"CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
VACION

{ PPROCESO GESTION ESTRATEGIC/
\ FORMATO PLAN ANUAL DE ADQL{ (Pan)
Caja de Sueldos de Retiro -
de la Policia Nacional Cédigo: PGE-FR-002 Version: 3
A INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD |
[Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional E
Cra. 7a No. 12B-58 Bogota | §
(057) 6012860811Ext_ 273 - _ ‘ £ E
[Pagina web El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones consiste en ejecutar el principio de planeacion al que se encuentran
obligadas las entidades piblicas, ademés de permitir que la Entidad Estatal aumente la probabilidad de lograr mejores E

MISION. La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, adopta como misién permanente: “Mejorar la calidad de vida de los afiliados y beneficiarios, mediante el pago oportuno|
de las asignaciones de reiro y sustituciones pensionales, la ejecucion de planes y programas de bienestar, impulsando el desarrolio de alternativas innovadoras y de politica pibiica,
lque permitan Ia sostenibiidad financiera del régimen especial y de la entidad

condiciones de através de la de un mayor nimero de operadores econémicos interesados en los
procesos de seleccién que se van a adelantar durante el ario fiscal, y que el Estado cuente con informacion suficiente para
realizar compras coordinadas. -

Mision y visién
VISION. La Visién definida por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, es Ia siguiente: *La Caja de Susldos de Retiro de Ia Policia Nacional al afio 2030 se constitiré en|

un referente del Sector Pablico, altamente productiva y autosostenible, logrando ser reconacida por Sus servicios de previsién social para el personal afifado y sus familias, soportada)
en la transformacion e innovacion de sus modelos de negocio y su redisefio organizacional, convirtiéndola en generadora de valor  sus grupos de interés.” $

- son mandalos estralégicos no negociables y obedecen a la Formulacion Estralégica, hacen parte de las heramientas de gestion que convierien Ia vision de Ia compafia en acciones|

1. CLIENTES. Uno de los aspectos mas importantes a la hora de medir el éxito de toda organizacion es conocer el nivel de satisfaccién que estan teniendo los clientes con el servicio o producto que sel
les ofrece, para Casur desde el punto de vista de esta perspectiva se busca contribuir significativamente al mejoramiento de la calidad de vida de los afiados y sus familias, generando un vinculo del
aceptacion por la Entidad. Objetivos: L Potenciar las de bienestar y oferta y calidad de programas ofertados. L Formular e Implementar|
61 nuevo modelo de servicio para fa atencion integral a afilado. O Actualizar y modernizar los sistemas de informacion y comunicacion.

en conocer los|

2. DESEMPERO FINANGIERO. La perspectiva financiera ha sido histéricamente fa més usada para medi ol desompefo de las organizaciones. En Casur esta porspectiva consiste
Cainy perspectiva financiers nos permirén hacer un andlisi rea del comportamiento econémico de la organizacion. Objetiv
Relormuar ef madslo gerencial,comercial y de nversionss para buscar su sostenibiidad y soldez financier. O Modarizar, adminisrativa y organizacionaimente  Casur,lo cual permit posicionar  a

entidad en términos de la ‘nuava gestisn piblica"

Perspectiva estratégica 3. PROCESOS Y GESTIGN. El buen os " I para su éxito. En la Caja de Sueldos de Retiro, el ansliss de esta perspectiva permite optimizal
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objetivos estratégicos y que otros procesos podian obviarse por esta misma razén. Objetivos: [ Participar de manera coniunta con el sector defensa para la formulacian y disefo de poliicas piblicas,

elacionadas con Ia Seguridad smw Ineral y I sostaiblicad ol sistom sspcial do ssgnacines de 1a Furza Pdblca. O mplementa un esquema de crsacén y dearol, aiocado en lograt
Ia oferta de valor y e

4. APRENDIZAJE Y CRECIMIENTO. Es en este componente es donde Casur pondré especial atencion para obtener resultados a largo plazo, se identifican tres aspectos principales asi:
1 Exconociak austens ol sl de bl sl Como w cepacii e prkder  adaparsa s ot s ke o dsbo akus

2 1 por g, omacin s 6urss e Col i i humans 1 e coo s s do manra s ot
£ Cma oganizacanl e e gran v ya ue 50 medion e como e e s :o\:bundo’es rabajando para la enidad, i s identfican con sus valores y las percepciones que tisnen|
acerca de ayudar a mejoar la
obieos: 0 Aesar I profsioaizacin y desrolo humano poeniand I dimersions fisics, manes, emociles  idectils dl aquo Qe inega Cos. 0 Recofurar 1a
sratégicas, ados y
: i isici i incluidas en el mismo pueden ser|
Informacion de contacto (César Ovidio Castro Guerrero - Jefe Oficina de Planeacién CASUR; Teléfono 6012860911 ext. 399; planeacion@casur.gov.co Advertencia: EI Plan Anual de A €s un do de f y las inchil P!
revisadas o Estair u oblig alguna por parte de la Entidad Estatal ni la
o e T s et compromete a adquirir los bienes, obras y servicios sena/auos en &1, Sin embargo, la aprobacién de este, segtin los principios generales
Limite de contratacion minima cuant 5 175.000.500.00 contenidos en el articulo 3 de la Ley Orgénica de Planeacién — Ley 152 de 1992 -, estaré a cargo del Ordenador del Gasto de la Entidad
Fechs d titima sotvalizacién dol PAR 370812026 Estatal
B. ADQUISICIONES PLANEADAS
Debe cumpli confnvertir | o
A o es | Minimo el 30% de fos recursos | T {HE
Fecha estimada de | Fecha estimada d Duracién del Valor estimado | ¢Se requi Estado d Unidad d eEste proceso | (A2 EIRESS det presupuesto destinados a | o, il
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Frestacion Gé servicos profesionales para o =
80111600 [progrimé delcorrerlos, aknzas rackriales; 1 1 1 1 cce-16 o 39050000 39.050.000(0 o (Choconta 2860011 Veteranopolicial@casur.gov.co [0 o o -
e internacionales en el grupo de atencion al B —
B Choconta £ -
Prestacion de servicios tecnicos para el o
80111600 :ﬂ":;:;;ii:f:‘::;{’;;"::Z";:‘j‘;:if 1 1 1 1 CCE-16 o 30.800.000) 30.800.000/0 o Choconta 2860911 veteranopoliial@casur gov.co [0 o o -
atencion al afiiado veterano polical (riocontd
Prestacion de senvicios profesionales para el
Jose Alrio
20111600 emprendimientos y relacionamiento con el 1 1 1 1 cce-16 o 49500000 49.500.000[0 o Choconta 2850811 veteranopoiiial@casurgovco |0 o o -
afiado en el grupo de atencién al afilado Choconta
veterano policial
Frestacion de servicos téonicos para o
rograma de banco de oportunidades, Jose Alrio
80111600 emprendimientos y relacionamiento con el 1 1 B 1 cce-16 o 29150000 29.150.000[0 o Choconta 2860911 veteranopolicial@asur gov.co [0 o o -
afiado en el grupo de atencion al afilado Choconta
veterano poliial
Pretaiondo snvis énico it
y documentales para la o .
50111600 e b run 1 1 n 1 cce-16 o 376200000 376.200000[0 o Choconta 2850911 veteranopolicial@casurgoveo [0 o
los puntos de atencion a nivel nacional Choccoia
Prestacion de servicios técnicos para el Jose Alio i
80111600 despliegue del programa de relacionamiento 1 1 E 1 cce-16 o 31350000 31.350.000/0 o Choconta 2860011 veteranopolical@casur govco [0 o o - ¢
con el afiado - caracterizacion Choconta
Prestacion de senicios profesionales para o e
80111600 1‘:‘:[’::’;2::’:::‘:::&:2 :‘j{‘:“’c"’m . 1 1 11 1 ccE-16 o 60.500,000) 60500.000[0 o Choconta 2860911 Veteranopolicial@casur.gov.co [0 o o &
nivel nacional Choconia
: Jose Ao
80111600 P{“":Z’;jﬁ‘::’;:‘:: '::f::s:;is‘e"“ . 1 ! " 1 ccE-16 o 39.050.000] 39.050.000)0 o Choconta 2850911 bienestar@casur gov.co o o o -
proo Choconta
Jose Aliio
80111600 P '“:::::‘;:e:gi‘:i“"":s‘:""“ peraiel 1 1 11 1 CcE-16 o 78100000 78.100.000{0 o Choconta 2860911 bienestar@casur gov.co o o o -
progr r cutura y deport el
" Jose Alio
80111600 F'es"m‘";"e el '“"‘Im ki e:‘ 1 1 i 1 cce-16 o 29.150.000) 29.150.000)0 o Choconta 2850911 bienestar@casur.gov.co o o o -
programa de recreacin, cutura y deporte e
Servicios de logistica, suministro de
alimentos, bebidas y otros elementos
os d Jose Aliio i
90101604:94121803; y deportivos con el proposito de 4 5 7 1 coe-06 o 890350000 890.350.000(0 o (Choconta 2860011 bienestar@casur gov.co o o o .
20141700 fortalecer Ia realizacion de programas y (Choconta
campafias de bienestar social para afiiados,
benefciarios, grupos sociales de Casur
: Efas torales
80131802 | Avalios a los inmubles propiedad de Casur 3 3 10 1 cce0 o 500000000 50000900000 o i 2850011 [sestenibiigad@casirgoveo o o o -
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7 Feman Aflonso
4320151 i y o o -
3231512 6 6 7 1 oce-10 o 50.000,000) o > _[2060911 sistemas@casurgov.co o i
7210230 ot Ge e vy X . s T [ocew o ss000000| _ see000000]o o esandsr aron [295051 [ marterimiero@eossgovea [0 o o : i
CCEZ0- :
Realizar interventorias a las obras de (Concurso_Meritos_ Gloria Ximena . . £
EL101500. adecuaciones en los inmuebles de Casur 5 L 7 1 in_Lista_Corta_15|* ° Torres Tores ~|2269°11 jadministrativa@casur gov.co 0 i 2 E
obre
[Apoyar a Casur ena geston deTos B
80111600 proyectos de infraestructura para su 1 1 11 1 ccE-16 o 5 o 5 2860911 administrativa@casurgovco [0 o o -
c orres Torres
sosteniblidad y reniabiidad £
Modenizar, adecuar y remodelr oficinas de ERT
72121103:56101700 | Casur (Cra. 7 No. 120-58) pisos 7.8:9,10,11 5 6 7 1 cce-02 o 2 2 o 2860911 acminisuatva@easurgoveo [0 o o .
o
Torres Torres £
- mezanine y lobby.
T54010,72121102] . adecuary remodelar mmuEbiE Gioria Ximena A :
o101505 e 4 5 3 1 cce 06 o 300000000 300.000.000[0 o e il = administratva@easurgoveo [0 o
y soporte para plataforma ERP Heran Affonso E o .
te221512143232107 |1 e 7 7 3 1 cce-10 o 68504495  68.504.496[0 o o [2o60911 sistemas@casur.gov.co o o
Licenciamiento, actualzacién y soporte de la
43232107,43231513,)ataforma tecnoldgica SYFORM IA vl e
1161001 43223005, ADVANCED y sus complementos, para la 1 1 12 1 cce-16 o 414000000]  414.000.000(0 o o g [28s0811 sistemas@casur gov.co o o o - £
g [atencidn automatizada y humana (WhatsAp g0 Glon
ik atencién a y atsApp
Kata en linea y Contact Center)
] ; én y soporte pa Heran Affonso : . .
43201512:43232107 |dovumental 2 2 1 1 cce-16 o 224000000 224.000.000[0 o ™ eseoen sistemas@casurgov.co o o
[43222500,81111500 | MoGeIizar la Pltaforma ecnolégica de 5 3 e P cce0s 5 1 1 o [Heman Alfonso {55911 sistemas@casurgov.co o u o z
uridad perimetral Lugo Giron
43211502,43222622]
x Dels Center- 5 5 8 1 cce0s o 1 1 o ™" 2060911 sistemas@casurgov.co o o o -
81112222:81111505
: 00; | Actualizar Oracle 2 2 3 1 CCE-16 o 393495504 393.495504(0 o ”Gmag,A"°"“ 2860911 sistemas@casur gov.co o o o -
81111600 Lugo Giron
43231512,43211500, Herman Affonso
- d i o o -
o171 160081 112900 | Actuaizar Swiches de Casur 6 5 4 1 coE-08 o 340000000 340.000.000[0 o o G 2860911 sistemas@casurgov.co o
$ [ serer; desatrolar's ik e 6 6 7 1 CCE-10 o 80000000 80.000000j0 o HerndnAlonso  |ogeagiy govico o o o E
81111500,81111800; servicios -Portal Web - Apps Movil 4 Lugo Giron
81112000,81112200
81112100
43211507:43211508)  ctualzar equipamiento computacional Heran Affonso
31513432321 994EeH " v 6 6 3 1 ccE07 o o 2860911 sistemas@casur gov.co o o o 3
43232106;43232110 | mético Lugo Glron
|Apoyar a Casur en la estructuracion e Heran Atfonso o 3
I implementacién de soluciones tecnolsgicas 1 1 " g ceEls P ° LugoGion 2251 sistemas@casurgov.co o o £
[Apoyar con Senicios profesionales
50 de modemizacion y transformacion
insttuciona de Ia caja de sueldos de retiro de. (Ceésar Ovidio
CE- o o o -
80111600 e 1 1 It 1 ccr6 o 130350000 1303500000 o e o [2860911 planeacion@casur gov.co ‘
eficiencia, eficacia y sosteribiidad a fargo
plazo £ = = =
Contratr a gestién integral de servicios i
a i
Imodelo de aperacién por procesas y su ccE-20-
informacion documentada, en el marco del Concurso_Meritos_ César Ovidio 5 B
80101604 e s ey 4 5 6 1 e g 0 522805800 522.805.800(0 o O o |2860911 planeacion@casur.gov.co o o
Sueldos de Retiro de Ia Policia Nacional y en obre
lconcordancia con el Modelo Integrado de
Plancacin y Gestion (MIPG)
Fortalecer la gestion de comunicacisn en los
untos de atencion con los grupos sociales (César Ovidi
80111600 :m i park ot em“"!':: F : 1 1 " 1 CCE-16 o 507.000.000(  507.000.000/0 o C::‘““: G‘ﬂe‘:m 2860911 planeacion@casur.gov.co o o o - i
usuario con énfasis en el Veterano Polical
[Apoyar con senviios profesionales fa —
80111600 proyeccién de attemativas de sostenibiidad 1 1 1 1 cce-t6 o 171844200 171.844200[0 o g 2860911 planeacion@casurgov.co o o o -
astro Guerrero
el régimen especialde Ia Policia Nacionl
[Adquiscion de elemenios de Seguridady Fp——
39111700 Salud en el Trabajo y Seralizacion 4 4 9 1 cce-10 o 0191203 4041912030 2860011 planeacion@oasur.gov.co 1 o o -
Castro Guerrero
Normativa para la Ertidad
77600, Adquisicion de bonos redimBies por dotacion F—
! de labor los 3 2 1 1 CCE-10 0 174.000.000| 174.000.000|0 o Tores Tores  |225°911 personal@casur gov.co o o 0 -
4121804 servidores piblicos de CASUR £
46191601:72101509 | RecErG2 mantenimiento y compra de 4 4 9 1 cce-10 o 1:303.000| 1.303.000[0 o [Sloria Ximena  |2se0911 personal@astr gov.co o o o - =
46191601:72101509 | Recarga, manienimento y compra de 4 4 9 1 cce-10 o 5150000 5.150.000(0 o [Slora Ximera [ese0ant personal@casur gov.co o o o -
72101509.46191601 | Lecarga, mantenimiento y compra de 4 4 9 1 cce-10 o 3,090,000 3090.000[0 o [Slora Ximena 2660911 personal@casur gov.co o o o -
(Servicios d& manlenimento conectvo,
oA 21540104 revenivo ge ascensores y suminiiro de 1 1 12 1 ccE-10 o 18620260 18.629.260[0 lo | exander Baron (2860011 mantenimisnto@casurgoveo [0 o o -
repuestos.
Sz, 141804 eventivo de ascensores y suministro de 1 1 12 1 cce-10 o 7.446.600) 7.446.600(0 o |Alexander Baron (2850911 mantenimiento@casur goveo [0 o o B
repuestos
25101500:25101503 [ A0auisiién de vehiculos para la Caja de 7 7 6 1 ccE-99 o 780014235 780.014.235)0 o [ Alexander Baron (2860911 mantenimiento@casurgov.co [0 0 o -
Sueldos de Relio de a Polcia National
[Adquisicion de ficencias de Adobe para fa [Andres Felipe o b A
43231512 e Bl b 4 4 9 1 ccE-10 o 10770000 10770.0000 o ot B |2560911 coesi@casur goveo o
43232312:43231 6 de Heman Atfonso
- d 2 860911 ’ o o o -
43232400/43233600 |sequridad del portal web de Casur (SSL) N 4 g 1 GoE10 ° 765 00 SZZ00010. I’ Lugo Giron & i
43233201;43233200 | Adquisicién de token para fa Entidad 6 6 7 1 CCE-10 o 5.000.000) 5.000.000(0 u Jose Femando 5660911 financiera@casur.gov.co o o o -
Velasquez
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47121806 47121801 s ervicio ntegral de limpieza y suministro de
41210004713t700 e de s o de i
47121800150201706,21e1e72 o1 s nsiaaciones de 2 Cala o 5 5 ] 1 cce-08 o 42180002 42180902)0 o |Alexander Baron (2860911 fo@casurgovco [0 o o : £
76111501 191595 (Nueva Contratacion)
47121806150161509; Servicio integral de impieza y suministro de E
47121801:47131700;cafeterta enlas instalaciones de Ia Caja de .
7121007611001 | Suekicn s i i o Peliia Nackrl 5 5 8 1 cce-e9 o 145248471 1452484710 o (Alexander Baron (2860911 mantenimiento@casurgoveo [0 o o
95121503/50201706 [(Nueva Contratacion)
4712180647121800, s ervicio integral de limpieza y suministro de |
76111501,95121503 catetria en las instalaciones de Ia Caja de
50201706,47131700,| 1 e 5 5 8 1 cce-s o 684860131 684860.131]0 o [ Alexander Baron (2860911 mantenimiento@casurgov.co [0 o o - b
o4 21 20n | ueldos de Reiro de fa Policia Nacional -
d “|Nueva Contratacion
Trabajo y Sefalizacion 4 4 9 A cce-10 o 11.198.000) 11.198.000[0 o $:,":SX‘T;T:: 2860911 personal@casur gov.co o o o -
51102710/42172001 [Normativa para fa Entidad
211027 | Adquisicién de elementos de Seguridad y
42132200:93131700, . Gloria .
55141208 59217152 n l Trabafo  Sfilgasin Normatva 4 4 9 1 ccE-10 o 61224000 6122400000 o o ez [2880011 personal@cast gov.co o o u 1
55121725555121718 [P 1 ENt0R
: 1% Bmde sy 08 Sagucdecy Gloria Ximena
:|Salud en el Trabajo y Seralzacion 4 4 9 1 cce-10 o 7:523.000) 752300000 o o ena [28s0g11 personal@casur gov.co o o o -
93131700 Normaiva para la Enidad
[Adquisicien de elementos de Segurdady
o sl en e Trabajo y Seralzacion 4 4 g 1 CcE-10 o 8371.000) 8371.000)0 o Slora Ximere [ese0atn personal@casur gov.co o o o g
: Normativa para la Entidad
55121718:53102710; Adquisicion de elementos de Seguridad y e
5 ;[Salud en el Trabajo y Senalizacion 4 4 9 1 ccE-10 o 20,095,000 20,095.000/0 o Tomes Tomee 2800811 personal@casur gov.co o o o -
80111622,93131700 [Normativa para la Entidad
[Adquisicion de elementos de Sequrdady ;
51102710,93131700, g Gloria Ximena E
So141a08 42132200 |2 el Trabaioy Sflzacn 4 4 9 1 cce-10 o 3.085.000) 308500000 o e T [2880011 personal@casur gov.co o o o
43201800,44122000;
14111800,82121500] Suministro de papel, elementos de oficina y Freddy Delgado .
bbb b fdin 4 3 9 1 cce-10 o 82191000 82191.000/0 o B 2850911 amacen@ecastr gov.co o o o
44121600,44103100
4410310044121700,| S uministro de papel, elementos de oficina Freddy Delgado
14111800;44122000, " mw:ﬂ:‘;‘;s 3 4 4 9 1 cce-10 o 7.500.000) 7.500.000[0 o GHM;’ ot 2860911 almacen@casur.gov.co o o o -
31201500,82121500 "
4410310044121600;
411 papel, y Freddy Delgado 3
3120150044121 700, artculos relacionados. 4 4 8 1 CCE10 o 2474.000) 247400000 d (B 2660011 aimacen@casur gov.co o o o
43201800/44122000
44103100,44121600, £
14111800;44122000] Suministro de papel, elementos de oficina y Freddy Delgado A . E
44121700,82121500 articulos relacionados 4 4 2 1 COE10 g 518000 751900000 d Galvis 2850911 aimacen@casur gov.co o o
14111500
44103100,14111800] ]
2 :‘:I':u',':s"";: ii:::';:'me"'m daciihal, 4 4 9 1 cce-10 o 1.556.696| 1.556.696(0 o é’:l‘:iy Delgado 12660911 aimacen@casur gov.co o o o -
31201500:82121500
1411 g papel, elementos de oficina y Freddy Delgado o . i
: g lsnide 4 4 9 1 cce-10 o 2137.274) 2137.274)0 o i 2860011 aimacen@casur gov.co o o o
44122000
78181701 Sumineins da;combustiblepara ok~ 8 8 5 1 cce-10 o 15.000,000) 15.000.000[0 o [Alexander Baron (2850911 [ mantenimienio@casurgovco [0 o o -
78111502,78111500 | SUministio de tiquetes para funcionarios y 2 2 11 1 cce-99 o 220000000 220000.000)0 o (Gloria Ximena 550911 personal@casur gov.co o o o -
contratistas Torres Torres
[Adquisicion del servicio de mensajerta con e
20141800 acmisién, curso y entrega de correo - Nueva 2 2 " 1 cor-16 o 154000000 154000.000[0 o [Shal 2860911 documental@casur gov.co o o o -
contratacién ¥
[Adquisicion de seguros para el cubrimianto
84131500,84131600 |42 03 bienes, funcionarios e intereses 3 3 10 1 cce-06 o 695600000  695.690.000)0 o Alexander Baron (2860911 [ mantenimiento@casurgovoo |0 o o .
patrimoniales de fa Caja de Sueldos de Retirol
de Ia Policia Nacional
64131800,84131700) f;f;’:‘“ ad:::a‘“: At e Caaur 8 8 5 1 ccE-10 o 69.006.910| 69.006.910/0 o ;‘:'“ Reyes  |oge0911 |contabiidad@casur gov.co o o o -
80101511;80101500 | 11208 ¥ servidores pablicos
Frestacion de senvicios profesionles para 7
juridica y relatvos a ofros. Luz Yolanda
80111600 [campos del derecho para la defensa técnica 1 1 " 1 cor-16 o 3426500000 342650000/0 o it 2850911 negociosjudiciales@casurgov.co |0 o o -
de Ia Entidad  nivel nacional - Negocios
Judiciales §
[Prestacion de servicios profesionales para a
atencion de acciones constitucionales, Claudica Cecilia
] . 2 ! o o o -
80111600 e i i 1 1 11 1 cce-16 o 199100000 199.100.000[0 o Ghats Roaigoes [2269911 liurdica@casur.gov.co
inistativos ena Oficina
Bresiacin de servicios profesiorles
jurdicos para el reconocimiento y [,
80111600 actualizacion de las sustituciones de 1 1 " 1 cce-16 o 166650000 166650.000(0 o e 2860911 sustituciones@casur goveo [0 o o -
mensuales de retiro para ol
larupo de
Prestacion de servicios profesionales
0111600 Jluidos sepecilzados paraa vedicacin, 1 1 1" 1 cce-16 o 55300000 56.300.000/0 o Oesar Ovido | 2850911 asesoria@castr gov.co o o o -
anisis y proyeccion de documentos 2 ser Castro Guerrero
suscritos en la Asesoria de fa Direccién
Prestacion de senvicios profesionales
80111600 oo en ol recchocimionts § eajustes de 1 1 " 1 ccE-16 o 78100000 78.100.000)0 o Maria Alexandra. | pg50011 asignaciones@casur.goveo [0 o o -
Ias asignaciones de retro para el grupo de Mendoza
Prestacion de senvicios profesionales ¥
80111600 rickoos especieioacos para'e|desarroly 1 1 n 1 cce-16 o 104500000 104.500.000(0 o Victor Hugo Rz | 50011 o o o -
contractualen ol Grupo d Adauisciones y Cantor
ontratos
80111600 Prestaciinde sep/cios profesinales 1 1 11 1 coE-16 o 32050000 39.050.000[0 o Jose Fernando 5550011 financiera@casur gov.co o o o <
juridicos en Ia subdireceion financiera Velssouez




CAJA OF SUELDOS DE RETIRG DE LA POLICIA NAGIONAL
PROCESO GESTION ESTRATEGICAE” \CION
FORMATO PLAN ANUAL DE ADQUISI. %)
Caja de Sueldos da Retiro §
wugo: PGEFR Version: 3
de la Policia Nacional Cowgo: PGE-FR-002
Presiacion de semicios profesionales
urdicos para el apoyo del desarrolio de las . q i — o DiznaRocio  [,0.00. ¢ dscpinmisgeinrgoes | o o o :
E0131600 actividades del arupo de contolinferno E 1 1 1 PCES B 0000 [Molina Cardenas He
discipinario S— _ E
fas Morales ; .
00111600 Ao s ol 1 1 1 1 cce16 o 46750000 467500000 o 5 2860911 sosteniviidad@casurgoveo [0 o o
Prestacisn de servicios profesionsles [ ¥
80111600 irkicos pern &) acompafiamisnio; ndliief 1 1 11 1 cce16 o 52250000 52250.000[0 o Choconta 2860911 prestaciones@casur gov.co o o o -
verificacién de los procesos en la Chosnta
Subdireccién de Prestaciones Sociales E
Prestacion de senicios profesionales
juridicos para el apoyo y acompanamiento §
0111600 legal en los procesos a cargo del Grupo de 1 1 1 1 cce-16 o 44000000 440000000 u [Alexander Baron 2860911 mantenimiento@casurgov.co [0 o o -
(Gestion Logistica conforme a a nomatividad
vigente
80111600 [Presiacion de semicios profesionales;enel 1 1 11 1 cce-16 o 78100000 78.100.000)0 o Rosalba Reyes (2850911 contabiidad@casur.gov.co o o o -
Grupo de Contabildad
80111600 | reatacion d sendcios tacricos pera el 1 1 " 1 cCE-16 o 29,150,000 29.150.000(0 o Rosalba Reyes 2860911 contabilidad@casur gov co o o o -
Grupo de Contabiidad
Servicios profesionales cspeciaizados en
Normes nemadnals paa esiaicer §
Je2 poliicn 1 1 3 1 cce-10 o 30000000 30000000[0 o Rosalba Reyes  |2860911 contabiidad@castr gov.co o o o -
84111500 contbles u direccioneran ol proteso
contable para  preparacian  presentacién
de los estados financieros de la Entidad
i Jose Fernando .
84111600,8411150p [ Servicios de revisoria Fiscal enfocada al 3 3 10 1 CCE-10 o 69.000.000) 69.000.000[0 o s 2850911 financiera@casir gov.co o o d
proceso financiero y contable de fa Entidsd elasquez
Prestacion dé servicios profesionales B o
especializados para la planeacion y ésar Ovidio o o o -
1 21 o 66000000 65.000.000[0 o 2860911 planeacion@asur.gov.co
Batiiteo) programacion presupuestal de la entidad en & t 1 i SCEAG Castro Guerrero
Ia Oficina Asesora de Planeacién
Prestacion de servicios profesionaies  Stsartxidi i
80111600 especializados para fa gestion, formulacién y 1 1 1 1 cce-16 o 56300000  58:300.000/0 o e O o [2850911 planeacion@casur gov.co o o o
seguimiento & proyectos de inversion
Prestacisn de senviios profesionales.
especialzados para el seguimiento, control y
evaluacion del Sistema de Gestion Integral César Ovidio i o o o
2 55.300.000/0 o 2850911 planeacion@casur gov.co
80111600 (SG), la formulacién, seguimiento, control y ¥ 't . 1 [CCES o 52300000 Castro Guerrero
valuacion de planes de mejoramiento de
audiorias intermas ylo externas
Prestacion dé senvicios profesionaies para &l
apoyo en el despliegue del direccionamiento
(Gesar Ovidio L
0111600 pstimiéglooa ravee del scompafamiants e 1 1 " 1 cce-16 o 53350000 53350.000[0 o B 2850011 planeacion@casur.gov.co o o o
I ejecucion y seguimiento del plan asito Guerrero
estrategico, planes de accion e
de Ia enfidad
Prestacisn de servicios profesionales para
proyectar, elaborar, revisar y actualizar E
documentos tecnicos, instructivos, directivas, (E— s i
80111600 ciculares, resoluciones y demas actos 1 1 7 1 cce16 o 40700000 40.700.000[0 o e O o |2860911 planeacion@casur gov.co o o
administativos requeridos por fa enidad, de
lacuerdo con las normes, lineamientos y
Imetodologias establecidas.
Prestacion de servicios profesionales para i
apoyar la geston, formulacion, seguimiento y Y
Imejora de los procesos institucionales de la sarovidio oa50911 ’ @ o o o s
80111600 . ! 1 1 cce-16 o 46750000 46750.000[0 o planeacion@casur.gov.co
Eniidad, en el marco del Sistema de Gestion ! ! ! Castro Guerrero
Integraly de conformidad con las policas,
procedimientos y lineamientos normaivos.
Prestacisn de servicios profesionales para el
acompanamiento y apoyo en Ia gestién d os| [—— i
80111600 [procesos a cargo del Grupo de Talento 1 1 1 1 ccE-16 o 140250000 140.250.000(0 o Tores Tores | 2269911 personal@casur gov.co 0 o o
Humano, conforme a fas polticas y
procedimientos insttucionales.
[Servicio de inspecién y cerliicacién de los y 334o o jJuin Andrés 550011 mantenimiento@casurgovco [0 o o -
8411160081141804 [ ipos de circulacién vertical de la Enlidad 6 6 T L [ GCE:A0; ° Sz 3892 Pangoza Pizaro
80111600 Prosiacitn do servicios """5"“"““ P L 1 1 1 1 CCE-16 o 81.400.000) £1.400.000/0 o [ Alexander Baron (2850911 mantenimiento@casurgoveco |0 o o -
gestion en el grupo de gestién logis
Senvicios de audforta elema enfocada en
los sistemas de informacion y  Sara Nieth o i
180111600:84111600 [comunicaciones, asi como el sistema de 1 1 1 1 cce-10 o 20000000 90.000.000/0 o o e Salcedo 2260811 controlintemo@easurgoveo [0 o
sequridad de la informacion e Ia Entidad con|
: César Ovid .
80111600 ""‘m“’"a’“‘““‘“ esiratégico Insttucional a 1 1 1 1 ccee o 33000 000) 33000000)0 o e anero [28609T1 planeacion@casur.gov.co o o o
del seguimiento y apoyo a a ejecucion astio Guerrero
e Pin Esvatégasy de o panos de
accion de a entidad
Presiacion de sericos Berioosy I
|documentales para el desarrollo de las esar evico 2850911 ! « o 0 -
111600 el 1 1 1 1 cce-16 o 330000000 33000000/0 o planeacion@ecasur gov.co
! actividades administratives en l2 Oficina Castro Guerrero
[Asesors de Planeacion
restaci i ionales en [Ationso Gonzalez ;
80111600 PrEdIBcin e denicios prosichales eh 1 1 1 1 cee-16 o 39,050,000 39.050.000)0 o I 2060911 tesoreris@casur.gov.co o o o
lgestion del Grupo de Tesoreria
Prestacisn de servicios profesionales en el (Angela Figueredo o o o .
cE16 o 78100000 78.100.0000 o 2650011 5
26111600 (Grupo de Cartera y Créditos 1 . 1 1 OCE Chaparro
[restacion de servicos (ecnicos [Jose Femando ] .
80111600 ladministrativos y manejo documental en la 1 1 1 1 CCE-16 0 29.150.000| 29.150.000(0 o Velasquez 2860911 financiera@casur.gov.co 0 0 o
nciera

Aprobaco 0510512026



— CAIA DE SUELDOS DE RETIRG DE LA POLTTA NACORAL
£ PROCESO GESTION ESTRATEGIC/  WVACION
= § FORMATO PLAN ANUAL DE ADQU| 3 (PAR)
Caja de Sueldos de Retiro 14
%' [a Policks Nacional Codigo: PGE-FRO02 Version: 3
prestacién de serviios profesionales ala £
oficina de control intermo en s ejecucion de i
o5 roles de enfoque haca i prevencion, sara N i
80111600 evaluacién de Ia gestion de riesgos y 1 1 1 1 ccE-16 o 46.750.000) 46.750,000[0 o bl b 9‘2 Jcedo 2260911 [controlintemo@easur.gov.co o o o - |
evaluacion y seguimiento, con el fin de: onzalez Salcedo
generar acciones de fortalecimiento del E
sistema de control interno de la entidad i
Prestacion de servicios profesionales :
especializados a a ofcina de control intero 5
en la jecucisn de los roles de enfoque hacia Sara Nieth i
80111600 la prevencién, evaluacion de la gestion de 1 1 1 1 CCE-16 o 52.250.000] 52.250.000/0 o G“ I' & ealcedo|2880911 [controlinterno@gasur.gov.co o o o -
riesgos y evaluzcisn y seguimiento, con el fin onzalez Salcedo |
de generar acciones de fortalecimiento del
sisterna de conlol inerno de la entdad
Prestacion de servicios profesionales para
liquidaciones y revisiones 4 Luz Yolanda oy .
0111600 e it 1 1 1" 1 cce-16 o 78100000 78.100.000[0 o Fedbs 2860011 negociosjudiciales@casur gov.co 0 o o
financieros en el grupo de Negocios judiciales|
[Prestacion de servicios profesionales. G; i i
80111600 lespecializados para la gestion de la 1 1 1 1 CCE-16 o 53.350,000) 53.350.000/0 o Tomes Tomee|2860911 administrativa@casur.gov.co o o o - B
‘ [Andres Felipe
80111600 disefio y edicion para publicaciones 1 1 11 1 ccE-16 o 40700000 40.700.000[0 o e b o [2860911 coest@casurgoveo o o o -
estratégicas en el arupo de coest g
Prestacién de serviios profesionales para el Jhon Jairo .
80111600 Egitlatedlon e 1 1 1 1 ccE-16 o 39050000 390500000 o o e soba [ 2569811 nominas@casr gov.co o o o
80111600 ::::""{’" €8 S8Ei08 [rofesionsles en el 1 1 1 1 cce-16 o 467500000 46.750.000/0 o lios Morales — |280011 sostenibildad@easurgoveo (0 o o -
Prestacion de servicios 1€cnicos para el
sequimiento, verifcacisn y valdacién de la César Ovidio P o i
0111600 [t Aot 1 1 1 1 cce-16 o 162800000 162800.000/0 o e o [2260911 asesoria@casr gov.co o o
revencion del fraude
Prestacion de servicios profesionales al i i
80111600 sistema de seguridad de la informacion de 1 1 n 1 cce-16 o 58300000 58:300.000(0 o 2860011 o o o o -
(Castro Guerrero
Prestacion Ge Servicos profesionales.
especializados para a gestion financiera, e
80111600 acompanamiento y asesoria alos 1 1 " 1 ccE-16 o 28500000 285000000 o ity 2850911 financiera@casurgov.co o o o -
procedimientos intermos asociados a la A
Financiera
Prestacion de servicios profesionles para Lilana Lopez 3
0111600 s ot o 3 ke 1 1 " 1 ccE-16 o 39050000 39.050000/0 o e 2860011 citse@casur goveo o o o
Frestacian de servicos profesionales para o [Wilder Ruben
¥ ” o s
0111600 e 1 1 1 1 ceete. o 26400000 28.400.000[0 o e e 1 [25%911 presupussto@casur gov.co o o
Prestacién de servicios profesionales para el
lacompanamiento en los procesos de gestion ¥
80111600 1:sdmiackzcion dela ionnacon, 1 1 " 1 cce-16 o 39050000 39.050.000/0 o (Alejandra Vaca | 560911 documental@casurgov.co o o o - i
documental del Grupo de Informacion Rojas E
ocumental, en cumplimiento de la nomativa
archivistica aplicable y vigente.
Prestacion de servicios técnicos para ol
mejoramiento de Ia comunicacisn audiovisual Pl
80111600 |y multimedia, el desarrollo de publicaciones 1 1 1" 1 ccE-16 o 29.150.000) 29.150,000(0 o P"n’]f:;'” 2860911 coest@casur.gov.co o o o - E EE
estratégicas y fa gestién de redes sociales S E =
instiucionales del Grupo de Coest
1112100, icacion de Herman Allonso [ N
a0t Eidal R . 3 3 9 1 cce-e0 o 0720194 907201940 o o |2060011 sitemas @casurgov.co o o o
Servicio de suscripcion SAAS, incluido ef
oporte técnico, actualizacion y g César Ovidio 5 o :
61112204 et SO Ve Epresard] 7 7 5 1 cce-16 o 38200203 382002030 o e O o [2080911 planeacion@casurgov.co o
. Nueva Contratacién
20111600 [risscicn de serichs tacnicos 0 1 1 7 1 cce-16 o 116600000 116.600.000[0 o [Aleandra Vaca [ 5g60011 documental@asur gov.co o o o :
clasicacion archivistica ojas
80111600 Frasiicon degenicosaudiares para B 1 1 11 1 cce-16 o 26950000 26.950.000(0 o AlejandraVaca — ags0011 ldocumental@casur.gov.co o o o -
e gestion. Roizs
2121500 4617 1600, SEVIcIos de viglancia y seguridad para s
Kk " [inmuebles de uso de la Enfidad - (Nueva 6 6 7 1 cce-05 o 1.017.456.903]  1.017.456.903{0 o [Alexander Baron 2850911 mantenimiento@casur.govco [0 o o -
Prestacion de servicos técnicos parala Cifana Lopez _
20111600 e 1 1 1 1 coe-16 o 20150000 20.150.000[0 o s 2860911 citse@casur gov.co o o o
80111600 FESACoNGE Sk oS o e pera i 1 1 " 1 cce-16 o 51150000 511500000 o Lifena Lopez 1550011 citse@casurgov.co o o o -
atencien CITSE Avela
Prestacion de servicios téenicos y manejo Maria Alexandra ] .
80111600 i bttt 1 1 11 1 cce-16 o 62700000 62700.000/0 o i 2860911 sustituciones@casurgoveo |0 o o
Prestacion de servicos auiares para &l i
50111600 recorocimierdsy aclusieacin de s 1 1 " 1 cce-16 o 26050000 26950000[0 o are Aexand2 | 380911 sustiuciones@casugoveo [0 o d »
ara el grupo de sustiuciones
Prestacién de servicos auiares para el
80111600 manejo documental en el grupo de. 1 1 1 1 cce-16 o 26950000 26.950.000(0 o Javier Morales 2860911 nolficaciones@casurgoveo [0 o o -
Prestacisn de servicios tecnicos para la R
80111600 preparacion de documentos y ofros servicios 1 1 B 1 cce-16 o 99000000 990000000 o Lotor Hugo RUZ |oggoat 1 contratos @casurgov.co o o o <
en el grupo de Adquisiciones y Contratos
Prestacion de servicos (écnicos para |8
preparacién de dooumentos y apoyo a Luz Yolanda o i
20111600 ottt ik er o S 1 1 " 1 cce16 o 87.450000|  67.450.000/0 o = 2850011 luridica@easur gov.eo o o
Jurigica
Prestacion de servicios auxiiares para ol T
80111600 apoyo administrativo en fa Oficina Asesora 1 1 11 1 cce-16 o 255750000 2557500000 o Fridks 2860011 lurdica@casurgoveo o o o -
Juridica
Prestacion de servicios técnicos en el Grupo [Ange Figueredo .
80111600 e s 1 1 1 1 cce-16 o 291500000 29.150.000/0 o et 285011 cartera@casur.gov.o o o o
72102000 Servicode manleniniento prevertiic;y 6 7 3 1 cce-06 o 325000000 325.000.000/0 o JuianAndtés |ag0011 [mantenimiento@casur.govco [0 o o -
corectivo 2 los inmuebles de Casur Pangozs Pizarro
envico de manienmiento, avado de
72154055,72102103 [tanques de agua potable y fumigacion de las 5 5 8 1 ccE-10 o 14604000 14.604.000[0 o |Alexander Baron (2860911 mantenimiento@casurgoveo [0 o o -
ad
Forotat TSR




ot S CAJA O SUELDGS DE RETIRG DE LA POLICIA NACIONAL
& £ PROCESO GESTION ESTRATEGICA E© CION
5 £ FORMATO PLAN ANUAL DE ADQUISH AR)
Caja de Sueldos de Retiro 4 : | Siahin:d ¥
e la Policia Nacional CoRpIRIER o0 oo
preventvoy
1112307:81112300; Heran Affonso
6 | 5 . o o o - £
321 2100.611 12306 |cOTectivo de equipos de compute, 4 4 9 1 ccE-10 o 110000000 110.000.000[0 o e 285011 sistemas@casur gov.co ;
mpresoras y escaner o E
[Actualzacién, soporte tEcrico y Lifana Lopez i
81112307 Imantenimiento el digitumo en el centro 1 1 12 1 cce-16 o 170000000 17.000.000[0 o Py 2860011 citse@casur gov.co o o o -
integral de tramtes y servicios.
78181500 e e 1 1 2 1 cce-10 o 30000000{  30.000.000/0 o |Alexander Baron (2860911 mantenimiento@casurgoveo [0 o o - £
Servicio de mantenimiento preventvoy
correctivo al sistema de deteccion de [Heman Allonso
2 11 1 o o o -
rar01s11:72101500 oo o e e o el 5 5 8 1 cce-10 o 55000000 55000.000(0 o Lo Gaon 28500 sistemas@casurgov.co £
Center de Casur
72151514,73152108, Servicio de manienimiento prevenivoy Heman Afonso (550, o o o 5 §
e ey 5 5 8 1 cce-10 o 60000000 60.000000[0 o [ 2880911 sistemas@casurgov.co
81112204, 72151514]
5 Hernan Alfonso o .
" 4 4 o 1 cce-10 o 60000000 60.000.000[0 o i akon 2850911 sistemas@casurgov.co o o
72151605
oio d Treventvoy
81112307,81112300, correctivo de los sistemas de conirol de Hernan Affonso 3 5 5 )
81112204,46171619 [acceso de la entidad (biométricos y control de| 4 4 9% ! CEEP: g 2500000 250000000 o Lugo Giron e pemEsG o,
acceso)
82121700,82121500 | SSTVici0s de mpresidn y flocopiado - Nueva 6 6 7 1 cce10 o 98000000 98.000000(0 o Freddy Delgado oge0011 amacen@casur.gov.co o o o -
Servicios de capacitacion para servidores ‘awa Ximena o o o -
86101705,86132000 | 1 fooe 1 1 12 1 cce-05 o 140000000(  140.000.000{0 o Tomes Tomes _|2889911 personal@casur.gov.co
Examenes ocupacionales y dé fiesgo Glorta Xirisn 1 I o o o -
loa141808 S e T 4 4 o 1 cce-10 o 25450000 25.450.000(0 o e Yomena |2se091 personal@casur gov.co
Servicio de area prolegida medica para la [E—
4219160642142301;| Caja de Sueldos de Reliro de a Policia 4 4 9 1 cce-10 o 5,000,000 50000000 o 2850911 personal@casur gov.co o o o -
fe Torres Tores
39101602 Nacional - Nueva Contratacién
700;{Servicios para des de.
041 ;| bienestar, inegracion y 1 1 12 1 coe0s o 200000000 200000000[0 o (Slora Xmen [eseoant personal@casur gov.co o u o -
03141506 disefiados para la comunidad de Casur
91111502,91111500 | Senvicios de favanderia para lemertcs de 4 4 9 1 ccE-10 o 20000000 20.000.000/0 o [Alexander Baron [2860911 mantenimiento@casurgovco [0 u o -
[Prestacién de servicios profesionales para el ose Al
80111600 programa de atencion a poblacin en 1 1 1 1 ccE-16 o 78100000 78.100.000[0 o (Choconta 2860911 bienestar@casur gov.co o o o -
] rabidad y riesqo Choconta.
Prestacion de servicios fécnicos Jose Alio
80111600 documantalas pare fa geefin de ey 1 1 1 1 cce-16 o 29,150,000 29.150.000[0 o Choconta 2860911 bienestar@casur gov.co o o o -
apoyo a os programas en el grupo de  Ghocort
bienestar a affado
Prestacién de senvicios profesionales Lsose Aliio E
80111600 especialiados e fortalecer los programas 1 1 1 1 ccE-16 o 60500.000) 60500,000[0 o Choconta 2860911 bienestar@casur gov.co o o o -
y 12 gestién de planes insttucionales en el pokistals
arupo de servicios de bienestar al afilado
Prestacion de senvicios profesionales para el Jose Alrio
80111600 programa de capacitacion en el grupo de. 1 1 1 1 cce-16 o 99000000 99.000000[0 o (Choconta 2860911 Veteranopolicial@casurgovco [0 o 0 -
atencién al afiliado veterano policial Choconta
Prestacisn de senvicios profesionales para ol  Jome Ao
80111600 dasarall, prssanbicien y acompaiamienlo, 1 1 1 1 CCE-16 o 56.100.000] 56.100.000|0 o Choconta 2850911 veteranopolicial@casur.gov.co |0 o o -
ramas a cargo del grupo de i
atencién al afilado veterano policial
Prestacion de senvicios profesionales paraa
representacibn juridica y relativos a ofros Gesar Ovidio ==+
80111600 lcampos del derecho para a defensa técnica 7 7 5 1 cce-16 o 23585000 2358500000 o co-nc-11001 |Ceser Qe [se0et planeacion@asur gov.co o o o - £ -
de la entidad  nivel nacional - negocios.
udiciales
Prestacisn de senvicios profesionales para
brindar apoyo integral a a Oficina Juridica,
orientado al control de legalidad de actos y Gaser Ovido
0111600 decisiones adminisrativas, asi como al 7 7 5 1 cce-16 o 235850000 2358500000 o co-nc-11001 [Geser e |eseoent planeacion@casur.gov.co o o o .
acompanamiento juridico en asuntos de su
Competencia y defensa de los intereses de fa
entidad en asuntos de impacto.
Prestacion de servicios profesionales para f
brindar apoyo integral a a Oficina Juridica,
orientado al control de legalidad de actos y césar Ovidio
80111600 decisiones adminisrativas, asi como al 7 7 5 1 cce-16 o 23585000 23585.000[0 o co-c-11001 |Gesar Ovide - [aseost planeacion@casur.gov.co o 0 o -
acompanamiento juridico en asuntos de su
compatencia y defensa de los intereses de fa
entidad en asuntos de impacto.
Servicios prolesionales en 12 geston en el
(Grupo de Talento Humano en la Ovidio
80111600 implementacion y ejecucion de la nueva 7 7 5 1 coe16 o 21995000 21.995.00000 o co-nc-1001 |Gesar O |eeeoett planeacion@castr.gov.co o o o -
planta de personal en a caja de sueldos de
retito de la Poliia Nacional
Servicios profesionales en [2 gston an el
Grupo e Talento Humano para el plan de conc1100n [CEserO¥de loggnary Janeacion@casurgov.co o o o -
80111600 ettt il 7 7 5 1 cce-6 o 212000000 21.200000/0 o o. e Buacero, o @casur g
én del personal -
80111600 Fresiacion da servidos ausifares s 1 7 7 5 1 cce-16 o 12.250,000) 12.250.000[0 o co-pc-11001 g:::'w?;nz‘:em 2860911 planeacion@casurgov.co o o o -
Prestacion de servicios profesionales de
[apoyo juridico a a Direccion General de:
5 [CASUR, para el acompafiamiento en asuntos £ o conc-t1001 [GEsErOVdo o001y Janeacion@casur.gov.co o o o -
80111600 e e 7 7 3 1 cce6 o 18000000 18.000.000[0 i o @casurge
requeridos para el cumplimiento de 2 misién
insitucional e Ia Entidad
Prestacién de servicios profesionales de
apoyo a a Direccién General de CASUR en
2 supervision y revision técica de os César Ovidio
80111600 procesos precontractuales, contractuzles y 7 7 3 1 ccE-16 o 13500000 13500000/0 o co-nc-11001 [Gesar Oddlo  |eseoert planeacion@casur gov.co o o o -
poscontractuales relacionados con obras i
civies, mantenimiento preventivo y correctivo
de infraestructura a cargo de Ia Entidad

Aprobado 0510512026



CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION ESTRATEGIG IVACION
- FORMATO PLAN ANUAL DE ADG S (PAR)
Caja de Sueldos da Retiro o . - |
de la Policia Nacional Cédigo: PGE-FR-002 Version: 3
[Prestacién de senvicios profesionales como £
apoyo a la Direccién General de CASUR en |
el disefio e implementacion de estrategias de
lgestion socialy bienestar, fortalecimiento del Cesar Ovidio s
80111600 acimanlaris oot on Gty acres 7 7 3 1 CCE-16 o 10,500 000| 105500,000(0 o co-nc-t1001 (S ONe o [ese0ent planeacion@easur. gov.co o o o
clave, y apoyo técnico para el mejoramiento E
continuo de los servicios insfitucionales
orientados 2 1a poblacion afilada
Prestacion de senvicios profesionales para o1 ET E
80111600 programa de atencion a poblacion en 7 7 5 1 cce-16 o 17.750.000) 17.750,000(0 o co-DC-11001 [Z oo e o [2860911 planeacion@casur gov.co o o o 2
riesgo
Prestacion de Servicios Profesionales para £
Brindar Apoyo a la gestion Contable de la & ’ ’ Cesar Ovidio 5 _
80111600 o o Soarios 6 Rt da a Pocin 7 7 5 1 ccE-16 o 26500000 26:500.000/0 o conc-11001 [Zo= EE (2860811 planeacion@casur gov.co u o
Nacional
tacin de Senvicios R
80111600 apoyar la gestion en el Grupo de Cartera y 7 7 5 1 CCE-16 o 265500.000) 265500.000/0 o co-nc-11001 [Coo O 2860911 planeacion@casur gov.co o o o -
Ry astro Guerrero
Prestacién de Senvicios Profesionales para Cesar Ovidio : i} .
80111600 st e ot 7 ¥ s 1 cce-16 o 18.815.000) 18:815.000[0 o CO-DC-11001 |2 oo N emero [28609711 planeacion@casur gov.co o o o i
Prestacion de SeVicios profesionales para, TR
80111600 [apoyar la gestion en el Grupo de Nominas y 8 8 5 1 ccE-16 o 17.150.000| 17.150.000[0 o co-0c-11001 | o o 2850911 [contratos@casur gov.co o o o -
Emt
Servicios Ge apoyo a e gesten
& implementacion de estrategias de
comunicacisn insttucional, elacionariento [Victor Hugo Ruiz
80111600 lcon grupos de valor, medios de 8 8 5 1 ccE-16 o 28.200.000) 28.200.000)0 o co-Dc-11001  [Jeer HUS 2860911 contratos@casur gov.co o o o -
comunicacion, desarrollo de acciones con el
in de fortalecer a visibidad y a reputacién
C. NECESIDADES ADICIONALES
= JEste procesoes | ¢l piir con Invertir minimo e 30% de 1os
Cédigo UNSPSC e S eERE plosee e p recursos del comprar | ¢El contrato Incluy
(cada cédigo Descripeién o i por | alimentos, laLey| de bienes y sej
separado por ;) lotes o 2046 de 2020, reglamentada por el Decreto 248 de a
MiPymes?
20212 /
7 ]
7 ]
]
Etaboré ﬂlse / T
— f
Nombre: Fabian Stelin Aguilera Diaz Nombre: Cesar Oyidit Castro Guerrero l ) / [Nombre: Mayor Rubén Dario Murcia Dominguez
9o Contratista Oficina Asesora de Planeacién Cargo Jefe Oficina Asesora de Planeacion \ / Cargo: Director General (E) P
\ B 7t
Firma: Firma: } Firma: E
- ' e
& / Fecha: 03 de W

Fecha: 03 de Agosto de %st \
T
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Aprobado. 0510512026



