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Bogota D.C., Marzo 03 de 2026

Sefior Coronel (RP)

ALVARO ANTONIO ARENAS MUNOZ
Director General (E)

Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional

ASUNTO: Remision Informe al Sistema de Control Interno Contable Evaluacion Anual
vigencia 2025.

En el desarrollo del Rol de Evaluacion y Seguimiento asignado a las Oficinas de Control
Interno y con el propdsito de aportar desde una vision objetiva, a la mejora continua y
a la retroalimentacion de la Entidad, me permito remitir el informe al Sistema de Control
Interno Contable, Evaluacion Anual vigencia 2025.

El informe contiene la evaluacion anual al Sistema de Control Interno Contable y
Financiera de la Entidad en el periodo comprendido entre el primero (1) de enero vy el
treinta y uno (31) de diciembre de 2025, en virtud de las disposiciones contenidas en la
Resolucion 193 de 2016.

Cordialmente,

- Mgmﬁgy
/SA’R NILETH GONZALEZSALCEDO
JEFE DE OFICINA CONTROL INTERNO

Anexos: Informe Sistema de Control Interno Contable Evaluacion Anual vigencia 2025.
Matriz Evaluacién Control Interno Contable 2025.
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