CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION DE LAS TIC

FORMATO INVENTARIO DE ACTIVOS DE INFORMACION

Cédigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL < CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
" . Comunicaciones . Y|Son todos los comunicados oficiales Oficina Asesora .
1. Gestion Estratégica e |memorandos Enviadas de " . " - Grupo .. |Servidor- o .
. L generados consecutivamente por la| Primarios de Planeacion . Informacién Espafiol Digital pdf
Innovacion la Oficina Asesora def . : i At Informética ControlDoc
” Oficina Asesora de Planeacion. e Informatica
Planeacion
" A Comunicaciones _Y|son todos los comunicados oficiales Oficina Asesora : "
1. Gesti6n Estratégica e |memorando Recibidas|~_ .. . . R " Grupo .. |Servidor- = Digital
i . recibidos por la Oficina Asesora de Primarios de Planeacion . Informacion Espafiol " pdf
Innovacién por la oficina Asesora de " " P A Informéatica ControlDoc Fisico
” Planeacion para el respectivo tramite. e Informatica
Planeacion
Corresponden al comité realizado
- B Actas del Comité mgnsualmenle por los integrantes del Oficina Asesora| .. . - "
1. Gesti6n Estratégica e L i mismo, donde se tratan temas A . | Oficina Asesoria L : . Digital Word
i Institucional de Gestién y| L 2 " Primarios de Planeacion . Informacién |Servidor Espafiol " .
Innovacion = estratégicos, gestion de calidad £t de Planeacion Fisico pdf y fisico
Desempefio - MIPG L " e Informatica
administrativos  para la toma de
decisiones de la Entidad.
Reunion  donde se revisa las
- A instrucciones y politicas para el Oficina Asesora| .. - ’
1. Gestion Eslr.aflegma €| Actas de Coordinacién. mejoramiento y solucién de las diferentes Primarios de Planeacion Oficina Ases.qna Informacién Arch.l\'m de Espafiol D[g\la\ Word
Innovacion N . i de Planeacion gestion Fisico pdf
requerimientos de la Oficina Asesora de e Informatica
Planeacion.
Documentos a través de los cuales laj -
) 5 " : Oficina Asesora| .. " . .
1. Gestion Estratégica e |Informes  de  Gestion|Entidad presenta los resultados de su .~ | Oficina Asesoria .. | Servidor virtual- o ’
i - U Primarios de Planeacion i Informacién Espafiol Digital
Innovacién Externos gestion en forma periédica, como parte i de Planeacion portal pdf
. i e Informatica
de la estrategia de rendicién de cuentas.
" Informes trimestral, semestral y anual
Informe de-evaluacion y| ara medir los avances y cumplimiento Oficina Asesora
1. Gestion Estratégica e |seguimiento, Mega, plan p ces y P P .~ | Oficina Asesoria .. |Servidor -portal = Digital Word
i . de las metas y objetivos estratégicos Primarios de Planeacion i Informacién Espafiol "
Innovacion cuatrienal 'y plan de - : : > i de Planeacion web Fisico pdf
e definida para el direccionamiento e Informatica
accion anual . "
) de la Entidad.
Acto  administrativo emitido por la
Direcci6on por un tiempo de vigencia
determinado entre dos fechas precisas .
1. Gesti6n Estratégica e ara fijar pautas, para dar respuesta a Oficina Asesora Oficina Asesoria Backu estor
) rateg; Directivas Transitorias P tar p . para P! ~|  Primarios de Planeacion - Informacién Pyo Espafiol Digital pdf
Innovacion situaciones de  caracter temporal; e Informatica de Planeacion documental
comprende directrices, lineamientos para
conducir actividades antes, durante y
después del hecho que la origin.
Documento legal, de caracter interno,
que emite la Entidad, donde se dictan -
1. Gestion Estratégica e normas, disposiciones, 6rdenes de Oficina Asesora Oficina Asesoria Backu estor
) rateg; Directivas Permanentes P P! ? Primarios de Planeacion - Informacién Pyo Espafiol Digital pdf
Innovacion caracter general, facilita difundir 'y e Informatica de Planeacion documental
orientar la aplicacion de leyes, decretos,
realamentos. estatutos. etc.
Documento donde se informa y se hace -
1. Gestion Estratégica e despliegue general a todo el personal Oficina Asesora Oficina Asesoria Backu estor
) rateg; Circulares pliegue g P Primarios de Planeacion - Informacién pyg Espafiol Digital pdf
Innovacion sobre temas inherentes a la politica de la e de Planeacion documental
e Informatica
Entidad.
Documentos emitidos bajo la firma del
Director que tienen como objetivo fijar la|
o A liti I ministracion re un ficina A If " -
1. Gestion Estratégica e " politica de la ad” S aco‘ sob _e u Oficina Sese a Oficina Asesoria e Backup y gestor = .
o Instructivos tema especifico, impartiendo Primarios de Planeacion L Informacion Espariol Digital pdf
Innovacién : : N o de Planeacion documental
instrucciones asignando e Informéatica
responsabilidades para llevar a cabo los
planes v 1do la Entidad.
Documento mediante el cual se imparten
. . ordenes permanentes para la entidad, es Oficina Asesora - Backup, gestor
1. Gestion Estratégica e . P . | Oficina Asesoria . =
i Resolucién considerado un acto administrativo y| Primarios de Planeacion . Informacién (documental - Espafiol Digital pdf
Innovacién ]’ 2 de Planeacion
conforma el archivo histérico de la e Informatica portal web
entidad.
Documento o acto administrativo en el
que la Entidad establece cual sera la| -
- . . . . N Oficina Asesora| .. - Backup, gestor
1. Gestion E: e |Di ) a seguir a largo plazo el cual .~ | Oficina Asesoria " o ’
i P " T . Primarios de Planeacién L Informacién |documental - Espafiol Digital pdf
Innovacién Estratégico contiene las megas, mision, vision, o de Planeacion
I . . e Informatica portal web
valores institucionales, imperativos, y los
objetivos estratégicos.
Herramienta de
Documento que consolida las estrategias .
. . . Oficina Asesora o Gestion Suite
1. Gestion Estratégica e | Plan Estratégico|a desarrollar por la Entidad en cada P .| Oficina Asesoria . . =
i Primarios de Planeacion . Informacién | Visién Espafiol Digital pdf
Innovacién Cuatrienal cuatrienio, conforme a la Ley del Plan 4 de Planeacién
e Informatica empresarial -
Nacional de Desarrollo.
portal web
Herramienta de control para la|
presentacion de la rendicién de cuenta e
" 5 Informe Anual de|informes a la Contraloria General de la Oficina Asesora | . o .
1. Gestion Estratégica e i i . i : .. | Oficina Asesoria .. |Pagina Web = "
i Presentacion de la[Nacion, sobre la administracién, manejo| Primarios | de Planeacion i Informacién Espafiol Digital Excel
Innovacion : s . 2 de Planeacion CGR-SIRECI
Cuenta Fiscal y rendimiento de fondos, bienes o e Informéatica
recursos publicos, por una vigencia fiscal
determinada.
Actas en donde se describe de forma
detallada las funciones y atribuciones,
copia del inventario fisico Direccion
. Oficina Asesora "
1. Gestion Estratégica e |Actas de entrega de lafrelacion de talento humano, Oficina Asesoria . o Digital
. . Primarios de Planeacion Informacién [PC de usuario Espafiol » pdf
Innovacién Direccion comunicaciones oficiales relacionadas, la 4 de Planeacion Fisico
e Informatica
entrega de las responsabilidades
econémicas y administrativas, actas de
entrega de las dependencias.
Herramienta para: facilitar a las Backup de la
entidades estatales identificar, registrar, Oficina Asesoria
programar y divulgar sus necesidades de - de Planeacién /
o . 5 P - Oficina Asesora| ... -
1. Gestion Estratégica e " bienes, obras y servicios; y disefiar .~ | Oficina Asesoria .. |Archivo de o . ;L
i Plan de Adquisiciones i Primarios de Planeacion s Informacién i Espafiol Fisico y digital Excel
Innovacién estrategias de contratacién de Planeacion Gestion de la

basadas en agregacion de la demanda
que permitan incrementar la eficiencia
del proceso de contratacion.

e Informatica

Oficina Asesoria
de Planeacién -
portal web
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CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION DE LAS TIC

FORMATO INVENTARIO DE ACTIVOS DE INFORMACION

Caodigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) a1 Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Backup de la
" Oficina Asesoria
Programacion anual del presupuesto s
para la vigencia siguiente, incluye Oficina Asesora de Planeacion /
1. Gestion Estratégica e | Anteproyecto e/ formularios de calculo de la necesidad,| Primarios | de Planeacién |OTCN& ASESOMal e cign [Archivo de Espaiol Digital pdf
Innovacion Presupuesto P n PP, i de Planeacion Gestién de la Fisico
justificacion de cada necesidad y déficit e Informatica . -
Oficina Asesoria
de acuerdo al techo presupuestal. s
de Planeaci6n -
portal web
Es la ficha (documento) de Estadisticas
Béasicas de Inversion que resume las
caracteristicas centrales de un proyecto
1. Gestion Estratégica e |EBI - Ficha Técnica de los 0 programa. En ella se debe plasmari a Oficina Ase;t}ra Oficina Asesoria .. |PC de usuario - o "
i : i informacion de la alternativa| De Soporte | de Planeacién " Informacion Espafiol Digital pdf
Innovacion Proyectos de inversion N - ) de Planeacion Portal Web
seleccionada en la evaluacion del e Informatica
proyecto o programa. Esta ficha deber
ser diligenciada por CASUR para cada
uno de los proyectos o programas que
requiera financiamiento del PGN.
Herramienta tecnolégica donde se
metodolégi la|
estructuraciéon de los proyectos de
inversion  publica, viables técnica,
MGA-WEB  Metodologia |financiera, econdmica, social, -
) 5 . N " Oficina Asesora| .. -
1. Gestion Estratégica e |General Ajustada para|institucional y ambientalmente, .~ | Oficina Asesoria . o Sistema de
o . o . . . De Soporte | de Planeacion . Software PC de usuario Espariol o Base Datos
Innovacion proyectos de inversion|susceptibles de ser financiados o i de Planeacion Informacién
Py " : e Informéatica
publica cofinanciados con recursos del
Presupuesto General de la Nacion.
La informacién se estructura
electrénicamente para ser transmitida al
banco de Proyectos de Inversion (BPIN).
Herramienta tecnolégica donde se
almacenan los programas y proyectos de
inversion  pulblica, viables técnica,
financiera, econémica, social, -
) 5 R ' " Oficina Asesora| .. " PLATAFORMA
1. Gestion Eslr.aflegma e BP!N Banf:o de proyectos |nsl|luc|9na\ y arpblenyalmeme, De Soporte | de Planeacion Oficina Ases.qna Software TECNOLOGICA Espafiol Sistema .qe Base Datos
Innovacion de inversion susceptibles de ser financiados o 2 de Planeacion Informacién
n : e Informéatica - DNP
cofinanciados con recursos  del
Presupuesto General de la Nacién. Se
registra informacién sobre los proyectos
de inversién que se encuentra CASUR.
1. Gestion Estratégica e [SPI ~ Seguimiento  de :‘e:l::ﬂI:‘I‘“ionttritl:nomsgelczlmlgﬁrsea |§§ Oficina Asesora Oficina Asesoria PLATAFORM Sistema de
) rateg ouin " Y sequ De Soporte | de Planeacién " Software | TECNOLOGICA | Espafiol " Base Datos
Innovacion proyectos de inversion proyectos de inversion que se 2 de Planeacion Informacion
- e Informatica - DNP
encuentran en eiecucion en CASUR.
Son formatos donde se registra
1. Gestion Estratégica e informacién sobre los proyectos de Oficina Asesora Oficina Asesoria Sistema de Word
: i 9 MCEGP - TOOL TANK inversién para la Gestion de Proyectos| De Soporte | de Planeacién . Software  |PC de usuario Espafiol ? pdf
Innovacién : 2 de Planeacion Informacion
que se encuentran en ejecucion en e Informatica Excel
CASUR.
Backup de la
Oficina Asesoria
Acto administrativo de modificacion de Planeacion /
. . ) Oficina Asesora o
1. Gestion Estratégica e p al nivel de P .| Oficina Asesoria . |Archivo de = Digital
i Resoluciones . Primarios de Planeacion . Informaciéon . Espafiol » pdf
Innovacién de la ejecucién, autorizado por el - de Planeacién Gestion de la Fisico
e Informatica o
ordenador del gasto Oficina Asesoria
de Planeacion -
portal web
Backup de la
Solicitud y documentos soporte para la| OflclnaAsespna
autorizacién de presupuesto de la| Oficina Asesora de Planeacion /
1. Gestion Estratégica e |Solicitud de  Vigencias p P! P . | Oficina Asesoria . |Archivo de = Digital
i vigencia siguiente dentro de un contrato Primarios de Planeacion . Informaciéon . Espafiol » pdf
Innovacién Futuras 2 de Planeacion Gestion de la Fisico
de la vigencia actual, o para iniciar un e Informatica -
Oficina Asesoria
contrato en la vigencia actual .
de Planeacion -
portal web
Backup de la
Informes periédicos de seguimiento a la Oficina Asesoria
ejecucion  presupuestal en cuanto a de Planeacion /
. . Oficina Asesora "
1. Gestion Estratégica e |Informe  de  Ejecucion|compromisos, obligaciones y pagos, P Oficina Asesoria . |Archivo de = Digital
. Primarios de Planeacion Informacién i Espafiol » pdf
Innovacién Presupuestal analizando la situacion de los recursos - de Planeacion Gestion de la Fisico
e Informatica "
en cuanto a saldos y necesidades Oficina Asesoria
nuevas de Planeacion -
portal web
Indicadores construidos mediante
1. Gestion Estratégica e |Indicadores generales y variables de ejecucion del gasto en la - Oficina Asesora Oficina Asesoria Suite Vision = Sistema de
. Suite Vision Empresarial, en cuanto a| Primarios de Planeacion Software Espariol } Base Datos
Innovacién de inversion - de Planeacion Empresarial Informacién
valores comprometidos, obligados y e Informatica
pagado:
Backup de la
Acto administrativo de modificacion Oficina Ases‘ona
al nivel de 6 Oficina Asesora de Planeacion /
L. Gestion Estra}teg\cae Acuerdos de decreto, autorizado por el Consejo| Primarios de Planeacion Oficina Asesorfa Informacién Archn{o de Espafiol Dl/g\ta\ pdf
Innovacién 2 de Planeacion Gestion de la Fisico
Directivo y la Direccion General del e Informatica .
. Oficina Asesoria
Presupuesto Publico Nacional "
de Planeacion -
portal web
. PC de usuarios de la|Equipos de escritorio para el uso de los Oficina Asesora .
1. Gestién Estra}teg\cae Oficina Asesora de|funcionarios de la Oficina Asesora de| De Soporte | de Planeacion Oficina Asesoria Hardware Puestos de Espafiol Fisico Fisico
Innovacién de Planeacion trabajo

Planeacion

Planeacion.

e Informatica




CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION DE LAS TIC

FORMATO INVENTARIO DE ACTIVOS DE INFORMACION

Cédigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL - CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Oficina Asesora | Proceso gestion Archivo de
1. Gestion Estratégica e |acta de entrega Jefatura|Acta de entrega por cambio del Jefe de I " - . |Gestion proceso = "
. - - Primarios de P! n e Ir n - Espafiol Fisico Word
Innovacion AP la Oficina de Planeacion A o Gestion
e Informatica innovacion i
Estratégica
Herramienta donde se registra . .
1. Gestién Estratégica e | SUITE VISION |informacién sobre los avances de las Oficina Asesora g ina Asesoria PC de usuario y N -
. - : De Soporte | de Planeacién " Software | Suite Vision Espafiol digital Base Datos
Innovacién EMPRESARIAL metas e indicadores y los sistemas de ) de Planeacion N
- " e Informatica Empresarial
aestion de la entidad
" A . ” Oficina Asesora : .
1. Gestion Es(r.zfteg\ca e HYPERION Herramienta de Planeacion del De Soporte | de Planeacion Grup’u. Software PC t:!e usuario y Espafiol Sistema .qe Base Datos
Innovacion anteproyecto de presupuesto. i Informéatica Servidores Informacién
e Informatica
Corresponden al  comité  realizado Backup de la o
Oficina Asesoria
.|mensualmente por los integrantes del "
Actas del Comité Oficina Asesora o de Planeacion /
. . mismo, donde se tratan temas . | Oficina Asesoria . o Digital Word
2. Gestion Institucional |Institucional de Gestién y! A N Primarios de Planeacion . Informacién |Archivo de Espafiol " "
= estratégicos, gestion de calidad vy 2 de Planeacion ? Fisico pdf y fisico
Desempefio - MIPG e Informatica Gestion de la
administrativos para la toma de -
Oficina Asesoria
decisiones de la Entidad. .
de Planeacion
Backup de la
Oficina Asesoria
” Actas de reunion de Actas donde se establecen los cambios P Oficina Asesera proceso Gestion " de Planeacion / = Digital Word
2. Gestion Institucional [control de cambios del y o Primarios de Planeacion I Informacién |Archivo de Espafiol "
considerados por los duefios de procesos i Institucional L Fisico pdf
SGI e Informéatica Gestion de la
Oficina Asesoria
de Planeacién
Planes de Mejoramiento Backup e la o
Documentos donde se consolidan las Oficina Asesoria
ante Entes de Control .
" ._|Acciones correctivas a los hallazgos Oficina Asesora . de Planeacion /
. Contraloria, Revisoria - | proceso Gestion . o Digital Word
2. Gestion Institucional dejados por los entes de control, y que Primarios de Planeacion Informacién [Archivo de Espaiiol »
Fiscal, control interno 2 Institucional . Fisico pdf
se deben mejorar para dar cumplimiento e Informatica Gestion de la
Ministerio de Defensa, o
alos planes y estrategias. Oficina Asesoria
Control Interno Casur .
de Planeacion
Informes de los avances y cumplimiento
de las politcas de desarrollo
administrativo que solicite el DAFP,
" y L Backup de la
relacionadas con el plan anticorrupcion, N -
" P P Oficina Asesoria
Informe de Gestion|FURAG, racionalizacion de tramites, - oo
Modelo  Integrado  de|transparencia y acceso a la informacion y Oficina Asesora proceso Gestion de Planeacion / Word
2. Gestion Institucional i o o . y . Primarios de Planeacion P Informacién  [Archivo de Espafiol Digital
Planeacién y Gestién|politica de gestion ambiental, Estrategia 2 Institucional L pdf
! e o e Informatica Gestion de la
MIPG de Gobierno digital, servicio al " "
N " Oficina Asesoria
ciudadano, gestion de PQRSD, son >
. o de Planeacién
informes periédicos de acuerdo a los
requerimientos por parte de los entes
rectores de cada politica.
Acto  administrativo  emitido por la
Direccién por un tiempo de vigencia
determinado entre dos fechas precisas
ara fijar pautas, para dar respuesta a Oficina Asesora Oficina Asesoria Backu estor
2. Gestion Institucional |Directivas Transitorias P jar p P i P " Primarios de Planeacion . Informacién Pyg Espafiol Digital pdf
situaciones de  caracter temporal; 4 de Planeacion documental
e Informatica
comprende directrices, lineamientos para
conducir actividades antes, durante y
después del hecho que la origin.
Documento legal, de caracter interno,
ggfmzl:lle dllz Ez;lc?:r?ésdongsies:e:m:z Oficina Asesora Oficina Asesoria Backu estor
2. Gestion Institucional |Directivas Permanentes P P! . y " Primarios de Planeacion . Informacién Pyg Espafiol Digital pdf
caracter general, facilita difundir y e Informatica de Planeacién documental
orientar la aplicacion de leyes, decretos,
realamentos. estatutos. etc.
dDgscuIQeE[eo d:s:falsealrgﬂ:zy S:r::ncael Oficina Asesora Oficina Asesoria Backu estor
2. Gestion Institucional |Circulares pliegue g P Primarios de Planeacion " Informacién Pyg Espafiol Digital pdf
sobre temas inherentes a la politica de la - de Planeacién documental
" e Informatica
Entidad.
Documentos emitidos bajo la firma del
Director que tienen como objetivo fijar la|
politica de la administracion sobre un Oficina Asesora Oficina Asesoria Backu estor
2. Gestion Institucional |Instructivos tema especifico, impartiendo| ~ Primarios de Planeacion Informacién Pyg Espafiol Digital pdf
2 de Planeacion documental
instrucciones asignando e Informatica
responsabilidades para llevar a cabo los
planes v provectando la Entidad.
Backup de la
. : Oficina Asesoria
Documento mediante el cual se imparten =
. " - de Planeacién /
6rdenes permanentes para la entidad, es Oficina Asesora Oficina Asesoria Archivo de
2. Gestion Institucional [Resolucion considerado un acto administrativo y| Primarios | de Planeacion i Informacién " Espafiol Digital pdf
N P o de Planeacion Gestion de la
conforma el archivo histérico de la e Informatica " o
" Oficina Asesoria
entidad. o
de Planeacién -
portal web
Backup de la
Oficina Asesoria
Documento donde se consolidan las - de Planeacién /
" Mapa de Riesgos|acciones de mitigacién de los riesgos de Oficina Ase;ora Proceso Gestion . Archivo de Digital pdf
2. Gestion Institucional " " " N Primarios | de Planeacion - Informacién " Espafiol »
Institucional Corrupcién, conflicto de intereses vy Institucional Gestion de la Fisico Excel

gestién de procesos

e Informatica

Oficina Asesoria
de Planeacién -
portal web
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Cédigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL - CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Backup de la
Las entidades del estado, de acuerdo Oficina Asesoria
” con el ambito de aplicacién del modelo - de Planeacién /
Integracion  de  planes|. - - Oficina Asesora o . "
. . P integrado de planeacién y gestion, al R -~ | Proceso Gestion .. |Archivo de o Digital Excel
2. Gestion Institucional |institucionales Decreto - ’ Primarios de Planeacion N Informacién . Espafiol "
612 de 2018 plan de accién de que trata el am}culo 74 e Informatica Institucional Ge»s‘non de la Fisico pdf
de Ley 1474 del 2011, deberan integrar Oficina Asesoria
los planes institucionales y estratégicos de Planeaci6n -
portal web
Archivo de
Observaciones de lalDocumento donde se consolida las Ges(!qn proceso
- - N N N - Gestion
Contraloria, Revisoria|Acciones de mejora continua a los Oficina Asesora Proceso Gestion Estratégica,
2. Gestion Institucional |Fiscal, control interno|hallazgos dejados por la Revisoria Fiscal,|  Primarios de Planeacion N Informacién gica, Espafiol Digital pdf
e . At Institucional Herramienta de
Ministerio de Defensa,(para ser presentados al Consejo e Informatica 9 N
s Gestion Suite
Control Interno Casur Directivo. )
Vision
Empresarial
Archivo de
Gestién proceso
Informe de seguimiento a la gestion vy . Gestion
. Oficina Asesora " Py
” Informe de Seguimiento|resultados del avance de las P -~ | Proceso Gestion .. |Estratégica, = .
2. Gestion Institucional P . DI Primarios de Planeacion S Informacion ° Espafiol Digital pdf
de la Revisoria Fiscal observaciones de la revisoria Fiscal, para i Institucional Herramienta de
s e Informéatica ) N
ser presentados al Consejo Directivo. Gestion Suite
Visién
Empresarial
Archivo de
Gestion proceso
Oficina Asesora Gestion
2. Gestion Institucional Documel:nos del sistema|Base documental del sistema de gesti6n Primarios de Planeacion Proceso Gesti6n Informacion Estratégica, Espaiiol D!g\ta\ Excel
de Gesti6n integral. - Institucional Herramienta de Fisico
e Informatica .
Gestion Suite
Visién
Empresarial
. i - Herramienta de
Cualquier accién que suponga una Oficina Asesora Proceso Gestion Gestion Suite Digital
2. Gestion Institucional [Acciones de Mejora mejora en la eficiencia y/o eficacia de los Primarios de Planeacion S Informacion . Espafiol 'g pdf
Ao Institucional Vision Fisico
procesos. e Informatica
emoresarial.
. Archivo de
. Informe de seguimiento y evaluacién en Oficina Asesora . .
. Autoevaluacion  de la . P - | Proceso Gestion . |gestién proceso = Digital
2. Gestion Institucional A su gestion y los logros de los resultados y|  Primarios de Planeacion Informaciéon . Espaiiol » pdf
Gestion 2 Institucional Gestion Fisico
metas propuestas. e Informatica
Institucional
Comunicaciones y|
3. Gestion memorandos Enviados /|Son todos los comunicados oficiales Grupo Informacién | Servidor-
Comunicaciones recibidos por el Grupo di )S  cor por el Primarios | Comunicacione | de Informatica Espafiol Digital pdf
A . . digital ControlDoc
Cc Equipo Comunicaciones Estratégicas. s Estratégicas
Estratéaicas
Puestos de
3. G_esllqn . . Es una publicacién digital distribuida a| A Gr_upo_ G_rupo_ Informacién IYabaJO‘qu:IIpo - " .
Comunicaciones Boletines virtuales - N Primarios | Comunicacione [ Comunicaciones . Comunicacione Espafiol Digital jpg
A través del portal web de la Entidad. P - digital .
Estratégicas s Estratégicas Estratégicas s Estratégicas -
Portal Web
. Medio de informacién de la Entidad tanto Puestos de
3. Gestion Grupo Grupo . |trabajo Equipo
a internas como externas. Material Informacién -
Comunicaciones Piezas informativas Primarios | Comunicacione | Comunicaciones Comunicacione Espafiol Digital jpg
A informativo sobre los eventos de la| . A digital .
Estratégicas s Estratégicas Estratégicas s Estratégicas -
entidad.
Portal Web
3. Gestion Publicacién digital sobre temas, de Grupo Grupo Informacién 5:§:lgsgeu| o
Comunicaciones Revista Casur interés general para los afiliados de Primarios | Comunicacione | Comunicaciones J auip! Espafiol Digital Digital
A . A digital Comunicacione
Estratégicas Casur. s Estratégicas Estratégicas .
s Estratégicas
3. Gestion Medio de comunicacion a través del cual Grupo Grupo \nformacién 5:§:lgsgeu| o df
Comunicaciones Boletines se informa sobre la gestién de la Entidad Primarios | Comunicacione | Comunicaciones J auip Espafiol Digital p
A . A digital Comunicacione digital
Estratégicas tanto interna como externamente. s Estratégicas | Estratégicas .
s Estratégicas
3. Gestion Software de gestion para disefio de Grupo Grupo Sistema de Base de
Comunicaciones Encuestas encuestas, formularios y encuestas de| De Soporte |Comunicacione [Comunicaciones| Software |Servidor Virtual Espafiol ? Datos
. Informacion
Estratégicas evaluacion (plataforma Microsoft). s Estratégicas Estratégicas (MySql)
Puestos de
3. Gestion Medio de comunicacion a través del cual Grupo Grupo \nformacién trabajo Grupo
Comunicaciones Fotografia Digital se registran fotos y grabaciones de los Primarios | Comunicacione | Comunicaciones Comunicacione Espariol Digital jpg
A digital
Estratégicas diferentes eventos realizados por Casur. s Estratégicas Estratégicas s Estratégicas -
Portal Web
Puestos de
3. Gestion Medio de comunicacién a través del cual Grupo Grupo .. |trabajo Grupo
P - o N N P P . Informacién P = " .
Comunicaciones Material audiovisual se registran las grabaciones de los| Primarios [Comunicacione |Comunicaciones digital Comunicacione Espafiol Digital digital
Estratégicas diferentes eventos realizados por Casur s Estratégicas Estratégicas 9 s Estratégicas -
Portal Web
3. Gestion Backup de la informacion Se realiza Backus de la informacion de Grupo Grupo ”
P de los PC del de . . P P Informacién : = " -
Comunicaciones cada uno de los equipos del de Equipo| De Soporte |Comunicacione [Comunicaciones . Servidor Espafiol Fisico Fisico
P Comunicaciones . P P P digital
Estratégicas . Comunicaciones Estratégicas. s Estratégicas Estratégicas
3. Gestion Indicadores generales del|Registro de los Indicadores de Grupo Grupo .
. Informacién |Suite Vision o Digital
Comunicaciones Grupo  Comunicaciones|seguimiento y evaluacién del de Equipo Primarios | Comunicacione | Comunicaciones Espafiol » pdf
. A digital Empresarial Fisico
Estratégicas Estratégicas Comunicaciones Estratégicas. s Estratégicas Estratégicas
Comunicados ~ con informacién  de
. o Grupo Puestos de
3. Gestion relevancia institucional que se envian a| Grupo .
Comunicaciones| Informacién |trabajo Equipo o pdf
Comunicaciones Comunicados de Prensa |los medios de comunicacion nacionales y| ~Primarios | Comunicacione A Espariol Digital
Estratégicas digital Comunicacione Word

Estratégicas

para  ser
modalidad de Free Press

en

s Estratégicas

s Estratégicas
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CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION DE LAS TIC

FORMATO INVENTARIO DE ACTIVOS DE INFORMACION

Cédigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL < CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
YouTube
” Facebook Publicaciones audiovisuales realizadas Puestos de .
3. Gestion Twitter ara complementar el contenido digital Grupo Grupo Informacién |trabajo Equipo video
Comunicaciones para comp enido dig De Soporte | Comunicacione | Comunicaciones m: o =quip! Espafiol Audio digital
Estratégicas Instagram del sitio Web y de las iniciativas vy s Estratégicas Estratégicas digital Comunicacione Imagen
WhatsApp programas de la Entidad. s Estratégicas
TikTok
Actas que se firman al finalizar reuniones
” L PO . Puestos de
3. Gestion Actas de reunién delfal interior del de Equipo Grupo Grupo Informacién |trabajo Equipo Digital
Comunicaciones  |Grupo  Comunicaciones|Comunicaciones Estratégicas, donde se| Primarios |Comunicacione | Comunicaciones m 1o Equip! Espafiol '9 pdf
Py P . . i i P P fisica Comunicacione Fisico
Estratégicas Estratégicas. registra la informacion de la reunion vy s Estratégicas Estratégicas P
iso: s Estratégicas
3. Gestién PC de wusuarios del|Equipos de escritorio para el uso de los Grupo Grupo fr’:lljz?gsgeui o
Comunicaciones  |Grupo  Comunicaciones|funcionarios del Equipo Comunicaciones| De Soporte | Comunicacione | Comunicaciones| Hardware |79 “1789 | Espaiol Fisico Fisico
Estratégicas Estratégicas. Estratégicas. s Estratégicas Estratégicas P
s Estratégicas
Suite Vision
3. Gestion Procedimientos qel Conjunto de procesos y prpcedlmlenlos Grupo Grupo i Empresarial - Word
proceso Gestion |desarrollados para la Gestion de Equipo P Informacién |Puestos de = Digital
Comunicaciones - Primarios | Comunicacione | Comunicaciones Espaiiol » Excel
A Comunicaciones Comunicaciones Estratégicas . A digital trabajo Equipo Fisico
Estratégicas A . s Estratégicas Estratégicas pdf
Estratégicas formalmente aprobados o en revisién Comunicacione
s Estratégicas
3. Gestion Documento con informacién precisa vy Grupo Grupo
. Informes de la Estrategia|suficiente sobre la rendicién de cuentas upo. rupo Informacion  |Servidor virtual- o Digital Word
Comunicaciones . o Primarios | Comunicacione | Comunicaciones " Espafiol ”
o Rendicién de Cuentas Institucional, que se muestra ante los P P fisica portal Fisico pdf
Estratégicas . : L s Estratégicas Estratégicas
afiliados y los s sociales objetivos.
Comunicaciones . Y|son todos los comunicados oficiales Coordinador
4. Atencion a Grupos memorandos Enviados enerados / recibidos por el Grupo de Centro Integral Grupo de Informacién |Servidor-
- Ater POS I recibidos por el Grupo de|3€Me" po! P Primarios ) Integ PO ¢ ! Espafiol Digital Base Datos
Sociales Objetivo : . relacionamiento con el ciudadano en el de Tramites y Informética digital ControlDoc
relacionamiento con el .
N Gestor Documental-ControlDoc Servicios
” Documento que consolidada informacion Coordinador
4. Atencion a Grupos Informes de_Gestion  del clara y precisa sobre gestion realizada a Centro Integral Centro Integral Informacién
) : P Centro Integral de y P - 9 Primarios . 9 de Tramites y " PC de usuario Espafiol Digital pdf
Sociales Objetivo i : lo largo del afio, sobre temas de Tramites y : fisica
Tramites y Servicios Servicios
presta Servicios
Actas que se firman al finalizar reuniones
. P Coordinador
. Actas de reunién delfal interior del Centro Integral de Tramites Centro Integral .
4. Atencion a Grupos L Centro Integral . Informacién |Carpetas de = Digital Word
Centro Integral dely Servicios, donde se registra la Primarios - de Tramites y o Espaiiol »
Sociales Objetivo A i . de Tramites y fisica Reuniones. Fisico pdf
Trémites y Servicios informacién de la reunién y| Servicios Servicios
COMDromisos.
Es una herramienta incluida en el "
- Coordinador
" software digiturno que da cuenta de la Centro Integral L
4. Atencion a Grupos |Encuestas de L i~ P Centro Integral P Informacion . . o ’
. : . percepcion de los  afiliados y|[ Primarios P de Tramites y . Servidor virtual Espariol Digital Base Datos
Sociales Objetivo Satisfaccion presenciales A L . de Tramites y y digital
beneficiarios sobre los servicios recibidos . Servicios
. " Servicios
en la ventanilla del grupo Citse.
Son formatos  generalmente  con
informacion sobre los siguientes temas:
Reconocimiento de la asignacion y/o
. p Archivo de
sustitucién mensual de retiro, némina por Coordinador .
. . . ) Centro Integral . |Gestién del
4. Atencion a Grupos |Formatos de Informacién|defuncién, prestamos, revista, devolucién P Centro Integral . Informaciéon = " Word
- . N Primarios , de Tramites y o Centro Integral Espafiol Fisico, Digital
Sociales Objetivo de Tramites de acreedores, tramite de devolucién de de Tramites y fisica 2 pdf
Servicios de Tramites y
valores constituidos en acreedores Servicios
Servicios
varios, pago de las sentencias de Prima
de Actualizacion, IPC y todo lo
relacionado con demandas.
Conjunto de procesos y procedimientos Coordinador Cemrqlntegral
. Procedimientos del de Tramites y . Word
4. Atencién a Grupos . desarrollados para el Centro Integral de Centro Integral Informaciéon o
proceso atencién al. - Primarios , Servicios PC de usuario Espafiol Digital pdf
Sociales Objetivo Tramites y Servicios, formalmente de Tramites y digital
grupos sociales objetivo i Oficina Asesora Excel
aprobados o en revision. Servicios .
de Planeacion
Comunicaciones y[Son todos los comunicados oficiales "
. o Coordinador
” memorandos Enviados /|generados / recibidos por el grupo de " .
4. Atencion a Grupos o o . . . Centro Integral Grupo de Informacién | Servidor- o .
. recibidos por el Grupo de|atencién al ciudadano, en el Gestor Primarios P . . Espariol Digital Base Datos
Sociales Objetivo y . de Tramites y Informética digital ControlDoc
relacionamiento  con el|Documental-ControlDoc para atender las Servicios
ciudadano (PQRS) de los grupos sociales objetivo
” Informes de Gestion del|Documento que consolidada informacion Coordinador " " ’
4. Atencion a Grupos L . " . . - | Grupo Atencién | Informacién . o Digital
. Grupo Atencion al|clara y precisa sobre gestién del proceso Primarios | Grupo Atencién . PC de usuario Espariol 0 pdf
Sociales Objetivo . . = " al Ciudadano fisica Fisico
Ciudadano realizada a lo largo del afio. al Ciudadano
Actas que se firman al finalizar reuniones
4. Atencion a Grupos Actas  de reun!én dellal interior del Grupo Atencion al A Cuurdmador] Grupo Atencion | Informacion |Carpetas de = Digital Word
Grupo Atencién al|Ciudadano, donde se registra la| Primarios |Grupo Atencién o Espafiol »
Sociales Objetivo . . al Ciudadano fisica Reuniones OAP Fisico pdf
Ciudadano informacién de la reunién y| al Ciudadano
COMPromisos.
: Documento donde se consolida las
Plan de Mejoramiento del N N N "
- . Acciones de mejora continua a los Coordinador o ” . . "
4. Atencion a Grupos | Grupo Atencion al . A -« | Grupo Atencién | Informacién |Servidor virtual- = Digital Word
- " hallazgos dejados por los entes de| Primarios |Grupo Atencién ” Espafiol »
Sociales Objetivo Ciudadano ante Entes de | n | Gi al Ciudadano fisica portal Fisico pdf
Control control, y que se deben mejorar para dar al Ciudadano
cumplimiento a los planes y estrategias.
P i | . - .
4. Atencién a Grupos A!Ce:ceiéisu;ng?uz(;dgr:ipo Equipos de escritorio para el uso de los Coordinador Grupo Atencién
Cam P N Y] servidores publicos del Grupo Atencion al| De Soporte |Grupo Atencion P Hardware [PC de usuario Espafiol Fisico Fisico
Sociales Objetivo Grupo de relacionamiento| - y al Ciudadano
Ciudadano. al Ciudadano
con el ciudadano
B Procedimientos gel|Conjunto de procesos y procedimientos Coordinador | GruPo Atencién 3 word
4. Atencién a Grupos . desarrollados para el Grupo Atencién al . al Ciudadano | Informacién . ~ "
N proceso atencion 1P Primarios | Grupo Atencién| - . PC de usuario Espafiol Digital pdf
Sociales Objetivo : L Ciudadano, formalmente aprobados o en y Oficina Asesora digital
grupos sociales objetivo s al Ciudadano - Excel
revision. de Planeacién
Coordinador
4. Atencién a Grupos " Centro Integral Coordinador : : . . "
N DIGITURNO Modulo para asignacién de turnos De Soporte Grupo de Software | Servidor virtual Espafiol Electrénico Digital
Sociales Objetivo de Tramites y .
Servicios Informética
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Cédigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL < CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) ©7) (08) (09) 12
Comunicaciones YIson todos los comunicados oficiales .
- memorandos, enviadas Y| S N Subdirector de ” .
5. Gestion de o generadas, recibidos y enviadas por la R 3 Grupo de Informacién |Servidor- = "
L recibidas por la " " . N Primarios Prestaciones . o Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago " . Subdireccién de Prestaciones Sociales - Informética digital ControlDoc
Subdireccién de " - Sociales
N . para el respectivo tramite.
Prestaciones Sociales
Reunion  donde se revisa las
- instrucciones y politicas para el Subdirector de | Subdireccién de "
5. Gestion de " : . i " A . N Informacién . =« "
- Actas de Coordinacién mejoramiento y solucién de las diferentes Primarios Prestaciones Prestaciones e PC de usuario Espafiol Fisico Word
Reconocimiento y Pago . : " : : fisica
requerimientos de la Subdireccién de Sociales Sociales
Prestaciones Sociales.
Documento donde se explica
Estudios de Conveniencia|detalladamente  las  caracteristicas, Subdirector de
5. Gestion de y Oportunidad de la|requerimientos, disponibilidad y costos P Grupo de Informacién |Servidor- = Word
. - Primarios Prestaciones . Espaiiol Digital
R 1to y Pago | St de|de un bien o la prestacion de un servicio Informatica digital ControlDoc pdf
Sociales
Prestaciones Sociales que solicita la Entidad, que dan o no
viabilidad al desarrollo del proyecto.
5. Gestion de Informes de Gestion de la ng:mer:z:g:esg&;?esolfsats; "::;::?:;Iaoz Subdirector de | Subdireccion de Informacién Pdf
- © Subdireccion de yp ° 9 Primarios | Prestaciones | Prestaciones ! PC de usuario | Espatiol Digital Power point
Reconocimiento y Pago y : lo largo del afio, sobre temas : digital
Prestaciones Sociales Dresta Sociales Sociales Excel
. Documento donde se consolida las
Plan de Mejoramiento de n . N " s
- . i Acciones de mejora continua a los Subdirector de | Subdireccion de "
5. Gestion de la Subdireccién de . A 3 N Informacién i = "
y N . hallazgos dejados por los entes de Primarios Prestaciones Prestaciones . suite vision Espariol Digital Pdf
Reconocimiento y Pago |Prestaciones Sociales 3 . digital
control, y que se deben mejorar para dar Sociales Sociales
ante Entes de Control . .
cumplimiento a los planes y estrategias.
Informes de la
. SUbd”e,CC'on : de Documento donde se consolida las Subdirector de .
5. Gestion de Prestaciones Sociales Grupo de Informaciéon . o
tareas para subsanar los hallazgos Primarios Prestaciones . o suite vision Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago [sobre  los planes de Informética fisica
3 . dejados por los entes de control Sociales
mejoramiento ante Entes
de Control
5. Gestion de Informes a Entes de Informe.s (,je los hall.azgos provgnlemes Subdlrec.mr de Grupo de Informacién P = .
. de auditorias, actuaciones especiales de Primarios Prestaciones . " suite vision Espafiol digital pdf
Reconocimiento y Pago | Control . Informatica fisica
los entes de control. Sociales
Comunicaciones recibidas o producidas
. Requerimientos de los Subdirector de .
5. Gestion de en desarrollo de las funciones asignadas P Grupo de Informacién |Servidor- =
Grupos de Prestaciones Primarios Prestaciones 2 Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago a cada Grupo que conforma la Informética digital ControlDoc
Sociales . Sociales
Subdireccion de Prestaciones Sociales.
5. Gestion de Tutelas de a dDéJSCUE;T;Er;lSOS 'ud::iillceasdos arapmrealiloasr Subdirector de Grupo de Informacién |Servidor-
Reconbclmlento Pago Subdireccion de re p rimient . la Entid: Sb jo la figur. Primarios Prestaciones \nformgtlca digital ControlDoc Espafiol Digital pdf
¥ P80 | prestaciones Sociales Squenimientos a fa ad bajo fa figura Sociales 0
de tutela.
Contestacion a las Subdirector de
5. Gestion de Tutelas de la|Documento mediante el cual la Entidad A ! Grupo de Informacién |Servidor- - "
s o Primarios Prestaciones . . Espafiol Digital pdf
1to y Pago | St de|da respuesta a una accion de tutela. . Informatica digital ControlDoc
Sociales
Prestaciones Sociales
Derechos de Peticion|Solicitudes de informacion de
5. Gestion de Recibidos or la|funcionarios y ciudadanos de acuerdo al Subdirector de Grupo de Informacién | Servidor-
; " s P " y . Primarios Prestaciones p Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago |Subdireccion de|Articulo 23 de la CPC, relacionados con Sociales Informéatica digital ControlDoc
Prestaciones Sociales la_asianacién mensual de retiro.
Derechos de Peticién|Documento donde se da respuesta .
" " Subdirector de " :
5. Gestion de Contestacion por  el|oportuna, clara, completa y de fondo a| . Grupo de Informacién | Servidor- . ’
" - e Primarios Prestaciones . . Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago [proceso  Gestiéon  de|cada una de las solicitudes planteadas Sociales Informética digital ControlDoc
Reconocimiento y Pago  |por las distintas autoridades nacionales.
Documento por medio del cual el titular
- Recursos de Reposicion|solicita que se revoque, revise, corrija o Subdirector de " . .
5. Gestion de . - L . . . Grupo de Informacién |Servidor virtual- = "
. de la Subdireccion de|modifique el acto administrativo que no| Primarios Prestaciones . . Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago . . . o . Informatica digital portal
Prestaciones Sociales est¢é de acuerdo con la decision Sociales
por la Entidad.
- Procedimientos del|{Conjunto de procesos y procedimientos Subdirector de .. |PC de usuario y Word
5. Gestion de - " " A ! Grupo de Informacién AR, - "
. proceso Gestion  de|desarrollados para la Subdireccion de| Primarios Prestaciones . . Suite Vision Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago . y . Informatica digital N
1to y pago Sociales. Sociales Empresarial Excel
Comunicaciones Y|son todos los comunicados oficiales Coordinador . |ControlDoc y Digital y fisico
5. Gestion de memorandos Enviados | PR Grupo de Informacién = en el expediente
s Y consect ite|  Primarios grupo de expediente Espafiol pdf
Reconocimiento y Pago [recibidos por el Grupo de Informatica digital prestacional
por el Grupo de Asignaciones. asignaciones prestacional "
Asignaciones Fisico
Documento que consolidada informacién
5. Gestién de Informes de Gestion del|de los reconocimientos de asignacion Coordinador Grupo de Informacién
. " Primarios grupo de P.C Servidores Espariol Digital pdf Excel
Reconocimiento y Pago | Grupo de Asignaciones mensual de retiro realizada a lo largo del asignaciones Informética digital
afio.
- Documento donde se registra los temas Coordinador ”
. o . " . . Inf P.C. - = .
5 Qestlon de Actas de Coordinacién tratados en las reuniones precedidas por|  Primarios grupo de Grugo_ de nformacion C. Servidor Espafiol Digital pdf Word
Reconocimiento y Pago : : : Informética digital ControlDoc
el Grupo de Asignaciones. asignaciones
Documento de soporte financiero de la
pensién que permite el recobro que
- { f I i i L
5. Gestion de Cuotas Partes|ieNeN  que  efectuar la enud_e?d Coordinador Grupo de Informacién : . " pdf
. N reconocedora de una  prestacion| Primarios grupo de . o PC de usuario Espafiol Digital
Reconocimiento y Pago | Pensionales por Cobrar Asignaciones fisica Excel

pensional, con cargo a las entidades en
las cuales el trabajador cotizé o presté

SUS servicios.

asignaciones




PROCESO GESTION DE LAS TIC
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Caodigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) a1 Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
*Resolucion Reconocimiento
Prestacional de Asignacién de Retiro:
Acto administrativo que reconoce la
prestacion de la asignacién de retiro,
donde se establece los valores vy
liquidacion segln las partidas
computables que tiene derecho, segin
los soportes presentados de ley.
*Resolucion Actualizacion de Asignacion
de Retiro: Acto administrativo mediante
el cual se desarrolla la actualizacién de . Grupo de Digital y fisico en
" N " N Coordinador : " " . "
5. Gestion de " . la asignacion mensual de retiro R Asignaciones- | Informacién |Expediente = el expediente Word
L Expediente Prestacional Primarios grupo de - N Espafiol N
Reconocimiento y Pago > . Grupo de fisica prestacional prestacional pdf
. . asignaciones P
Resolucion de reconocimiento de la Informatica
sustitucion de asignacion mensual de
retiro, previo lleno de los requisitos a
través de un acto administrativo, donde
se establece los valores y liquidacion
segUn las partidas computables que tiene
derecho, seg(in los soportes presentados
de ley.
*Resolucién  Actualizaciéon de la
sustitucion de asignacion mensual de
retiro
- Comunicaciones Y|Son todos los comunicados oficiales Coordinador .. |PC de usuario- "
5. Gestion de memorandos Enviados / e . P Grupo de Informacion = Digital
y Y consect te Primarios grupo de L " gestor Espafiol pdf
Reconocimiento y Pago |recibidos por el Grupo de L S Sustituciones fisica
por el Grupo de Sustituciones. sustituciones documental
Sustituciones
5. Gestion de Documento donde se registra los temas Coordinador Grupo de Informacién
; Actas de Coordinacion tratados en las reuniones precedidas por Primarios grupo de P o PC de usuario Espafiol Digital pdf
Reconocimiento y Pago Sustituciones fisica
el Grupo de Sustituciones. sustituciones
Documento que consolidada informacion "
) " . Coordinador - "
5. Gestion de Informes de Gestion delfclara y precisa sobre gestion de I Grupo de Informacion . - Digital
y Primarios grupo de T " PC de usuario Espafiol " pdf
Reconocimiento y Pago | Grupo de Sustituciones reconocimiento de las sustituciones L Sustituciones fisica Fisico
sustituciones
realizadas por el Grupo.
Documento  enviado por autoridad
. Coordinador Grupo de .
5. Gestion de competente, donde declara el apoyo . Informacién |Gestor o Digital
Apoyo Judicial SOt . Primarios grupo de Gestion o Espafiol " pdf
Reconocimiento y Pago judicial puede ser por notaria-centro de fisica documental Fisico
il P asignaciones Documental
o despacho iudicial
. Documento que permite cuantificar la Coordinador Grupo de .
5. Gestion de . . . . P . Informacién |gestor = "
Liquidacién Sustitucion liquidacion de  sustitucion para la| Primarios grupo de Gestion o Espafiol Electrénico pdf
Reconocimiento y Pago . fisica documental
distribucién prestacional. asianaciones Documental
Comunicaciones YlSon todos los comunicados oficiales Coordinador
5. Gestion de memorandos Enviados / " A Grupo de Informacién |Servidor virtual- - Digital
> generados y recibidas por el Grupo de| Primarios grupo de 2 . Espafiol pdf
Reconocimiento y Pago |recibidos por el Grupo de IR R Informéatica- digital portal
Notificaciones. notificaciones
Notificaciones
Oficio de notificacion atreves de correo
electrénico
Notificacién Oficio citatorio mediante el cual se le Grupo de
. P . Coordinador | Notificaciones/G . | Servidor Virtual
5. Gestién de electrénica/Notificacion comunica al afiliado, beneficiario 'y P Informaciéon = Digital
. . Primarios grupo de rupo de y Archivo de Espafiol » pdf
Reconocimiento y Pago |por aviso / comunicacién |abogado la  decisiébn  del acto . digital . Fisico
notificaciones informacion Gestion.
administrativo.
documental
Notificacién por aviso a través de correo
fisico certificado 472
Documento que consolidada informacion Coordinador
5. Gestion de Informes de Gestion del Claf? y_Preclsa sobre gesgo_n d_e las Primarios grupo de Grupo de Informacién |Servidor virtual- Espaiiol Digital Excel
Reconocimiento y Pago | Grupo de M es de los actos 0S Y| Notificaciones digital portal
datos istico notificaciones
Comunicado en el cual se notifica o
advierte algin hecho o decision, al
afiliado, beneficiario y abogado, cuando Grupo
" se desconoce la direccién de domicilio Coordinador | Informatica/Gru " : : "
5. Gesti6n de . . L PR Informacién |Servidor virtual- = Digital
> Aviso de Notificacion con el nombre de la Entidad o persona| Primarios grupo de po de < Espafiol : pdf Word
Reconocimiento y Pago . " . fisica portal Fisica
que lo emite, (nombre del titular y/o notificaciones Informacién
beneficiarios, No. y fecha del acto Documental
administrativo , recursos que proceden y
términos de b 6n)
Comunicaciones y
5. Gestion de memorandos Enviados / Son todos los comunicados oﬁmalgs Subdirector de Grupo de Informacion | Servidor- =
Reconocimiento y Pago |recibidos por el Grupo de recibidos por el Grupo de Carnetizacién Primarios Prestaciones Informética digital ControlDoc Espariol Digital pdf
yPag Carneti p” P para el respectivo tramite. Sociales 9
Guia donde se establece las actividades .
- Subdirector de Grupo de ” .
5. Gestion de A ... |de magnetizacion como solicitud de P 3 o Informacién |Servidor- o "
. Tramites de Carnetizacién . . Primarios Prestaciones gestion " Espafiol Digital Word
Reconocimiento y Pago carné, renovacion y constancia . fisica ControlDoc
Sociales documental
provisional.
- Documento que acredita la identidad del Subdirector de .. |PC de usuario y
5. Gestion de " . e : Grupo de Informacién PR, = " o
N Carnet titular como pensionado de la Policia| Primarios Prestaciones A ” Suite Vision Espafiol Fisico Fisico
Reconocimiento y Pago . . Carnetizacion fisica N
Nacional. Sociales Empresarial
PC de usuarios de la
- Subdireccion 'y de los|Equipos de escritorio para el uso de los Subdirector de
5. Gestion de : : ; P . Grupo de Puestos de . " -
. Grupos de asignaciones, |servidores publicos del Grupo de| De Soporte Prestaciones B Hardware N Espafiol Fisico Fisico
Reconocimiento y Pago L - - : Carnetizacion trabajo
sustituciones, Carnetizacion. Sociales
notificaciones,
Prestaciones
5. Gestion de Sistema de gestion prestacional de sociales y Administradora Servidor de o . "
. IMPRE De Soporte A f . E: | El Di |
Reconocimiento y Pago S S CASUR P subdireccion SINPRES Software archivos Spano ectronico igital
financiera
Comunicaciones Y|son todos los comunicados oficiales Grupo de
. memorandos Enviados / Grupo de .
6. Gestion de Bienestar generados consecutivamente por el PR Servicios de i Informacién | Servidor- ~
recibidos por el Grupo de Primarios Informacién Espariol Digital pdf
Integral al Afiliado Grupo de Servicios de Bienestar al Bienestar al digital ControlDoc
Servicios de Bienestar al Documental
Afiliado tanto internos como externos Afiliado

Afiliado.
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL - CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Planillas diligenciadas de
asistencia y participacion
en los eventos .
. N Documento que consolidada la
presenciales organizados|. i Grupo de Grupo de
” . informaciéon completa tanto de la] T T " "
6. Gestion de Bienestar |y/o gestionados por el o " P Servicios de Servicios de Informacion : = Digital
" actividad realizada como los datos de Primarios ) e PC de usuario Espafiol " pdf
Integral al Afiliado Grupo de Bienestar all. o . Bienestar al Bienestar al fisica Fisico
- ) identificacién y contacto de las personas L o
Afiliado y/o gestionados|__ © Afiliado Afiliado
- |asistentes a la misma.
por el Grupo de Atencién
al  Afiliado  Veterano
Policial.
Documento que consolidada informacién
. . L Grupo de Grupo de
- Informe  Gestion  del[clara y precisa sobre actividades A l ” "
6. Gestion de Bienestar o . N A Servicios de Servicios de Informacién . o Digital
Grupo de Servicios de|culturales, sociales, recreativas,| Primarios N - PC de usuario Espafiol » pdf
Integral al Afiliado Bienestar al Bienestar al fisica Fisico
Bienestar al Afiliado. deportivas que promueven el sano
Afiliado Afiliado
esparcimiento.
Actas que se firman al finalizar reuniones Grupo de Grupo de
. Actas de reunion dellal interior del Grupo de Servicios de P P . |PC usuario
6. Gestion de Bienestar L Servicios de Servicios de Informaciéon = Digital
Grupo de Servicios de|Bienestar al Afiliado, donde se registra la Primarios o Archivo de Espaiiol » pdf
Integral al Afiliado R " Bienestar al Bienestar al fisica i Fisico
Bienestar al Afiliado. informacién de la reunién y| Gestién
Afiliado Afiliado
COMDromisos.
PC de usuarios del Grupo
Grupo de Grupo de
. de Servicios de Bienestar|Equipos de escritorio para el uso de los
6. Gestion de Bienestar p Servicios de Servicios de Puestos de - ” ,
al Afiliado y grupo de|servidores publicos del Grupo de| De Soporte Hardware Espafiol Fisico Fisico
Integral al Afiliado . Bienestar al Bienestar al trabajo
atencion  al afiliado [ Servicios de Bienestar al Afiliado.
Afiliado Afiliado
veterano policial
Grupo de
- Procedimientos, del Conjunto de procesos y procedlmle‘nFos Gru.pp de Servicios de _ |pc de usuario y : Word
6. Gestién de Bienestar ” desarrollados para el Grupo de Servicios Servicios de Bienestar al Informacién s i = Digital
proceso de Gestion de . " Primarios N I " Suite Vision Espafiol " pdf
Integral al Afiliado . de Bienestar al Afiliado., formalmente Bienestar al Afiliado - digital y Fisico
Bienestar al Afiliado. s L " Empresarial Excel
aprobados o en revisién Afiliado Oficina asesora
de Planeacion.
Comunicaciones Ylson todos los comunicados oficiales Grupo' de Grupq de
‘ memorandos Enviados / Atencion al Atencion al .
6. Gestion de Bienestar generados consecutivamente por el P Informacién | Servidor- =
recibidos por el Grupo de A Primarios Afiliado Afiliado Espaiiol Digital pdf
Integral al Afiliado . Grupo de Atencién al Afiliado Veterano digital ControlDoc
Atencion  al  Afiliado Veterano Veterano
Policial.
Veterano Policial. Policial. Policial.
Grupo de
" . s Grupo de
” Documento que consolidada informacién s Servicios de
6. Gestién de Bienestar Informe  Gestion - del clara recisa sobre el programa de Atencion al Atencion al Informacion Digital
. Grupo de Atencion al yp - program Primarios Afiliado N PC de usuario Espafiol '9 pdf
Integral al Afiliado - . Atencién a poblacién en condicién de Afiliado fisica Fisico
Afiliado Veterano Policial. . Veterano
vulnerabilidad. - Veterano
Policial.
Policial.
Actas que se firman al finalizar reuniones Sgr'\yi?i?)gZe Grupo de
6. Gestion de Bienestar Actas de reunion del|al interior del Grupo Atencion al Afiliado ‘Atencion al Atencion al Informacién PC usuario Digital
: Grupo de Atencién al|Veterano Policial., donde se registra la| Primarios - Afiliado o Archivo de Espafiol ,g pdf
Integral al Afiliado . " Afiliado fisica ? Fisico
Afiliado Veterano Policial. |informacién de la reunién y| Veterano Veterano Gestién
Compromisos. s Policial.
Policial.
Grupo de
- Conjunto de procesos y procedimientos Gvupg de Servicios de .
. Procedimientos, del - Atencién al . .. |PC de usuario y " Word
6. Gestion de Bienestar ” desarrollados para el Grupo de Atencién - Atencion al Informacion y o o Digital
proceso de Gestion de o - Afiliado . Suite Vision Espafiol " pdf
Integral al Afiliado . al Afiliado Veterano Policial, formalmente Afiliado digital N Fisico
Bienestar al Afiliado. P Veterano Empresarial Excel
aprobados o en revisién - Veterano
Policial.
Policial.
Grupo de Grupo de
. Biblioteca / Repositorio de Conjunto ~ordenado  de videos  y) Serwcl_gs de SEN'C'SS de . Biblioteca de
6. Gestion de Bienestar evidencias de las intervenciones del Atencién al Atencion al Informacién x
contenidos de las - - L PC de usuario Espafiol Digital contenido
Integral al Afiliado Grupo de Atencion al Afiliado Veterano Afiliado Afiliado digital
intervenciones virtuales web
Policial. Veterano Veterano
Policial. Policial.
Respuesta Derechos de
7. Gestion de Peticién de la Son todos los comunicados oficiales Asesor de la Grupo de Informacion | Servidor- o Digital
" . S y consect te Primarios - 3 Espafiol " pdf
Sostenibilidad Subdireccién " - Direccion Informatica digital ControlDoc Fisica
. por la Asesoria de la Direccion.
Administrativa
Documento donde se consolida las
. Acciones de mejora continua a los . .
7. Gestion de Plan de Mejoramiento hallazgos dejados por los entes de Primarios Asesor d§ la | Asesoria qe la Infol:maclon PC de usuario Espafiol D[g\ta\ pdf
Sostenibilidad ante Entes de Control Direccion Direccion fisica Fisica
control, y que se deben mejorar para dar
cumplimiento a los planes y estrategias.
7. Gestion de Infgrmes. planes de|Documento donde se consolida las Asesorde la | Asesoriadela | Informacién . o Digital
. mejoramiento ante Entes|tareas para subsanar los hallazgos| Primarios N o N - " PC de usuario Espafiol » pdf
Sostenibilidad : Direccién Direccion fisica Fisica
de Control deiados por los entes de control
Documento con informacién precisa vy
suficiente  sobre la  Gestion de
7. Ges?lqn de Inform_g§ de la Estrategia S(_Jgtenlbllldad, que se mugs(ra aqle_ los Primarios Asgsor de la Ase§0na_<l1e la Info(maclon PC de usuario Espafiol D[g\ta\ pdf
Sostenibilidad Rendicién de Cuentas afiliados y los grupos sociales objetivos Direccién Direccién fisica Fisica
que conlleva la formulacién, ejecucion,
evaluacion de politicas publicas.
Documento donde se informa y se hace
7. Gestion de Circulares despliegue general a todo elr_personal Primarios Direccién Asesorfia qe la Infor]macmn Servidor virtual- Espaiiol Dl/g\ta\ Fisico
Sostenibilidad sobre temas inherentes a la politica de la Direccion fisica portal Fisica
Entidad.
Documentos emitidos bajo la firma del
Director que tienen como objetivo fijar la|
7. Gestion de politica de la aqmmstramon sobre un A Asesorde la | Asesoriadela | Informacion = Digital ”
Instructivos tema especifico, impartiendo Primarios N o PC de usuario Espafiol » Fisico
Sostenibilidad Direccion Direccion fisica Fisica
instrucciones asignando
responsabilidades para llevar a cabo los
planes v provectando la Entidad.
Documento legal, de caracter interno,
que emite la Entidad, donde se dictan
7. Gestion de Actos Administrativos norlmas, dlSpOSICIOneS,‘. ordgnes_ de Primarios Asesor de la Asesoria qe la Infor]macmn PC de usuario Espaiiol D[g\ta\ Eisico
Sostenibilidad carécter general, facilita difundir y| Direccién Direccién fisica Fisica
orientar la aplicacion de leyes, decretos,
realamentos. estatutos. etc.
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) a1 Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Incluyen aquellos procesos de medicion
y seguimientos y recopilar datos
7. Gespo’r’l de Acciones de Mejora destlnadof a real}zar el angl|s|§ del Primarios Asgsorgg la Ase§oﬂa}crie la Infol:rr,aclon PC de usuario Espafiol D!g\ta\ Eisico
Sostenibilidad desempefio y la mejora de la eficacia y la Direccién Direccion fisica Fisica
eficiencia en los procesos estratégicos,
de apoyo y los misionales.
7. Gespo’r’l de Ind!cadorgs generales | Infqrmacllo‘n de indicadores generales vy Primarios Asgsor de la Ase§oﬂa}crie la Infol:rr,aclon PC de usuario Espafiol D!g\ta\ Eisico
Sostenibilidad de inversién de inversion. Direccién Direccion fisica Fisica
Comunicaciones Y|son todos los comunicados oficiales Coordinador Grupo de
7. Gestion de memorandos Enviados / " - Grupo de " Informacion | Servidor- o Digital
P o generados consecutivamente por el Primarios s Gestién o Espafiol " pdf
Sostenibilidad recibidos por el Grupo de S Gestion de P digital ControlDoc Fisica
o Grupo de Grupo de Sostenibilidad M Inmobiliaria.
Sostenibilidad Inmobiliaria.
Descripcion de las acciones descriptivas Coordinador Grupo de
7. Gestion de Planes de Mejoramiento P P A Grupo de PO Informacién . o Digital
L a los hallazgos encontrados por los Entes|  Primarios ) Gestion - PC de usuario Espafiol " pdf
Sostenibilidad Entes de Control Gestion de fisica Fisica
de Control. - Inmobiliaria.
Inmobiliaria.
Descripcién detallada del cumplimiento Coordinador Grupo de
7. Gestion de Plan de Accion del Grupo|de las metas del Plan de Accion y de los Primarios Grupo de Gezlidn Informacion PC de usuario Espaiiol Digital df
Sostenibilidad de Sostenibilidad resultados obtenidos por el Grupo de Gestion de o fisica P! Fisica P
. . Inmobiliaria.
Grupo de Sostenibilidad Inmobiliaria.
. ” Coordinador
7. Gestion de Documento con 1a informacién _que Grupo de Grupo de Informacién Digital
. L Informes entes de Control [requieren puntualmente los Entes de| Primarios P Gestién N PC de usuario Espafiol '9 pdf
Sostenibilidad Gestion de P fisica Fisica
Control. Inmobiliaria.
Inmobiliaria.
Actas que se firman al finalizar reuniones
. . Coordinador
. Actas de reunion del|al interior del Proceso Gestién de Bienes Grupo de .
7. Gestion de P Grupo de . Informacién |Carpetas de = Digital
Grupo de Grupo de|y Servicios, donde se registra la Primarios . Gestién o Espaiiol » pdf
Sostenibilidad p . Gestion de fisica Reuniones OAP Fisica
Sostenibilidad informacién de la reunién y| Inmobiliaria.
Inmobiliaria.
COMDromisos.
t modular autc que
integra y estandariza el registro de la
Gestion de Bienes y Servicios publica, Coordinador
7. Gestion de con el fin de propiciar una mayor Grupo de Grupo de Sistema de
. SIIF Nacion De Soporte Y Gestion Software  |PC de usuario Espafiol 3 Base Datos
Sostenibilidad eficiencia en el uso de los recursos de la Gestion de Informacion
A Inmobiliaria.
Nacion y de sus entidades Inmobiliaria.
descentralizadas, y de brindar
informacion oportuna y confiable.
Acto administrativo que otorga una Coordinador Grupo de
7. Gestion de Licencias de|Institucién competente, para el desarrollo Grupo de ) Informacién " = Digital
Sostenibilidad Funcionamiento de una actividad econoémica, a favor del Primarios Gestion de GES.“.OH. fisica PC de usuario Espafiol Fisica paf
" . Inmobiliaria.
titular de la Entidad. Inmobiliaria.
Acuerdo entre dos o mas personas;
mediante el cual se establecen normas Coordinador Grupo de
7. Gestion de Contrato de|para la ocupacién del inmueble, su uso, Primarios Grupg de Gestion Informacién PC de usuario Espafiol Fisico pdf
Sostenibilidad Arrendamiento su cuidado, comienzo y fin del acuerdo. Gestién de digital
Inmobiliaria.
Se debe tener en cuenta cumplir con los Inmobiliaria.
documentos exigidos.
Expediente en el cual se evidencia laj
agregacion sucesiva de los documentos
(escritura publica, levantamiento "
4 i Coordinador
7. Gestion de topografico, acta entrega de inmueble, Grupo de Grupo de \nformacién
vt Historias de Inmuebles  |acuerdos, otrosi, notificaciones, avaltios,|  Primarios i Gestion . PC de usuario Espaiiol Fisico pdf
Sostenibilidad . . Gestién de L digital
estudios de mercado, pagaré, I Inmobiliaria.
. . Inmobiliaria.
conciliaciones, factura de impuestos,
etc.), de los bienes de la entidad desde
su adquisicion.
7. Gestion de PC de usuarios del grupo Equipos de escritorio para el uso de los Cg(:;dlgaddeor Grupo de Puestos de
. L . 9P servidores publicos del Grupo de| De Soporte P Gestién Hardware N Espafiol Fisico Fisico
Sostenibilidad de sostenibilidad Gestion de - trabajo
Inmuebles. Inmobiliaria.
Inmobiliaria.
Conjunto de procesos y procedimientos Coordinador
. Procedimientos del Grupo de . |PC de usuario y Word
;‘jg:i:‘;ﬁ died proceso gestion de desarrolladofsorm;ir]z;meel Grupo o :ﬁ Primarios GGer :tlijt;)nd:e Gestion Infc;l;rr:laacllon Suite Vision Espafiol [F):g\‘lc:‘ Pdf
sostenibilidad nmue b I Inmobiliaria. 9 Empresarial Excel
revision Inmobiliaria.
Comunicaciones Ylson todos los comunicados oficiales Jefe Oficina " : "
- - memorandos Enviados / . P Grupo Informacién |Servidor- = Digital Pdf
8. Gestion Juridica generados consecutivamente por la Primarios Asesora . . Espariol -
recibidos por la Oficina| ;. . e - Informética digital ControlDoc Fisico Word
" Oficina Asesora Juridica. Juridica
Asesora Juridica
izr;l:)r::nzcolzne;nviados ); Son fodos los_comunicados oficiales Jefe Oficina Grupo Informacién | Servidor- Digital df
8. Gestion Juridica recibidos por el Grupo de Y consect te|  Primarios Asesora \nfurmgnca digital ControlDoc Espaiol Figwco V\[/)ord
08 por P por la Oficina Asesora Juridica. Juridica 9
nedocios iudiciale
Reunion  donde se revisa las
instrucciones y politicas para el Jefe Oficina " ” "
8. Gestion Juridica  |Actas de Coordinacion mejoramiento y solucién de las diferentes|  Primarios Asesora Oflcma'A_sesora Info(maclon OFICINA Espafiol D[g\ta\ pf
: - o Juridica fisica JURIDICA Fisico Word
requerimientos de la Oficina Asesora Juridica
Juridica
Reunion donde se plasma las decisiones ARCHIVO
emitidas por los miembros del comité de SECRETARIA
o Actas de Comit¢ de conciliaciéon, donde se define casos P Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién |TECNICA Digital pdf
8. Gestion Juridica  |Conciliacion y Defensa Primarios Asesora N " - »
Juridica presentados por los servidores o Juridica Juridica fisica COMITE DE Fisico Word
contratistas, teniendo en cuenta los CONCILIACION
protocolos establecidos para tal fin .
Convenios con entidades Acuerdos de a Caja de Sueldos de Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién ARCHIVO Digital
8. Gestion Juridica Retiro de la Policia Nacional con otras| Primarios Asesora N . OFICINA Espafiol /g pdf y Word
privadas y oficiales - Juridica fisica Fisico
firmadas por el Director. Juridica JURIDICA
ARCHIVO
SECRETARIA
Guia que establece las politicas y el Jefe Oficina Oficina Asesora TECNICA
" Politicas y L s|conjunto de acciones especificas que P Jurfdica/Sistema| Informacién |COMITE DE ~ Digital
P .
8. Gestion Juridica de defensa técnica determinan como presentar la defensa rimarios ?jﬁ,z:jcr: s e informatica fisica CONCILIACION Espatiol Fisico pdfy Word
técnica. (pagina web) / PAGINA WEB
DE LA

ENTIDAD.
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Cédigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) @ Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
. P Formato remitido por los apoderados - ARCHIVO
Fichas Técnicas ~de internos externos que ejercen la Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién SECRETARIA Digital
8. Gestién Juridica |Procesos Judiciales o y ex q Jerce Primarios Asesora P . TECNICA Espafiol 9 pdf y Word
M. defensa técnica, para estudio e Juridica fisica A Fisico
Extrajudiciales aprobacion del comité de conciliacion. Juridica COMITE DE
P : CONCILIACION
Sale ara el despacho de la -
" o Certificacion comité de Procurasuria o juzgaZOS donde se - Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién ARCHIVO Digital
8. Gestion Juridica I R N s Primarios Asesora e - OFICINA Espafiol " pdf y Word
conciliacién consta si existe o no animo conciliatorio o Juridica fisica Fisico
Juridica JURIDICA
en un proceso por parte de CASUR.
Demanda interpuesta por una persona a| .
uién afecte el incumplimiento de una| Jefe Oficina Grupo Informacién | Servidor- Digital
8. Gestion Juridica  |Accién de Cumplimiento a reumpl Primarios Asesora PO - Espafiol 9 pdf y Word
norma o acto administrativo por parte de e Informatica fisica ControlDoc Fisico
" Juridica
la Entidad.
Documentos radicados por los -
d h dicial | Jefe Oficina Grupo Informacién |Servidor- Digital
8. Gestion Juridica | Acciones de Tutela espachos ~Judiciales ~para  realizar|  pjmaiog Asesora no " Espafiol '9 pdf y Word
requerimientos a la Entidad bajo la figura Juridica Informatica fisica ControlDoc Fisico
de tutela.
Accion interpuesta por una persona
natural o juridica contra la Entidad, cuya Jefe Oficina Grupo Informacién | Servidor- Digital
8. Gestion Juridica  |Acciones Populares actuacion y/o omision se considere que Primarios Asesora p o Espafiol ,g pdf y Word
- Informatica fisica ControlDoc Fisico
amenaza, viola o ha violado el derecho Juridica
0. interés colectivo.
Cuando CASUR decide, previé estudio ARCHIVO
del comité de conciliacion, si es Jefe Oficina SECRETARIA
8. Gestion Juridica Accion  de  Repeticion [procedente la acclon.tlie repetici t.)r?lcomra Primarios Asesora Dflclna'A.sesora Info(maclon TECNIQA DEL Espafiol D[g\la\ pdfy Word
Interpuesta por CASUR una persona por accion o la omisién que Juridica Juridica fisica COMITE DE Fisico
haya causado un detrimento patrimonial CONCILIACION
y se radica ante un juzgado. .
En el evento de ser condenado el Estado
- - ala re;zaraclon patrimonial de uno de Jefe Oficina ) |arRcHIVO _
- " Accién de  Repeticion|tales dafios, que haya sido consecuencia I Oficina Asesora | Informacién - Digital
8. Gestion Juridica . Primarios Asesora P " OFICINA Espafiol " pdf y Word
contra la Entidad de la conducta dolosa o gravemente o Juridica fisica Fisico
? i Juridica JURIDICA
culposa de un agente suyo, aquél debera
repetir contra éste.
Jefe Oficina .
8. Gestion Juridica  |Acciones de Nulidad Documento  donde —se reflejan las Primarios Asesora Grugo Infoljmaclon Servidor- Espafiol D!g\ta\ pdf y Word
acciones interpuestas contra la entidad. Juridica Informatica fisica ControlDoc Fisico
Sentencia o acto administrativo que
garantiza el principio de legalidad y la
Acciéon de Nulidad vy, d.efensa de un interés pam.cullar que hay Jefe Oficina L . .
L sido vulnerado por la expedicién del acto - Grupo Informacién | Servidor- ~ Digital
8. Gestion Juridica | Restablecimiento del o ) . Primarios Asesora . " Espafiol " pdf y Word
administrativo, con el propésito de la o Informatica fisica ControlDoc Fisico
Derecho . . P Juridica
nulidad del acto y la indemnizacion
respectiva, y asi encasillar al estado que
su actuacién sea licita.
Mecanismo que permite que la Entidad Jefe Oficina Grupo \nformacién | Servidor- Digital
8. Gestion Juridica  |Acciones Contractuales  |solucione conflictos surgidos con ocasion|  Primarios Asesora Po N Espafiol '9 pdf y Word
n Informatica fisica ControlDoc Fisico
de los contratos estatales. Juridica
Posibilidad que tiene aquel que ha| Jefe Oficina
8. Gestion Juridica Acciones de Reparacion|sufrido un dafio de poder obtener el Primarios Asesora Grupp Infol:maclon Servidor- Espafiol D[g\ta\ pdf y Word
Directa resarcimiento mismo por medio de la| Juridica Informatica fisica ControlDoc Fisico
jurisdiccion contenciosa administrativa.
1o donde se una ARCHIVO
opinién, apreciacion y/o juicio que se Jefe Oficina | Oficina Asesora \nformacién OFICINA Digital
8. Gestion Juridica | Conceptos Juridicos expresa en términos por la aplicacion de Primarios Asesora Juridica/Grupo fi JURIDICA- Espariol 'g pdf y Word
n P isica Fisico
la norma de derecho a los casos Juridica de Informatica SERVIDOR
concretos. CONTROL DOC
Conciliaciones Documento mediante el cual las partes Jefe Oficina Grupo Informacién | Servidor- Digital
8. Gestion Juridica resuelven sus problemas sin tener que Primarios Asesora p o Espafiol ,g pdf y Word
Prejudiciales - Informéatica fisica ControlDoc Fisico
acudir a un juicio. Juridica
Expediente donde se tienen
Escrituras ublicas  de cronolégicamente todos los documentos Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién ARCHIVO Digital
8. Gestion Juridica . P mediante el cual se pretende dotar de Primarios Asesora N o OFICINA Espafiol ,g pdf y Word
Créditos Hipotecarios - Juridica fisica Fisico
una mayor seguridad al cumplimiento de Juridica JURIDICA
una obligacion o pago de una deuda.
Expediente donde se tienen
cronolégicamente todos los documentos
Procesos Civiles gzggre oununJ:eZbZI);c?g:ezzb:: edlar‘aug Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién ARCHIVO Digital
8. Gestion Juridica N N N . pag Primarios Asesora e o OFICINA Espafiol 9 pdf y Word
Ejecutivos inmediato de una deuda o el e Juridica fisica Fisico
- PG Juridica JURIDICA
cumplimiento de una obligacién sobre la
base de un titulo ejecutivo con fuerza de
eiecutorio.
Expediente donde se tienen
cronolégicamente todos los documentos Jefe Oficina Grupo \nformacién | Servidor- Digital
8. Gestion Juridica  |Proceso Laboral Ordinario [donde un juez resuelve los conflictos| Primarios Asesora no ” Espafiol 9 pdf y Word
P . " o Informatica fisica ControlDoc Fisico
juridicos originados directa o Juridica
indirectamente en el contrato de trabajo.
(F;Loaccetilz por Ju”Sd'ZCn'Eg Procedimiento mediante el cual se hace Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacion ARCHIVO Digital
8. Gestion Juridica afectivo el recaudo de las obligaciones| Primarios Asesora P ” OFICINA Espafiol 9 pdf y Word
Deudores del Tesoro|_ .. . o Juridica fisica Fisico
Pablico exigibles a favor del Tesoro Nacional. Juridica JURIDICA
Informes entes de Control|[Documento con la informacién que Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacion ARCHIVO Digital
8. Gestion Juridica |de la Oficina Asesora|requieren puntualmente los Entes de| Primarios Asesora P ” OFICINA Espafiol 9 pdf y Word
-~ o Juridica fisica Fisico
Juridica Control. Juridica JURIDICA
Informes de Gestion del Documento que consolidada informacién Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién ARCHIVO Digital
8. Gestién Juridica ’ clara y precisa sobre gestion realizada a| ~ Primarios Asesora N o OFICINA Espafiol 9 pdf y Word
Proceso Gestion Juridica o o " Juridica fisica Fisico
lo largo del afio, sobre temas juridicos. Juridica JURIDICA
Formato diligenciado para dar
cumplimiento a un fallo o acuerdo Jefe Oficina Grupo \nformacién | Servidor- Digital
8. Gestion Juridica | Sustanciaciones conciliatorio donde se coloca cada una| Primarios Asesora PO ” Espafiol 9 pdf y Word
. o Informatica fisica ControlDoc Fisico
de las etapas en un determinado Juridica
Droceso.
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) @ Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Agencia
- . Herramienta del estado "EKOGUI" que - Nacional de
Matriz de Seguimiento vy " y : - Jefe Oficina ” . . "
- - permite consolidar la informacién para - Defensa Informacién |Servidor virtual- = Digital
8. Gestion Juridica  |control de los procesos - Primarios Asesora P - N Espafiol " pdf y Word
- una adecuada defensa, seguimiento y| e Juridica del fisica portal e Kogui Fisico
Juridicos oo Juridica
control de procesos judiciales. Estado (e-
KOGUN
. .. _|Acto administrativo expedidas por el Jefe Oficina Grupo " . . "
- - Resoluciones  Ordinarias| - . A e Informaciéon |Servidor virtual- = Digital
8. Gestion Juridica . Director, que puede ser de caracter Primarios Asesora Informética y e Espafiol " pdf y Word
del Despacho Director o o . fisica portal Fisico
aeneral 0 especifico. Juridica archivo central
Resoluciones Ordinarias|Actos administrativos con los cuales se Jefe Oficina Grupo Informacién | Servidor- Digital
8. Gestion Juridica |del  Proceso  Gestion|confiere, se reconoce y ordena el pago| Primarios Asesora Informética y o Espariol '9 pdf y Word
ot - L o . fisica ControlDoc Fisico
Juridica. de sentencias judiciales. Juridica archivo central
Acto administrativo expedida por el -
. - N I, Jefe Oficina Grupo ” . "
. - Resoluciones  Organicas|Director en desarrollo de la constitucién R o Informacién |Servidor- = Digital
8. Gestion Juridica N > o ;) Primarios Asesora Informética y - Espafiol " pdf y Word
de la Direccién politica o la ley y las que adectian la e . fisica ControlDoc Fisico
: N Juridica archivo central
estructura interna de la Entidad.
Acto administrativo de caracter general y
abstracto expedida por el Director en
desarrollo de la constitucion politica o la
Resoluciones !ey, que establece FIO|I(ICE\S Y dlrec.mces Jefe Oficina Grupo " . ’
- " - internas de la entidad en materia de P e Informacién |Servidor- - Digital
8. Gestion Juridica  |Reglamentarias  de la . . Primarios Asesora Informatica y " Espafiol " pdf y Word
. o administracion  del talento humano, - fisica ControlDoc Fisico
Direccién P N Juridica archivo central
régimen especial de carrera|
administrativa, y en general, de todos los
asuntos relacionados con el manejo
administrativo de la Entidad.
Resolucién de .
PR Documento que establece el cémo se .
Liquidacion realiza el trdmite de cumplimiento y/o Jefe Oficina Grupo Informacién |Servidor- Digital
8. Gestion Juridica | cumplimiento de plimiento yl Primarios Asesora Informatica y " Espafiol '9 pdf y Word
. pago conforme a las decisiones o fisica ControlDoc Fisico
sentencias y/o acuerdos|: =" . Juridica archivo central
- judiciales (acuerdos y sentencias)
conciliatorios
Solicitudes relacionadas|Comunicacién  relacionada con el Jefe Oficina Grupo " . ’
- - " L . P o Informacién | Servidor- o Digital
8. Gestion Juridica  [con procesos de|cumplimiento a cada solicitud realizada Primarios Asesora Informatica y " Espafiol " pdf y Word
: B " . e fisica ControlDoc Fisico
tribunales y juzgados por los distintos despachos judiciales. Juridica archivo central
Documento mediante el cual se realiza Jefe Oficina
8. Gestion Juridica Edlclqs Fiel Proceso nOIIfI(?{:\CIUn para que quede_ en f_|m]e_ la Primarios Asesora Grugo Infoljmaclon Servidor virtual- Espafiol D!g\ta\ pdf y Word
Gestion Juridica decision expedida por autoridad juridica Juridica Informética fisica portal Fisico
Actas que se firman al finalizar reuniones Jefe Oficina
L . Actas de reunion del|al interior de la Oficina Asesora Juridica, Oficina Asesora | Informacién |Carpetas de o " .
8. Gestion Juridica - - . . ) Primarios Asesora P " . Espafiol Fisico fisico
Proceso Gestion Juridica |[donde se registra la informacién de la Juridica Juridica fisica Reuniones OAP
reuniéon y compromisos.
Documento donde se consolida las
Plan de Mejoramiento de
la Oficina Asesora Acciones de mejora _continua a los Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién ARCHIVO Digital
8. Gestion Juridica - hallazgos dejados por los entes de Primarios Asesora N o OFICINA Espafiol ,g pdf
Juridica ante Entes de " Juridica fisica Fisico
Control control, y que se deben mejorar para dar Juridica JURIDICA
cumplimiento a los planes y estrategias.
Informes de la Oficina
Asesora Juridica sobre|Documento donde se consolida las Jefe Oficina Grupo de Informacién | Servidor-
8. Gestion Juridica  [los planes deftareas para subsanar los hallazgos| Primarios Asesora PO Espafiol Fisico pdf
- informatica digital ControlDoc
mejoramiento ante Entes|dejados por los entes de control Juridica
de Control
Comunicaciones recibidas o producidas
Requerimientos de los Jefe Oficina .
. " en desarrollo de las funciones asignadas P Grupo de Informacién | Servidor- = Digital
8. Gestion Juridica  [Grupos  del Proceso Primarios Asesora . Espafiol » pdf
. o a cada Grupo que conforma la Oficina - informatica digital ControlDoc Fisico
Gestion Juridica : Juridica
Asesora Juridica.
. Equipos de escritorio para el uso de los Jefe Oficina "
" < P I . Py o f A Puestc = ” oot
8. Gestion Juridica C .de usuarios ,de a servidores publicos de la Oficina Asesora| De Soporte Asesora o |c|na' sesora Hardware uestos de Espariol Fisico Fisico
Oficina Asesora Juridica P o Juridica trabajo
Juridica. Juridica
Procedimientos  proceso g:snzjalr‘rnoll(l)aggs proacrzsc;uz yozrcl?ﬁzdﬂ:;;?: Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacién PC de usuarioy Digital Word
8. Gestion Juridica estion Juridica P Juridica, formzflmeme aprobados o en Primarios Asesora de Planeacion digital Suite Vision Espaiol Fig\co pf
9 e P! Juridica 9 Empresarial Excel
revision
Herramienta que permite consolidar laj
Reporte de seguimiento informacion para una adecuada defensa, Jefe Oficina Oficina Asesora | Informacion Digital
8. Gestion Juridica P _ Seq seguimiento y control de las acciones| Primarios Asesora - . Servidor virtual Espafiol '9 pdf y Excel
Modulo Analitico y - de Planeacion digital Fisico
constitucionales que se presentan en la, Juridica
Entidad
Jefe Oficina
Asesora Juridica
informe de procesos trimestrales a los Jefe Oficina (bra. Claudia Informacién Digital
8. Gestion Juridica  |Informe defensa judicial P Primarios Asesora Chauta Servidor virtual Espafiol /g Pdf
cuales se les dio cumplimiento - P’ digital Fisico
Juridica Rodriguez) y
Grupo de
Informética
ﬁzﬂi::nadcolzne;nviados );Oficios enviados a Grupos Sociales Grupo de Grupo de Gestor
9. Gestién Contractual . Objetivo, y memorandos para| Primarios |Adquisicionesy po d Informacién Espafiol Digital Pdf
recibidos por el Grupo de . N Informética Documental
L comunicarse entre dependencias. Contratos
adquisiciones y contratos
Agencia
Expedientes que contienen las Grupo de Nacional de
9. Gestion Contractual |Contratos actuaciones - previas, cuncormtames Y| Pprimarios Adquisiciones y Comralac!on- Informacién |Secop Il Espariol Digital Documento
posteriores a la celebracion de los Colombia electrénico
Contratos
contratos de la Entidad. Compra
Eficiente.
Datos de todos los contratos, como
numero, fecha de inicio, finalizacion, Grupo de Grupo de
9. Gestion Contractual |Base de datos valor, modificaciones  ciudad  de Primarios | Adquisiciones y | Adquisiciones y | Informacién |Archivo Espafiol digital base
ejecucion, dependencia, nit, cedula, Contratos Contratos
representante legal entre otros
:Ic::tse?;? Zilﬂgrr]f noalcjfelnirjzflsr%lgrl]ir;es Grupo de Grupo de Informacién Digital pdf
9. Gestion Contractual |Actas de reunién P q Y| primarios Adquisiciones y | Adquisiciones y o PC de usuario Espafiol ,g Word
Contratos, donde se registra la] fisica Fisico
) Contratos Contratos Excel
informacién de la misma y compromisos.
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) @ Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
. Grupo de
1o al 1o i
de las acciones de cumplimiento de los - Grupo de Adquisiciones y Informacién Digital pdf
9. Gestion Contractual |Planes N Primarios | Adquisiciones y Contratos - PC de usuario Espafiol " Word
planes institucionales, Planes de - fisica Fisico
. . : Contratos Oficina Asesora Excel
Mejoramiento, mapas de riesgos "
de Planeacion
Informes a Entes de|Informes emitidos por entes de control Grupo de Grupo de Informacién Digital pdf
9. Gesti6n Contractual |Control ~ internos  y|respecto a un tema especifico del| Primarios |Adgquisiciones y | Adquisiciones y m PC de usuario Espaiiol '9 Word
digital Fisico
externos Droceso. Contratos Contratos Excel
Equipo de computo asignado a los
PC de usuarios del Grupo|servidores publicos del Grupo de Grupo de Grupo de Inventario de la
9. Gestion Contractual |de Adquisiciones y|Adquisiciones y Contratos, con el| De Soporte |Adquisicionesy| Adquisicionesy | Hardware Entidad Espafiol Fisico Fisico
Contratos propositivo de cumplir con las actividades Contratos Contratos
de su cardo.
Conjunto de lineamientos y requisitos
P imi del iStabbleFCI‘dos meon!erlalosGmp(;ra dee| GruPo de GVUPO de Informacion PC de usuario y Digital Word
9. Gestion Contractual o "o y . P . Primarios | Adquisiciones y | Adquisiciones y " Suite Vision Espafiol '9 pdf
Gestién Contractual desarrollo del proceso de gestion digital : Fisico
Contratos Contratos Empresarial Excel
contractual, con fundamento en la
en la materia.
Comunicaciones Y|Son todos los comunicados oficiales
- " memorandos Enviados / . P Subdirector Grupo de Informaciéon |Servidor gestor o Digital
10. Gestion Financiera generados consecutivamente por la| Primarios ) 3 . . Espafiol " pdf
recibidos por la . ) : Financiero Informatica digital documental Fisico
. Subdireccién Financiera.
Subdireccién Financiera
Documento cuyo propésito es dejar
constancia escrita de la aprobacién de
los procesos auditores a realizar en la PC de usuario
10. Gestién Financiera Actas qe Comité|vigencia; en el que consta los Primarios Subdirector Subdireccién Infoljmaclon Archivo i Espafiol Fisico pdf
Coordinacion lineamientos, directrices, temas, tratado Financiero Financiera fisica Subdireccion
o acuerdo, asi también las conclusiones Financiera
o acuerdos 0  compromisos Yy
recomendaciones que resultan.
Subdireccion PC de usuario
Financiera Archivo
Planes de Mejoramiento|Descripcion de las acciones descriptivas Oficina Asesora . . pdf
. . P Subdirector . Informacién |Subdireccién = Digital
10. Gestion Financiera |de la L alos er por los Entes Primarios de Planeacion e o Espafiol " Word
Financiero 2 fisica Financiera Fisico
Financiera de Control. Informatica ) Excel
Suite Vision
Grupo de
3 Empresarial
Informatica
Subdireccion PC de usuario
Financiera Archivo
Planes de Seguimiento de o al o Subdirector Oficina Asesora Informacién | Subdireccion Digital pdf
10. Gestion Financiera |(la Subdireccion|de las acciones correctivas descritas en Primarios de Planeacion e o Espaiiol ,g Word
Financiero 2 fisica Financiera Fisico
Financiera el Plan de Mejoramiento. Informatica . Excel
Suite Vision
Grupo de
3 Empresarial
Informéatica
s;ﬁ\i;i?::gn PC de usuario
Descripcion detallada del cumplimiento Oficina Asesora Archivo df
. Plan de Accién de la|de las metas del Plan de Accién y de los P Subdirector . Informacién |Subdireccién = Digital P
10. Gestién Financiera . 2 Primarios de Planeacion e o Espafiol » Word
Subdireccién Financiera |resultados obtenidos por la gestién de la Financiero - fisica Financiera Fisico
) Informéatica ) Excel
Direccion. Suite Vision
Grupo de
A Empresarial
Informética
Documento con la informacion que . . pdf
10. Gestion Financiera |Informes entes de Control |requieren puntualmente los Entes de Primarios Subdirector Subdireccién Infol:maclon PC de usuario Espafiol D[g\ta\ Word
Financiero Financiera fisica Fisico
Control. Excel
Actas que se firman al finalizar reuniones Archivo de
- : Actas de reunién de la|al interior de la Subdireccién Financiera, Subdirector Subdireccién Informacién |Gestién de la - Digital
10. Gestion Financiera " PP N h e Primarios N 8 n N N . . Espafiol " pdf
Subdireccion Financiera |donde se registra la informacion de la Financiero Financiera fisica Subdireccion Fisico
reunién y compromisos. Financiera
Informes del Proceso de i
A ; . PC de usuario
Gestién Financiera sobre|Documento donde se consolida las . . - ” " pdf
- " Subdirector Subdireccién Informacién |Archivo = Digital
10. Gestion Financiera |los planes de|tareas para subsanar los hallazgos| Primarios N 8 n N N . - Espafiol " Word
: . : Financiero Financiera fisica Subdireccion Fisico
mejoramiento ante Entes|dejados por los entes de control n N Excel
Financiera
de Control
Conjunto de procesos rocedimientos Grupo de
Procedimientos del ) P y P N Informatica . |PC de usuario y Word
. . |desarrollados par la  Subdireccién Subdirector Informaciéon . o Digital
10. Gestién Financiera |proceso gestion Primarios Oficina Asesora Suite Visién Espafiol " pdf
Financiera, formalmente aprobados o en Financiero . digital Fisico
Financiera . de Planeacion e Empresarial Excel
revision X
Informética
L i modular autc que
|nteg[a y es(a_ndanz’a _el registro Qe la Archivo de
gestion financiera publica, con el fin de Subdirector Gestion de la Sistema de
10. Gestién Financiera |SIIF Nacién propiciar una mayor eficiencia en el uso| De Soporte . N SIIF Nacion Software NS Espafiol " Base Datos
o Financiero Subdireccion Informacién
de los recursos de la Nacién y de sus Financiera
entidades descentralizadas, y de brindar
informacién oportuna y confiable.
Documento juridico que consta de laj
Archivo de
respuesta a los derechos de peticion . . i
P Subdirector Subdireccién Informacién |Gestion de la = Digital pdf
10. Gestion Financiera |Requerimientos Judiciales|interpuestos por personas naturales o Primarios o . Espafiol »
» Financiero Financiera fisica Subdireccion Fisico Word
juridicas con el propésito de solicitar
) . Financiera
informacién v documentacion.
Solicitudes de informacion de Subdireccion
funcionarios y ciudadanos de acuerdo al Subdirector Financiera Informacién PC de usuario Digital df
10. Gestion Financiera [Derechos de Peticion " y N Primarios Servidor gestor Espafiol /g P
Articulo 23 de la CPC, relacionados con Financiero Grupo de digital documental Fisico Word
asuntos financieros. Informatica
Documento donde se da respuesta Subdireccién .
. : derecho d clara, y de fondo a Subdirector Financiera Informacién pc d_e usuario Digital pdf
10. Gestién Financiera S s . s Primarios y 3 " Servidor gestor Espafiol »
peticion cada una de las solicitudes planteadas Financiero Grupo de digital Fisico Word
N N N P documental
por las distintas autoridades nacionales. Informatica
cc Son todos los comunicados oficiales
. )s  cor i por el Grupo de ” . "
- " E " Inf o Di |
10. Gestion Financiera memprandos nviados | Grupo de Presupuesto. Grupo de Sistemas e nformacion Servidor gestor Espafiol igital pdf
recibidos por el Grupo de e P digital documental
Y recibidos en el Grupo de Presupuesto Presupuesto Informatica

Presupuesto

para el tramite
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) @ Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Documento expedido por el responsable
de presupuesto, mediante el cual se .
N : : P Archivo de
garantiza la existencia de apropiacion -
. . " Gestion del
I presupuestal disponible, libre de toda
Certificaciones de afectacion presupuestal y suficiente para Grupo de Informacion Grupo de
10. Gestion Financiera |Disponibilidad Izs aclzos Y St " pcon Primarios Grupo de Presupuesto, fisica Presupuesto Espafiol Fisico y digital | Excel y PDF
Presupuestal " N anmir Presupuesto SIIF Nacioén - Aplicativo SIIF
los cuales se ejecuta el presupuesto o se " N o "
L Min hacienda Nacion - Min
hace uso de la apropiacion presupuestal. N
- - N hacienda
Previa solicitud se expiden anulan,
reducen o adicionan.
Documento que refleja la ejecuté del e
N Ministerio de
presupuesto de gastos, asignados por el .
N 3 o Hacienda y "
Gobierno Nacional, las apropiaciones -~ P SIIF Nacién
. . Crédito Publico - s
asignadas, CDPS, Compromisos Sistema Suite Vision Documentos
igaciones y pagos i por Integrado de Empresarial ofimaticos (pdf,
- : Informes de Ejecucién|CASUR, de forma acumulada en un P 9 - Informacién |PC de usuario - documentos
10. Gestion Financiera - . Primarios Grupo de Informacion . Espariol . Excel, pdf
Presupuestal periodo determinado, sobre las . digital Herramienta texto, hojas de
. . Presupuesto | Financiera SIIF " : £ P
asignaciones de recursos por concepto Nacion financiera - célculo, gréficos,
del gasto (funcionamiento, transferencias Grupo de SINFAD de etc.)
servicio a la deuda e inversion), reserva, S\slgmas CASUR PONAL
p Ejecucion p de CASUR PONAL
ingresos y vigencias futuras.
Excel,
. _|Macro en Excel de los Informes de . |PC de usuario reportes
. Informes de Ejecucién . . P Grupo de Grupo de Informaciéon - = Digital
10. Gestién Financiera ejecucion y seguimiento de la ejecucion Primarios Suite Visién Espafiol generados
Presupuestal Presupuesto Presupuesto digital
presupuestal de la Entidad Empresarial por el SIIF
Nacién.
Herramienta modular automatizada que Ministerio de
integra y estandariza el registro de laj Hacienda y
geslgién %/inanciera publica, c?)n el fin de Crédito Publico - Ministerio de
10. Gestion Financiera TOK.‘,EN Gastos  SIIF propiciar una mayor eficiencia en el uso| De Soporte Grupo de Sistema Software Ha'clenda'y " Espafiol Sistema .d,e Base Datos
Nacion - Presupuesto Integrado de Crédito Plblico Informacion
de los recursos de la Nacién y de sus L )
. " . Informacién en SIIF Nacion
entidades descentralizadas, y de brindar .
. - " Financiera SIIF
informacién oportuna y confiable. L
Nacion
El registro presupuestal expedido por el
responsable de presupuesto, es la
operacion  mediante la cual se
perfecciona el compromiso y se afecta
en forma definitva la apropiacion, Ministerio de
garantizando que ésta no sera desviada Hacienda y
a ningln otro fin. En esta operacion se Crédito Publico - Ministerio de pdf
10. Gestién Financiera | Registros Presupuestales debe indicar claramente el CDP a Primarios Grupo de Sistema Inform_aclon Harclenda'y ) Espafiol Digital Word
afectar, valor, objeto, tercero, cuenta Presupuesto Integrado de digital Crédito Publico Excel
bancaria, modo de pago, plan de pagos, Informacién en SIIF Nacién
y el plazo de las prestaciones a las que Financiera SIIF
haya lugar, datos que deben estar Nacién
registrados en el acto administrativo
recepcionado.
Previa solicitud o acto administrativo se
anulan_reducen o adicionan
' Ministerio de
t modular autc que
Hacienda y
integra y estandariza el registro de la| . .
. P Crédito Pablico - Ministerio de
Sistema Integrado de|gestién financiera publica, con el fin de
. . Grupo de Sistema Hacienda y o Sistema de
10. Gestién Financiera |Informacién Financiera |propiciar una mayor eficiencia en el uso| De Soporte Software N ; Espafiol ? Base Datos
- . Presupuesto Integrado de Crédito Publico Informacién
SIIF Nacién de los recursos de la Nacién y de sus . N
Informaci6n en SIIF Nacion
entidades descentralizadas, y de brindar
P Financiera SIIF
informacién oportuna y confiable. N
Naci6n
PC de usuarios de la
Subdireccion 'y de los|Equipos de escritorio para el uso de los Grupo de Puestos de
10. Gestion Financiera |Grupos de presupuesto, |servidores publicos del Grupo de| De Soporte Grupo de Presup uesto Hardware | o Espafiol Fisico Fisico
contabilidad, cartera, | Presupuesto. Presupuesto P J
nomina v tesoreria
PC de usuario
Documentos que reflejan el proceso r;zm/r;sable,
Cierres  Contables  (|consistente en cerrar o cancelar las documental
10. Gestién Financiera E_slad0§ cuentas de resultados (ingresos, gastos, Primarios Grupo _de Grupo _de Info(maclon grupo de Espatiol D[g\ta\ pdf/ Excel
Financieros)mensuales y|costos) y llevar su resultado a las Contabilidad Contabilidad fisica contabilidad- Fisico
anuales. cuentas de balance respectivas (activo, red-Back u
pasivo y patrimonio). P
contabilidad y
archivo fisico
PC de usuario
Documentos que la ley exige a la| ;eriaﬁgsable‘
Entidad, en los cuéles se registran en documental
10. Gestion Financiera |Libros de Contabilidad forma  resumida  los  registros  de Primarios Grupo de Grupo de Infor]macmn grupo de Espafiol Dl/g\ta\ pdf
transacciones, hechos y operaciones Contabilidad Contabilidad fisica contabilidad- Fisico Excel
que afectan contablemente la situacion y| red-Back u
la actividad de la entidad. cx up
contabilidad y
archivo fisico
PC de usuario
Documento donde se lleva el registro de ;zﬁﬁlr;sable,
confrontar y conciliar los valores que la documental
10. Gestion Financiera |Conciliaciones Bancarias Entidad tiene regls_(rados‘ de una cuenta Primarios Grupo .de Grupo .de Info(maclon grupo de Espafiol | Fisico y/o digital | pdf/ Excel
de ahorros o corriente, con los valores Contabilidad Contabilidad fisica contabilidad-
que el banco suministra por medio del
N red-Back up
extracto bancario.
contabilidad y
archivo fisico
PC de usuario y
Documento en el cual se resumen las archivo
Comprobantes de| " i financieras, omi Y Grupo de Grupo de Informacion documental
10. Gestién Financiera pro sociales de la Entidad y sirve de fuente| Primarios PO« PO« ” grupo de Espafiol | Fisico y/o digital | pdf/ Excel
Contabilidad . s " Contabilidad Contabilidad fisica ™
para registrar los movimientos en el libro contabilidad-
correspondiente. red-Back up
cor
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Caodigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) @ Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
PC de usuario y
archivo
.. |documental "
10. Gestion Financiera |Declaraciones Tributarias Pocumento donde‘ se Qeclara los Primarios Grupq .de Grupq .de Infol:rr’aclon grupo de Espafiol D!g\ta\ pdf
ingresos, el patrimonio y pasivos. Contabilidad Contabilidad fisica o Fisico
contabilidad-
red-Back up
contabili
PC de usuario y
archivo
Documento donde se relacionan las Grupo de Grupo de \nformacién documental Digital v/o
10. Gestion Financiera |Operaciones Reciprocas |operaciones de  conciliacion  con| Primarios PO PO« - grupo de Espafiol oital y pdf
" Contabilidad Contabilidad fisica ™ Fisico
entidades gubernamentales. contabilidad-
red-Back up
contabili
Comunicaciones Y| . .
memorandos Enviados / Son fodos los comunicados oficiales Grupo de Grupo de Informacion | Servidor gestor Digital
10. Gestion Financiera generados por el Grupo de Tesoreria por|  Primarios PO c po ¢ . 9 Espafiol '9 pdf
recibidos por el Grupo de Tesoreria Informatica digital documental Fisico
N control doc. y correo
Tesoreria
Documento donde la entidad financiera Grupo de Grupo de Informacién Digital
10. Gestion Financiera |Certificaciones Bancarias |certifica la valides de la cuenta del Primarios P B P B o PC de usuario Espafiol ,g pdf
Tesoreria Tesoreria fisica Fisico
afiliado, funcionario, proveedor,
Documento que describe los términos vy Subdireccién
” " " del convenio entre PR Financiera Grupo de Informacién " = Digital pdf
. Pi B " "
10. Gestion Financiera | Convenios Bancarios la Entidad financiera y Casur. (Recaudos rimarios Grupo de Tesoreria digital PC de usuario Espafiol Fisico Word
Banco Pobular Tesoreria
Son todos los soportes para el ingreso de
valores y pagos de obligaciones por Grupo de Grupo de Informacién Digital pf
10. Gestion Financiera |Cuenta Fiscal . Primarios B B o PC de usuario Espafiol " Word
concepto de nominas, cuentas por pagar Tesoreria Tesoreria fisica Fisico Excel
por todo concepto
Documento que consolidada informacion Archivo de
- . Informes de Gestion del : L . P Grupo de Grupo de Informacién |Gestion del = Digital pdf
10. Gestion Financiera o clara y precisa sobre gestién realizada Primarios B B . Espafiol "
grupo de tesoreria o = Tesoreria Tesoreria digital Grupo de Fisico Word
por la Tesoreria a lo largo del afio. -
Tesoreria
Instrumento mediante el cual se define el
monto maximo mensual de fondos
10. Gestion Financiera |PAC Mensualizado disponibles e,n la Cuenl§ Unlc.a Nacional, De Soporte Grupo d,e Grupo d,e Inform‘aclon PC de usuario Espafiol Digital pdf
para los o6rganos financiados con Tesoreria Tesoreria digital
recursos de la Nacion, con el fin de
cumplir sus compromisos. (SIIF NACION)
- . Peticiones, Quejas Se da respuesta a PQRSD d.e manera Grupo de Grupo de Informacién No se publica o Digital
10. Gestion Financiera completa y clara y se tramita por el Primarios B B . Espafiol pdf
Reclamos y Soluciones . Tesoreria Tesoreria digital en portal web
mismo medio.
Herramienta modular automatizada que Ministerio de
integra y estandariza el registro de la| Hacienda y
ara y N . 9 : Subdireccién | Crédito Publico - Ministerio de
gestion financiera publica, con el fin de Financiera Sistema Hacienda Digital
10. Gestién Financiera |Ingresos SIIF propiciar una mayor eficiencia en el uso| De Soporte Software 5 v Espatiol 9 Base Datos
e Grupo de Integrado de Crédito Publico
de los recursos de la Nacion y de sus N L ”
. " . Tesoreria Informacion en SIIF Nacion
entidades descentralizadas, y de brindar y
. s " Financiera SIIF
informacién oportuna y confiable. -
Nacion
Comunicaciones y
Grupo de
memorandos Enviados /|Son todos los comunicados oficiales .
. o P Cuentas, Grupo de Informacién |Servidor gestor = Digital
10. Gestioén Financiera |recibidos por el Grupo )S  cor por el Primarios 3 Espafiol » pdf
. Carteray Informéatica digital documental Fisico
Cuentas, Cartera y|Grupo de Cuentas, Cartera y Crédito. .
A Crédito
Crédito
Ministerio de
Hacienda y
Informes a Entes de . ” Grupo de Crédito Publico - Ministerio de
Documento con la informacién que . o 3 . Word
- " Control Grupo de . Cuentas, Sistema Informacién |Hacienda y = Digital
10. Gestién Financiera requieren puntualmente los Entes de Primarios . . 2 Espafiol " pdf
Cuentas, Cartera y| Carteray Integrado de digital Crédito Publico Fisico
e Control. Py i ie Excel
Crédito Creédito Informacion en SIIF Nacion
Financiera SIIF
Nacion
Ministerio de
Hacienda y
" Documento que consolidada informacion Grupo de Crédito Publico - Ministerio de
Informes de Gestion del N 1 : n i : " Word
L . clara y precisa sobre gestion realizada Cuentas, Sistema Informacién |Hacienday o Digital
10. Gestion Financiera |Grupo de Cuentas, Primarios . N 2 Espafiol " pdf
A por el Grupo de Cuentas, Cartera Yy Carteray Integrado de digital Crédito Publico Fisico
Cartera y Crédito - o - L ” Excel
Crédito a lo largo del afio. Crédito Informacion en SIIF Nacién
Financiera SIIF
Nacion
Ministerio de
Hacienda y
. Causaciones, recaudos de Ingresos en Grupo de Crédito Publico - Ministerio de
Causaciones, - Recaudos SIIF Grupo Cartera Créditos  por Cuentas, Sistema Hacienda Sistema de
10. Gestién Financiera |de ingresos, Ingresos|” . . PO Y h P De Soporte y Software ) Y Espafiol " Base Datos
SIE créditos de libre Inversion, Reintegros y| Cartera y Integrado de Crédito PUblico Informacién
Cuotas Partes. Crédito Informacién en SIIF Nacién
Financiera SIIF
Nacién
Grupo de
. Causaciones, recaudos de Ingresos en Grupo de Cuentas,
Causaciones, - Recaudos J.D.E, Grupo Cartera y créditos de libre Cuentas, Cartera JD.E Sistema de
10. Gestion Financiera |de ingresos, Ingresos| '~ "' PO © y De Soporte y Y Software e Espafiol " Base Datos
JIDE Inversién, Reintegros, cuotas Partes, Carteray Crédito Informacién
. cartera de inmuebles. Crédito Grupo de
Informética
Grupo de Archivo de
Gousaine, - Rcaudos| USECOTES, ecas e ors o Suvote | cvenes geston
10. Gestion Financiera [de ingresos, Ingresos|™ . ) P Y p De Soporte ’ p Y Software P! Espariol . Base Datos
créditos: vivienda y Libre Inversion, Carteray Crédito Cuentas, Informacién
SINFAD 4
acreedores varios. Crédito Grupo de Cartera y
Informatica, Crédito
Peticiones, Quejas Se da respuesta a PORSD de manera (c;Lu;(zaie ?:Luep':iad: Informacion Digital
10. Gestion Financiera . 4 completa y clara y se tramita por el Primarios y y PC de usuario Espariol ,g pdf
Reclamos y Soluciones Carteray Carteray digital Fisica
mismo medio. i )
Crédito Crédito
Comunicaciones Y| . -
- : memorandos Enviados / Son todos los gomunlcados oficiales Grupo Nominas Grupo de Informacién |Servidor gestor ~ Digital
10. Gestién Financiera . generados y/o recibos por el Grupo de| Primarios o . Espafiol pdf
recibidos por el Grupo de y Embargo Informatica digital documental

Néminas y Embargos.

Néminas y Embargos.
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Caodigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) a1 Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Documento donde se registra los temas G d
tratados en las reuniones precedidas por I Grupo Nominas fupo ge Digital
10. Gestion Financiera |Actas de Coordinacion . P Primarios Néminas y Informacién [PC de usuario Espafiol pdf
coordinador del Grupo de Néminas vy y Embargo
Embargos
Embaraos
Conjunto  de todos los documentos
correspondientes a los embargos. El Archivo de
término  expediente se utiiza - para Grupo Nominas| Informacién Informacién Gestion del Digital
10. Gestion Financiera |Expedientes de Embargos|describir  la  serie  ordenada de| Primarios P! m: Grupo de Espafiol '9 pdf
. L " ) y Embargo Documental digital P Fisico
actuaciones administrativas, y también No6minas y
de las judiciales en los actos de Embargos
iurisdiccion voluntaria.
Documento que refleja el desarrollo de
Actas de Revision de|revision de novedades de némina mes a Grupo Nominas Grupo de \nformacién df
10. Gestion Financiera |[Nominas y listados de|mes, sus puntos tratados y acuerdos| Primarios P Nominas y o PC de usuario Espafiol Fisico P
. o . I y Embargo digital Word
nomina mensual definidos segun la resolucién Nro. 6523 Embargos
del 18/07/2022
Documento soporte mes a mes del Glrupo de
Némina de afiliados y|reconocimiento 'y pagé de las P Grupo Nominas Nominas y Informacién |Servidor Digital
10. Gestion Financiera Primarios Embargos Espaiiol pdf
beneficiarios asignaciones y sustituciones a los y Embargo Grupo de digital SINPRES
afiliados y beneficiarios P -
Informatica,
Documento soporte de la reunién donde Grupo de
Acta de Comité de|SE revisan los requisitos que se debe . Néminas y - :
- . . " tener en cuenta para determinar la Grupo Nominas Embargos Informacion . o Digital o
10. Gestion Financiera |operaciones de libranzay| = . P Primarios . . PC de usuario Espafiol " Fisico
viabilidad y dar trdmite para aprobar las y Embargo Oficina Asesora digital Fisica
descuento directo - Py e
solicitudes de cédigo, de acuerdo a la de Planeacion e
Resolucion 4664 de 2020 Informéatica
Grupo de
Documento donde se establecer las Noéminas y
10. Gestion Financiera |Acuerdos Técnicos confjlclones para el manejo y uso .del Primarios Grupo Nominas .Emhavgos Inform‘acmn PC de usuario Espafiol D[g\la\ Fisico
cogido de descuento por nomina y Embargo Oficina Asesora digital Fisica
asignado de Planeacion e
Informéatica
Respuesta Derechos de|Documento donde se da respuesta Grru;.)o de
L i Nominas y
Peticion  Afectacion de|oportuna, clara, completa y de fondo a Grupo Nominas Embargos Informacién Digital
10. Gestion Financiera | Descuentos, Autorizacion|cada una de las solicitudes presentadas| — Primarios P! ) 9 ! PC de usuario Espafiol '9 Fisico
. A o - y Embargo Oficina Asesora digital Fisica
y administracién cédigos|por los afiliados y operadores de L
" . de Planeacion e
de libranzas libranza. ™
Informéatica
Actas de reunion donde se revisan las
. instrucciones y  politicas para el . . |PC de usuario
11. Gestion de Bienes y Actas de reunion mejoramiento y solucién de los diferentes Primarios | Grupo Almacén Grupo Almacén Infoljmaclon Archivo de Espaiiol D!g\ta\ pdf
Servicios - y Suministros fisica . Fisico
requerimientos del Grupo Almacén vy y Suministros gestion
Suministros.
11. Gestién de Bienes Acto administrativo mediante el cual se Grupo Gestion | Informacién PC de usuario Digital
. y Resolucion de Baja da de baja elementos devolutivos por Primarios | Grupo Almacén P o Archivo de Espafiol ,g pdf
Servicios Documental fisica ) Fisico
inservibles u obsoletos. y Suministros gestion
11. Gestion de Bienes y [Balances General Balances General de los saldos ) Grupo Almacén | Informacién [Archivo de
) Servicios y sistemas JD EDWARDS movimientos de las cuentas contables de| De Soporte |Grupo Almacén Spumlnislros fisica estion Espafiol Fisico PDF
los sistemas JD EDWARDS y SIIF y Suministros y 9
Subdireccién
Comunicaciones y Son todos los comunicados oficiales Administrativa
11. Gestion de Bienes y [memorandos Enviados / P Grupo de Informacién |Servidor- = Digital
S Yy consect te Primarios Grupo de 3 Espafiol » pdf
Servicios recibidos por el Grupo de A . Informética digital ControlDoc Fisico
N por el Grupo de Almacén y Suministros Almacén y
almacén y suministros
Suministros
Establece el control de las cuentas
11. Gestion de Bienes y | Conciliaciones de I que realiza el Grupo de Primarios | Grupo Almacén Grupo Almacén Infol:maclon Archlyo de Espaiiol Fisico PDF
Servicios contables Almacén junto con el Grupo de y Suministros fisica gestion
P iidad y Suministros
L . . Equipos de escritorio para el uso de los .
11. Gestion .d? Bienes y| PC delusuanos_del Grupo servidores publicos del Grupo Almacén y| De Soporte |Grupo Almacén Grupo A'Wace“ Hardware Pues?os de Espafiol Fisico Fisico
Servicios Almacén y Suministros o L y Suministros trabajo
Suministros. y Suministros
11. Gestién de Bienes Informes  de _ Gesfion D:rcug)terlr:;?];sci:;gmtj;;é:e vZIaarSiCoI:eTéz Grupo Almacén | Informacién Digital
) Servicios Y Grupo Almacén y Eon la gestion realizada por el Grupo de Primarios | Grupo Almacén Spumlmstros fisica PC de usuario Espafiol Fig\co pdf
Suministros 9 . p P y Suministros y
Almacén v Suministros.
o . Documento con la informacién que . o .
11. Gestion .d? Bienesy Informes entes de Control [requieren puntualmente los Entes de| Primarios [Grupo Almacén Grupo Almacen Info(maclon PC de usuario Espafiol D[g\ta\ pdf
Servicios P y Suministros fisica Fisico
Control. y Suministros
Documento con la relacién de bienes
muebles en uso en las diferentes . |PC de usuario
11. Gestion de Bienes y | Inventario  de  Bienes dependencias de la Entidad que tienen| Primarios [Grupo Almacén Grupo Almacén Infor]macmn Aplicativo JD Espafiol Dl/g\ta\ pdf
Servicios Devolutivos. - y Suministros fisica Fisico
el caracter de ser devolutivos y por lo y Suministros EDWARDS
tanto ameritan ser inventariados.
Documento con los movimientos ]
registros contables elaborados durante PC de usuario
- " Movimientos de entradas|un periodo determinado, entradas Y| . .. |Archivo de "
11. Gestion de Bienes y " " . . .| Grupo Aimacén | Informacién L = Digital
o y salidas, traslados,|salidas, traslados, reintegros y bajas de| Primarios |Grupo Almacén . . gestion Espafiol ’ pdf
Servicios " " o y Suministros digital - Fisico
reintegros, bajas los bienes muebles y elementos de y Suministros A aplicativo JD
consumo, adquiridos a través de los EDWARDS
procedimientos de contratacion.
Planes de Mejoramiento .
11. Gestién de Bienes y|para el  Grupo de Descripeién de las acciones descriptivas Grupolde Informacién [PC de usuario . Digital
. L a los hallazgos encontrados por los Entes Primarios | Grupo Almacén Almacén y o Espariol » pdf
Servicios Almacén y Suministros, fisica SUITE VISION Fisico
de Control. y Suministros Suministro
Entes de Control
- " Procedimientos del|Procedimientos desarrollados para el . .. |PC de usuario y "
11. Gestion de Bienes y - " A L P .| Grupo Aimacén | Informacién s iz o Digital
o proceso gestién de bienes|Grupo Almacén y Suministros,|  Primarios | Grupo Almacén . . Suite Vision Espafiol " PDF
Servicios - o y Suministros digital N Fisico
y servicios formalmente aprobados. y Suministros Empresarial
Comunicaciones Y|
11. Gestion de Bienes y |memorandos Enviados / Son todos los comunicados oficiales Grupo‘de Grupo de Informacion | Servidor- = Digital
Servicios recibidos por el Grupo de 4 consect te|  Primarios gestion Informética digital ControlDoc Espatiol Fisico pdf
P! P por el Grupo de gestion logistica logistica 9

aestion loaistica
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Caodigo: PGT-FR-010 Version: 01
CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL P CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma fa Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO @0) a1 Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Documento escrito que se caracteriza
- . por contener informacién relacionada Grupo de " "
11. Gestion de Bienes y| 5 ..o 4o Coordinacién  |con los mantenimientos € inspecciones a|  Primarios gestion Grupode | Informacion | Espaiol Digital pdf
Servicios . . P gestion logistica fisica Fisico
los inmuebles de propiedad de la logistica
Entidad.
Planes de Mejoramiento Documento donde se da respuesta Grupo de
11. Gestion de Bienes y g .. —|oportuna, clara, completa y de fondo a . po. Grupo de Informacién PC de usuario = Digital
o para el Grupo gestion e Primarios gestion . o o Espafiol » pdf
Servicios . cada una de las solicitudes planteadas P gestion logistica digital Control DOC. Fisico
logistica ) . 5 logistica
por las distintas autoridades nacionales.
Subdireccién
Equipos de escritorio para el uso de los Administrativa Grupo
11. Gestion .d? Bienesy Licencias de construccion [servidores publicos del Grupo| De Soporte Gm.pq Man(enlm!ento Y| Hardware Puesgos de Espafiol Fisico Fisico
Servicios . . Mantenimiento Servicios trabajo
Mantenimiento y Servicios Generales. .
y Servicios Generales.
Generales.
. Subdireccion
Documento en el cual se registra el plan
. . y Administrativa Grupo
- . PC de usuarios del Grupo|p 0y 0 para el S " . ’
11. Gestion de Bienes y . " - Grupo Mantenimiento y| Informacién [PC de usuario = Digital
e de Mantenimiento  y[funcionamiento y conservaciéon de los| De Soporte . . Espafiol " Excel
Servicios . . . : . Mantenimiento Servicios digital SUITE VISION Fisico
Servicios Generales. equipos e instalaciones de propiedad de
y Servicios Generales.
CASUR
Generales.
Subdireccién Grupo
Conjunto de procesos y procedimientos
P Administrativa | Mantenimiento y
. desarrollados para el Archivo de Gestion . |PC de usuario y Word
11. Gestion de Bienes y |Informes de P Grupo Servicios Informacion “ x Digital
del Grupo Mantenimiento y Servicios| Primarios Suite Vision Espafiol » pdf
Servicios Mantenimiento Mantenimiento Generales. digital Fisico
Generales formalmente aprobados o en Empresarial Excel
§ y Servicios | Oficina Asesora
revision. .
Generales. de Planeacion
Subdireccién
Plan Institucional de Gestion Ambiental, Administrativa y Grupo
. . |PC de usuario y
11. Gestién de Bienes y [Plan de Mantenimiento|en donde se encuentra los lineamientos y Grupo Mantenimiento y| Informacién . o Digital
A Primarios o o Suite Visién Espafiol » word
Servicios Preventivo y Correctivo directrices a seguir, a través del plan Mantenimiento Servicios fisica Fisico
L Empresarial pdf
anual de trabajo de la Entidad. y Servicios Generales.
Generales.
Establece las herramientas de gestion " L
" . Subdireccién
que permitan conocer y evaluar el tipo y Administrativa Grupo
- . Procedimientos del|cantidad de residuos generados durante y upe .. |PC de usuario y ’
11. Gestion de Bienes y - " o Grupo Mantenimiento y| Informacién s i = Digital
o proceso gestion de bienes|el desarrollo de las actividades que| Primarios o N " Suite Vision Espafiol " word
Servicios s . y - Mantenimiento Servicios digital N Fisico
y servicios ejecuta la Entidad, asi como las L Empresarial pdf
" n o y Servicios Generales.
diferentes alternativas de prevencion y
P 6n. Generales.
Subdireccion
Herramienta donde se registra Administrativa y Grupo "
o . . . . o PC de usuario,
11. Gestion de Bienesy |, . o informacién sobre los avances del Grupo Mantenimiento y| Informacién s i = .
o Suite Visién Empresarial . - y De Soporte . N Suite Visién Espafiol Digital
Servicios sistema de gestion ambiental de la Mantenimiento Servicios fisica N excel
) Empresarial
entidad y Servicios Generales.
Generales.
i software para la administracion y gestion : "
- . Apl tratc . A, e .
11. Gestion de Bienes y plicacién - contrato 60 y| del contrato 60 y ejecucion presupuestal Subdireccion Subfjl(eccu_)n . Sistema .d,e Digital / base
o Programa de reporte de De Soporte o N Administrativa Software |servidor Espafiol Informacién
Servicios para las reservas del Crece Apulo de Administrativa P de datos
crece Apulo /Electrénico
Casur
Subdireccién
Plan Institucional de Gestién Ambiental, Administrativa y Grupo .
- . . . : . . .. |PC de usuario y "
11. Gestion de Bienes y |Sistema  de Gestién |en donde se encuentra los lineamientos y PR Grupo Mantenimiento y| Informacién s iz = Digital
o N " N N A Primarios N N Suite Vision Espafiol " word
Servicios Ambiental directrices a seguir, a través del plan Mantenimiento Servicios fisica y Fisico
N . Empresarial pdf
anual de trabajo de la Entidad. y Servicios Generales.
Generales.
Subdireccion
Administrativa y Grupo PC de usuario
11. Gestion de Bienes y |[Plan de Gestién Integral|Plan de Gestién Integral de Residuos Grupo Mantenimiento y| Informacion - y = Digital
Primarios o Suite Visién Espafiol » word
Servicios de Residuos Solidos Solidos Mantenimiento Servicios digital Fisico
L Empresarial pdf
y Servicios Generales.
Generales.
. Documento en el que consta los .
11. Gestion de Bienes y Aplicacién - contrato 60 y lineamientos, directrices y temas tratados P Subdireccién Subdireccién Informacién |Servidor- = Digital pdf
Programa de reporte de . Primarios Administrativa o Espafiol » word
Servicios en la Direccién y que socializan con el Administrativa fisica ControlDoc Fisico
crece Apulo < excel
personal del Area Administrativa.
Comunicaciones y|Documento escrito que se caracteriza .
P Subdireccion
. memorandos Enviados /|por contener informacién relacionada . . pdf
11. Gestién de Bienes y P Subdireccién | Administrativa | Informacién |Servidor- = Digital
recibidos por lajcon los avances, seguimientos y| Primarios o Espafiol » word
Servicios . . Administrativa Grupo de fisica ControlDoc Fisico
Subdireccion resultados de la Subdireccion 2 excel
Informéatica
Administrativa. Administrativa.
Documento donde se da respuesta Subdireccion
11. Gestién de Bienes y Actas de Coordinacién oportuna, clara, completa y de fondo a Primarios Subdireccién Administrativa Informacién |Servidor- Espafiol D[g\ta\ pdf
Servicios cada una de las solicitudes planteadas Administrativa digital ControlDoc Fisico word
por las distintas autoridades nacionales.
- " Inf i6 la| Equij itori | I " - " L
11. Gestion de Bienes y ntormes de Gestion de la quipos de elsc.nlorlo para e uso de l0s Subdireccién Subdireccién Puestos de o " .
e Subdireccion servidores publicos de la Subdireccion| Primarios s . s . Hardware N Espafiol Fisico Fisico
Servicios L P . Administrativa | Administrativa trabajo
Administrativa Administrativa.
Derechos de Peticion|Herramienta donde se registra
11. Gestién de Bienes y ReCIb.Idl)S” por la |ntormaclop ;obre los avances de _Iz:ls De Soporte Subdireccion Oficina qe Software | Servidor virtual Espaiol Sistema qe Base Datos
Servicios Subdireccion metas e indicadores sobre la gestion Administrativa planeacion Informacion
Administrativa é
Fondos renovables que se proveen con
recursos del presupuesto de gastos de
los entes publicos y su finalidad es Subdireccion :
” . : : . P 5 .. |PC de usuario
11. Gestion de Bienes y |Resoluciones de apertura, |atender erogaciones de menor cuantia P Administrativa | Grupo Almacén | Informacion o "
e : ) I Primarios . : ” Archivo de Espafiol Fisico pdf
Servicios de reembolso y cierre. que tengan el caracter de situaciones Grupo Almacén| y Suministros fisica Gestion
imprevistas, urgentes, imprescindibles o y Suministros
inaplazables necesarios para la buena
marcha de la Administracion.
Informacién
11. Gestion de Bienes y Comprobantes de registro|Soporte de los pagos realizados con Grupo Almacén | Grupo Almacén Fisica Archivo de = Fisicoy
de egresos de la Caja|recursos de Caja Menor al tercero que Primarios " . Espariol PDF
Servicios y y 0 I n |gestion Electrénico
Menor Central. corresponde, CON SUS anexos. Didital
Comunicaciones Ylson todos los comunicados oficiales Coordinador " .. |Servidor del ;i
" memorandos Enviados / " Grupo de Coordinador Informacién . Digital
12. Gestién Documental . generados consecutivamente por el| Primarios - . gestor Espafiol " pdf
recibidos por el Grupo de - Informacién Grupo de digital Fisico
: i Grupo Informacién Documental. P documental
informacién documental Documental Informética
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL - CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion @3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
PC de usuario
" Documento donde se plasman los temas Coordinadora Archivo de
Actas de reunion del e Grupo de L ) "
” . |tratados y las decisiones tomadas por A - Grupo de Informacién |gestion, = Digital
12. Gestién Documental | Grupo Informacion 3 s Primarios Informacion - e . Espafiol " pdf
parte de los asistentes a una reunién Informacién fisica Servidor del Fisico
Documental . Documental
relacionadas con el proceso. Documental gestor
documental
omes e esion 4o CZUTONC ST e 5 carciad
12. Gestién Documental | Grupo Informacién | el Primarios | Informacién po ce m Suite Vision Espafiol '9 word
con los avances, seguimientos y Informacion fisica . Fisico
Documental Documental Empresarial excel
resultados del proceso. Documental
!ns!rumento de recuperacion de Coordinadora Archivo de
: informacién que describe de manera Grupo de ” - " pdf
. Inventarios documentales - . R - Grupo de Informacién |gestion y portal = Digital
12. Gestién Documental N exacta y precisa las series o asuntos de| Primarios Informacién - - Espafiol " word
Archivo Central Informacién fisica web de la Fisico
un fondo documental, que reposa en Documental N excel
. . Documental Entidad
almacenamiento v custodia.
Instrumento  de  recuperaciéon  de
informacion que registra las series y
” Inventarios Documentales |unidades de conservacion del archivo de P Grupo de Grupo de Informacién = Digital pdf
12. Gestién Documental . - Primarios Informacion Informacion " FUID Espafiol " word
Dependencias gestion de la dependencia, que contiene fisica Fisico
Documental Documental excel
los documentos que se encuentran en
tramite.
PC de usuario,
Documento donde se relacionan las 2
Suite Vision
series y subseries documentales del Grupo de Grupo de Empresarial df
. Inventarios de Eliminacién|Archivo  Central de la Entidad, P P - P i Informacién . P = Digital P
12. Gesti6n Documental Primarios Informacién Informaciéon o pagina web Espaiiol » word
Documental aprobadas por el MIPG, para su fisica Fisico
) ) Documental Documental Entidad excel
1y posterior pt enla
< FUID de
pagina web de Casur. 6n
Herramienta que formula y documenta, el
desarrpllo sistematico  los procesps Oficina de PC de usuario,
archivisticos orientados a planeacion, A 2
. i Grupo de Planeacion . |Suite Visién pdf
. Programa de Gestion|procesamiento, manejo y organizacion P - Informaciéon = Digital
12. Gesti6n Documental A Primarios Informacién Grupo de o Empresarial Espaiiol » word
Documental de la documentacién producida y . fisica . Fisico
Documental Informatica y pagina web
recibida por CASUR, desde su origen
Sistema. Entidad
hasta su destino final con el objeto de
facilitar su utilizacién v conservacién.
Registro del proceso técnico, PC de usuario
administrativo y legal mediante el cual se
Coordinadora Archivo de
trasladan los Documentos del archivo de Grupo de . . pdf
. Planes de transferencias . . P - Grupo de Informacién |Gestion del = Digital
12. Gestién Documental gestion al archivo central, segin los Primarios Informacién i o Espafiol » word
documentales primarias . Informaciéon fisica Grupo de Fisico
tiempos de retencién establecidos en Documental .
p " Documental Informacion
tablas de retencién documental. Articulo documental
2.8.2.9.3 del Decreto 1080 de 2015
Es un instrumento de planeacion para laj
labor archivistica, que determina Coordinador PC de usuario,
Grupo .
elementos importantes para la . Grupo . |Suite Visién pdf
. Plan Institucional  de ) 3 P Informaciéon . Informacién = Digital
12. Gestién Documental Planeacion Estratégica y Anual del Primarios Informaciéon o Empresarial Espafiol » word
Archivos - PINAR P Documental fisica 4 Fisico
Proceso de Gestién Documentaly da Documental pagina web
cumplimiento a las directrices del Archivo Entidad
General de la Nacion y a la normatividad.
El SIC es entendido como el conjunto de
planes,  estrategias,  procesos vy
procedimientos de conservacion
documental y preservacion digital, bajo el
concepto de Archivo Total, alineado
estratégicamente con el Programa de Grupo Coordinador PC de usuario,
Planes  del Sistema|Gestion Documental (PGD), durante el Informgclén Grupo Informacién Suite Vision Digital pdf
12. Gestion Documental | Integrado de|ciclo de vida de los documentos en las Primarios Informacién o Empresarial Espafiol ,g word
. . Documental fisica 4 Fisico
Conservacion diferentes fases de archivo (Gestion, Documental pagina web
Central e Histérico), con el propésito de Entidad
asegurar la integridad de los diferentes
medios  de almacenamiento  de
informacion (Soporte), desde el momento
en que son producidos o recepcionadas
por la entidad hasta su disposicion final
Listado de series, con sus PC de usuario,
correspondientes tipos documentales, a Grupo Suite Vision pdf
. Tabla de  Retencién y A Subdirector Informacién Informacién = Digital
12. Gestién Documental las cuales se asigna el tiempo de Primarios o Empresarial Espafiol » word
Documental Administrativo Documental fisica 4 Fisico
permanencia en cada etapa del ciclo vital pagina web
de los documentos. Entidad
Listado de asuntos o  series
documentales a los cuales se asigna un Coordinador PC de usuario,
" Tabla de Valoracion|'SMPO de, permanencia_en ’el _archlvo Subdirector Grupo_l Informacién Suite Vision . Digital pdf
12. Gestién Documental central, asi como su disposicion final. Se| ~ Primarios s N Informacién o Empresarial Espafiol ’ excel
Documental Administrativo fisica P Fisico
conforma con los documentos que Documental pagina web
inicialmente  se  encontraban  sin Entidad
organizacion archivistica.
Instrumento archivistico que se expresa
en el listado de todas las series vy Coordinador PC de usuario,
" Cuadro de Clasificaciéon subseries " documen.l.ales” con . su Subdirector Grupo_l Informacién Suite Vision . Digital pdf
12. Gestién Documental correspondiente  codificacion, el cual| Primarios s N Informacién o Empresarial Espafiol ’ word
Documental . PP, I Administrativo fisica P Fisico
permite la clasificacion y descripcion Documental pagina web
archivistica en la conformacién de las Entidad
agrupaciones documentales.
. Equipos de escritorio para el uso de los Grupo de Grupo de
12. Gestién Documental PC de usuarios del Grupo funcionarios del Proceso  Gestion| De Soporte Informacién Informatica y Hardware Pues!os de Espafiol Fisico Fisico
Informacién Documental " trabajo
Documental. Documental Sistemas
. - Grupo” Puestos de
. Conjunto de procesos y procedimientos Informacion "
Procedimientos del s Grupo de .. |trabajoy " pdf
" .. |desarrollados par el Proceso Gestion i Documental Informacién : . Digital
12. Gestién Documental | proceso gestion Primarios Informacion N " servidor virtual Espafiol » word
Documental, formalmente aprobados o Oficina Asesora digital L Fisico
documental v Documental o suite vision excel
en revision de Planeacién e N
empresarial

Informatica
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL - CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Es un software con espacio centralizado
que permite registrar, tramitar, gestionar
y almacenar en forma virtual todos los Grupo de Grupo de Servidor gestor
12. Gesti6n Documental | CONTROL DOC documentos que ingresan a la Entidad y| De Soporte PO ¢ Informacién Software g Espafiol Electrénico Digital
I~ Informéatica documental
que se puede acceder a su trazabilidad Documental
en cualquier momento para revisar toda
informacioén que se requiera.
Cada servidor
del Grupo De
Actas que se firman al finalizar reuniones . Informatica carpeta con
al interior del area de Gestién de Tics, Coordinador responsable de | Informacién |actas de
13. Gestion de las TICS |Actas de reunion . . ) N Primarios Grupo de P ” e " Espafiol Carpeta fisica papel
donde se registra la informacién de la . hacer gestion a fisica reunion y
o . Informéatica . .
reunion y sus compromisos las medios digitales
correspondiente
S actas
Cada servidor
. - del Grupo De
Actas que se firman una vez finalizan las .
y . . Informatica carpeta con
Actas levantamiento de|sesiones de levantamiento de Coordinador responsable de | Informacion |actas de
13. Gestion de las TICS [requerimientos para los|requerimientos entre los  lideres Primarios Grupo de P - " L Espafiol carpeta fisica papel
N . . : o - e hacer gestion a fisica requerimientos y’
sistemas de informacion |funcionales y lideres técnicos de los Informatica ) L
" . s las medios digitales
diferentes sistemas de informacién "
currespondleme
S actas
Matriz de almacenamiento tipo SAN Coordinador Administrador
13. Gestion de las TICS |Almacenamiento SAN P De Soporte Grupo de Hardware |Centro de datos | Espafiol Electrénico Repositorio
marca IBM TYPE 1746 . Infraestructura
Informatica
Almacena la informacion de los
- Base de datos del fun.clona.\rvlos .d'e CASUR. necesaria para Coordinador Administrador | Informacién | . . . = Informacién Base de
13. Gestion de las TICS | . . su identificacion y autenticacion en lared| De Soporte Grupo de . Directorio activo |  Espafiol .
directorio activo y y . Infraestructura digital digital datos
de la Entidad, para proporcionar control Informatica
de acceso a los recursos de la red.
Motor de Base de datos Oracle 10G
donde se ubican las instancias y
Base de datos misional|estructuras de los aplicativos de la Coordinador Administradora
13. Gestion de las TICS Oracle 10G Entidad. Funciona sobre un clister de De Soporte ||$;:)unl:1(;3:a bases de datos Software |servidor Espafiol Electrénico Digital
dos servidores IBM POWER 710
EXPRESS
Motor de Base de datos Oracle 12C Subdirector
Base de Datos Misionalldonde se ubican las instancias Financiero Coordinador Informacién
13. Gestion de las TICS L Y| De Soporte N Grupo de Servidor Espafiol Electronico Digital
Oracle 12C estructuras de los aplicativos de la Subdirector - Digital
" . N Informatica
Entidad. Administrativo
Subdirector "
Plataforma  ERP ~ JD Financiero Coordinador Informacion
13. Gestion de las TICS Plataforma ERP de la Entidad De Soporte Grupo de " Servidor Espafiol Electrénico Digital
Edwards Subdirector . Digital
Informatica
Administrativo
Contiene informacién personal,
incluyendo  datos  biométricos, de Coordinador . .
. Base de datos Administrador | Informacién 4 - Informacion Base de
13. Gestion de las TICS A funcionarios, cor , personal de| De Soporte Grupo de Biométricos Espafiol
en el sistema biométrico - - - Infraestructura digital digital datos
aseo, policias en comision y personal de Informéatica
iailancia que laboran en CASUR.
Base de datos que contiene el nombre, Coordinador . .
. Base de datos usuarios - ) Administrador | Informacién |Planta - Informacion
13. Gestion de las TICS . correo corporativo y niimero de extension| De Soporte Grupo de - . Espafiol Digital
planta telefénica - telefonia digital telefénica digital
de los funcionarios de la Entidad Informatica
Bases de datos Informacién administrativa y flnanglera Subdirector
administrativas de 1a Entidad, incluyendo informacién de Financiero Coordinador Informacién Informacién Base de
13. Gestion de las TICS Y némina, la cual puede incluir datos| De Soporte Grupo de SINFAD Espafiol
financieras  (SIMPRES- Subdirector 3 digital digital datos
relacionados con los descuentos que se Informética
NOMRET) - Administrativo
realicen por némina a cada funcionario.
Dispositivos de autenticacién y control de
Biométricos de acceso a|acceso por biometria que se ubican en Coordinador Administrador Sede principal Informacién Dispositivo
13. Gestion de las TICS | P! a " De Soporte Grupo de Hardware p P Espafiol P
areas las puertas de acceso a determinadas Informética Infraestructura CASUR digital Fisico
areas
Administrador
, i Coordinador responsable de . |carpeta con
. Bitacoras de backup de|Bitacora que lleva la trazabilidad de los generar el Informacién 4 = ”
13. Gestion de las TICS Primarios Grupo de . " bitacora y Espafiol Carpeta fisica papel
las bases de datos backups de las bases de datos 4 backup segin fisica
Informéatica medios digitales
rol dentro del
proceso TIC
- Configuracion  de  los|Configuracién de usuarios, van, LCAs, Coordinador Administrador | Informacién |Switches de - Informacién Base de
13. Gestion de las TICS . " ' "| De Soporte Grupo de . . Espafiol .
Switches entre otros Informatica Infraestructura digital piso y de Core digital datos
Configuracién del Informacion con la configuracion de Coordinador Administrador | Informacién |Consola Informacion
13. Gestion de las TICS g politcas y reglas del software| De Soporte Grupo de o " i Espafiol " Digital
antivirus " ™ antivirus digital antivirus digital
antimalware marca Sophos Informatica
Coordinador Administrador
13. Gestion de las TICS |Consola de antivirus Consola antivirus marca Sophos De Soporte Grupo de antivirus Software | Servidor virtual Espafiol Electrénico Digital
Informatica
Software de mesa de servicio. Permite
almacenar, consultar y actualizar los Coordinador Administrador
13. Gestion de las TICS |GLPI incidentes de tecnologia durante su ciclo| De Soporte Grupo de Soporte Software  |Servidor Espafiol Electrénico Digital
de vida, desde la creacién de un caso Informatica P
hasta su resolucién.
Registro  histérico de cada servidor, "
- Hoja de vida de los|donde se almacena lo concerniente a| A Coordinador Administrador | Informacién . o . "
13. Gestion de las TICS : ) Primarios Grupo de " PC de usuario Espafiol Electrénico Digital
servidores sus caracteristicas y a los . Infraestructura digital
Informatica
mantenimientos due se han realizado
Hojas de vida de los Registro histérico de cada equipo de Coordinador i Carpeta fisica
usuario, donde se almacena o A Administrador | Informacién |en el area de . "
13. Gestion de las TICS [mantenimientos  equipos N Primarios Grupo de o Espariol Carpeta fisica Papel
concerniente a sus caracteristicas y a los Soporte fisica Mantenimiento
de usuario Informética
mantenimientos que se han realizado del grupo TIC
Listados servicios Inventario de lineas telefénicas de las Coordinador Servicio de Informacién
13. Gestion de las TICS |pUblicos telefénica| . y Primarios Grupo de B . PC de usuario Espafiol Electrénico Digital
y diferentes sedes de la Entidad - Telefonia digital
(extensiones) Mantenimiento
PC de usuarios del fEuqnucli;;l:]sar(lioesescrllorlodzara o usg:gdt;s Coordinador Administrador Puestos de
13. Gestion de las TICS i N . .| De Soporte Grupo de Hardware Espafiol Equipos N/A
Grupo informatica Nota: Cuentan con sistema operativo soporte trabajo
. Informética
Windows 10 Professional
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL < CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
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PROCESO ACTIVO (©05) ACTIVO ACTIVO | DEL ACTIVO| ACTIVO 0) an Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
Planilla ingreso de|Almacena el registro de ingreso de Coordinador Administrador | Informacion g:reple;z:egs;cea
13. Gestion de las TICS |personal al centro|personal al centro de computo de| Primarios Grupo de - o Espafiol Carpeta fisica Hoja fisica
- Infraestructura fisica Mantenimiento
computo Casur CASUR Informatica
del arupo TIC
Plano arquitecténico con los puntos de Coordinador Administrador Informacién
13. Gesti6n de las TICS |Planos de puntos de red quite P! Primarios Grupo de servicios m PC de usuario Espafiol Electrénico Digital
Red de la Entidad . o digital
Informética | comunicaciones
Coordinador Administrador
13. Gestion de las TICS |Planta telefénica Appliance DENWA ADVANCED PLUS De Soporte Grupo de Infraestructura Hardware |Centro de datos | Espafiol Hardware N/A
Informatica
Portal Web de CASUR, donde los Coordinador Administrador
13. Gestion de las TICS |Portal Web afiliados y ciudadania en general| De Soporte Grupo de ortal Web Software | Servidor virtual Espafiol Electrénico Digital
pueden realizar determinadas consultas Informatica P
. Maquina virtual desplegada en una Coordinador Administrador Informacién
13. Gestion de las TICS |Servidor virtual De Soporte Grupo de Software  |Centro de datos Espafiol VM
infraestructura Vmware ’ Infraestructura digital
Informatica
" Coordinador
13. Gesti6n de las TICS | Servidores fisicos Servidores fisicos ubicados en el centro| - g Soporte Grupo de Administrador Hardware |Centro de datos | Espafiol |Rack Datacenter Dispositivo
de datos de la entidad ? Infraestructura Fisico
Informatica
Coordinador .
13. Gestion de las TICS [FORTISIEM Correlacionador de cuentas e incidentes| e sopore | Grupoge | AdMIMSTAdOr | g e [Senvidor Fisico | INGLES | Mformacion | Base de
informaticos. ’ Infraestructura digital datos
Informatica
. . Coordinador .
13. Gestion de las TICS | FORTISANDBOX Sistema de deteccion y mitigacion de| e sonoe | Grupode | Administrador | are |Centro de datos | INGLES | 'Mformacion | Dispositivo
archivos sospechosos. ’ Infraestructura digital Fisico
Informatica
almacenamiento centralizado de logs Coordinador Administrador Informacién Dispositivo
13. Gestion de las TICS |[FORTIANALIZER 95 Y| De Soporte Grupo de Hardware |Centro de datos | INGLES P
reportes. ’ Infraestructura digital Fisico
Informatica
. Coordinador .
13. Gestion de las TICS |[FORTIDDOS Sistema de prevencion de ataques de| pegoporte | Grupode | Administrador |y are  |centro de datos | Espaiiol | Mformacion | Dispositivo
denegacion de servicios WEB ’ Infraestructura digital Fisico
Informatica
Sistema de proteccién a publicaciones Coordinador Administrador Informacién Dispositivo
13. Gestion de las TICS | FORTIWEB 2 P P! De Soporte Grupo de Hardware |Centro de datos | INGLES P
WEB ’ Infraestructura digital Fisico
Informatica
Coordinador Administrador
13. Gestion de las TICS |IVR Modulo de respuesta de voz interactiva De Soporte Grupo de Infraestructura Software  |Servidor virtual Espaiiol Electrénico N/A
Informética
Coordinador Administrador Puestos de Dispositivo
13. Gestion de las TICS | Teléfonos IP Teléfonos IP de escritorio Marca DENWA | De Soporte Grupo de ° Hardware Espafiol | Dispositivo fisico P!
’ telefonia trabajo fisico
Informatica
Coordinador Administrador Informacién Base de
13. Gestion de las TICS |UTM Fortigate Appliance UTM Fortigate 600D De Soporte Grupo de Hardware |Centro de datos Espaiiol
’ Infraestructura digital datos
Informatica
Coordinador Administrador Dispositivo
13. Gestion de las TICS [FORTI AP 10 Implementacién Wi-Fi para la Entidad De Soporte Grupo de Hardware |Centro de datos INGLES Hardware p
? Infraestructura Fisico
Informatica
Coordinador Administrador Dispositivo
13. Gestion de las TICS [FORTIGATE 2 Elemento seguridad Perimetral De Soporte Grupo de Hardware |Centro de datos INGLES Hardware p
? Infraestructura Fisico
Informatica
. Coordinador
13. Gestion de las TICS [JD EDWARDS Herramienta de gestién del proceso De Soporte Grupo de Administrador Software PC de usuario y Espafiol Sistema C!e Base Datos
administrativo y financiero. Informatica. Infraestructura Servidores Informacién
1. Documento donde se plasman los
temas tratados,  conclusiones y
decisiones tomadas por parte de los
asistentes a las reuniones efectuadas y|
. _|relacionadas con el proceso. 2.
Actas de reunion
A, Documento donde se plasma el
Coordinacién . ;
" consolidado de los candidatos que
2/Actas de Seleccion articipan en el proceso, ersonas
3Actas de Comité de|P P P » P
. . seleccionadas y puntajes obtenidos.
Préstamos Vivienda
L 3. Documento donde se plasman las
4.Actas de Comité de pre N .
- - autorizaciones de los préstamos para
nomina Noéminas o o .
L vivienda, solicitadas por los servidores Grupo de
S-Actas Comité de Ublicos de la Entidad que adquieran Grupode |Talento Humano PC de usuario
14. Gestién de Talento [COPASST P! d a . P Informacion o Digital pdf
. |este derecho. 4. Documento que refleja Primarios Talento Grupo de o Archivo de Espariol "
Humano 6.Actas Comité e i fisica o Fisico word
. : el desarrollo de revision de novedades Humano Informacion Gestion
Convivencia L
- de noémina mes a mes, sus puntos Documental
7. Actas de inicio .
. tratados y acuerdos definidos.
8. Protocolos y guias SST . y
i 5.Documento que refleja el compromisos
9.  Procedimiento  de l0s i il
manejo de conflicto de de los IvnFegranteS para pron?ovef y vigilar
: las actividades de SST al interior de la|
intereses. . . N
" . Entidad. 6. Documento que refleja el
Guia de manejo de . .
" compromiso de los integrantes del
conflicto de intereses. " : -
Comité, para la convivencia laboral al
interior de la Entidad. 7. Documento que
refleja el inicio de ejecucion de contratos.
8. Actualizacién normativa reglamentada
por protocolos por el Min Trabaio -Min
Grupo de
las certificaciones de experiencia laboral, Grupo de Talento Humano df
14. Gestion de Talento |Certificacion Laboral y|sin excepcion, deberan contener, como P Informacion |PC del servidor . Digital P
i o Primarios Talento Grupo de o Espafiol » word
Humano Certificacion de funciones [minimo, el nombre o razén social de la . fisica Historia Laboral Fisico
Humano Informacion excel
entidad o empresa, tiempo de servicio.
Documental
Grupo de Historia Laboral
TaIeGn:S };udn;ano Sistema de
. Certificacion de tiempos|Documento para certificar ~tiempos Grupo de P i . |Certificacion
14. Gesti6n de Talento P Informacién Informacién . = Digital
laborados y  salarios|laborados y devengados para Bono Primarios Talento o Electrénica de Espafiol » pdf
Humano Documental fisica Fisico
devengados Pensional Humano Ministerio de
Ministerio de
Hacienda -
Hacienda
Bonos
Colpensiones
Pensionales-
Certificacion que expide una IPS Grupo Gestion
14. Gestion de Talento |Certificado de Exdmenes coptratada por la entidad para aplicar los P Grupo de Inmobiliaria. Inflormacmn Historia Laboral ~ Digital pdf
examenes  ocupacionales de los Primarios Talento Grupo de fisica y/o Espafiol " word
Humano médicos ocupacionales . i y Archivo Fisico
servidores publicos de la entidad, Humano Informacién digital excel

Documental

para partes
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PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
. Son todos los comunicados oficiales, Grupo de
Comunicaciones enviados recibidos enerados Grupo de Talento Humano Servidor gestor
14. Gestion de Talento |memorandos Enviados / Y 9 - P Informacién g ~ Digital pdf
o consecutivamente por el Grupo de Primarios Talento Grupo de . documental Espafiol "
Humano recibidos por el Grupo de . - digital . Fisico word
Talento Humano a través del Gestor Humano Informacién PC de usuario
Talento humano
Documental. Documental
Documento para diagnostico del estado Grupo de Informacién df
14. Gestion de Talento |Evaluacion inicial|del sistema de gestion al cierre de I P Grupo Gestién o PC del servidor = Digital P
4 ) N Primarios Talento I fisica y/o . Espafiol " word
Humano Estandares SG SST vigencia para establecer el plan de Inmobiliaria e y Archivo Fisico
N - . . Humano digital excel
trabaio anual de la siauiente vigencia
Actualizacién de la hoja de vida y de Grupo de
bienes y rentas de cada uno de los Grupo de Talento Humano Informacién Historia Laboral df
14. Gestién de Talento |Actualizacién de Hojas de|servidores publicos de la entidad en el P P . yenel = Digital P
. N o y Primarios Talento fisica y/o - Espafiol » word
Humano vida y Bienes y Rentas aplicativo SIGEP (Sistema de Grupo de o aplicativo Fisico
L ” Humano - digital excel
Informaciéon 'y Gestion del empleo Informacion SIGEP
Publico) Documental
Grupo de
" Talento Humano i
14. Gestion de Talento |Formato identificacion de Documenlo para gslablecer ‘e.l perfil Grupo de Inff)rmaclon A = Digital pdf
y requerido y formalizar la solicitud de Primarios Talento fisicay/o |Historia Laboral Espafiol " word
Humano necesidades y requisitos Grupo de ) Fisico
personal de planta. Humano L digital excel
Informacién
Documental
Grupo de
14. Gestion de Talento ) Documento  para dlllger!clar en el o Grupo de Talento Humano Inff)rmaclon o B Digital pdf
Formato de entrevista momento de la entrevista con el Primarios Talento y Grupo de fisicay/o |Historia Laboral Espafiol " word
Humano : e ix . Fisico
candidato en el proceso de seleccion Humano Informacion digital excel
Documental
14. Gestion de Talento |Reporte y recobro de Documento para realizar los recobros P Grupo de Grupo de Informacién |PC del servidor = Digital pdf
respectivos de incapacidades por tres Primarios Talento o Espafiol » word
Humano incapacidades ante EPS " Talento Humano fisica y Archivo Fisico
dias 0 mas ante las EPS Humano excel
Gestor
Permiso remunerado es que el empleado Grupo de Documental PC
. pueda separarse temporalmente de las Grupo de Talento Humano . |del servidor pdf
14. Gestion de Talento P Informacion x Digital
Permisos funciones a su cargo para atender Primarios Talento y Grupo de o Historia Laboral, | Espafiol » word
Humano ) fisica Fisico
situaciones de orden personal o familiar Humano Informaciéon aplicativo excel
que se encuentren justificadas Documental AUSENTISMO
JD
Activo de informacién donde se .
. Suite vision
consolida la documentacion de todo el empresarial
14. Gestion de Talento Comité Paritario de|proceso  sobre  la elecc|onl de R Grupo de Grupo Gestion | Informacion = Digital pdf
Humano Seguridad y Salud en el|representantes de los servidores publicos Primarios Talento \nmobiliaria fisica PC de usuario Espafiol Fisico word
Trabajo - COPASST de la Entidad, al Comité Paritario de Humano excel
Salud Oct y demés Aplicativo SURA
desarrolladas durante su vigencia
Documento donde se registra |la| Grupo de
. . . . Grupo de . |PC de usuario
14. Gestién de Talento |Elecciéon  Comisién  de|informacién relacionada sobre el proceso P Talento Humano| Informacién = Digital pdf
. Primarios Talento o Archivo de Espafiol »
Humano Personal para la eleccién de representantes de la| Grupo de fisica . Fisico word
P Humano . Gestion
Comision de Personal de la Entidad. Informacion
Documental
” . Equipos de escritorio para el uso de los Grupo de Equipos del
14. ti Talento |P | . P = P
Gestion de Talento |PC de usuarios del Grupo servidores publicos del Grupo de Talento| De Soporte Talento Grupo de Hardware |Grupo de Espariol " Electrénico
Humano de Talento Humano Talento Humano Fisico
Humano Humano Talento Humano
PC de usuario
Historia Laboral
Grupo de Modulo de
Instrumento - que ~ se utiiza para Grupo de Talento Humano evaluacion del df
14. Gestion de Talento |Evaluacion de la Gestion|comprobar el grado de cumplimiento de P Informacién o o Digital P
= Primarios Talento o desempefio en Espafiol » word
Humano del D pefio los objt pr a nivel individual . fisica Fisico
Humano Grupo Gestién JD excel
y el rendimiento o el logro de resultados.
Documental
Aplicativo EDL
de la Comisién
Nal del Servicio
Civil
Archivo que contiene la documentacion Grupo de
14. Gestion de Talento ue hace parte de la historia laboral de Grupo de Talento Humano Informacién
. Historia Laboral q P Primarios Talento Grupo de o Historia Laboral Espafiol "
Humano un servidor publico desde el momento i fisica Fisico
Humano Informaci6n
que se vincula hasta el retiro
Documental
. : Grupo de
Documento escrito que se caracteriza .
. - L : Grupo de Talento Humano .. |PC de usuario, " pdf
14. Gestion de Talento " por contener informacién relacionada - Informacién o\ fiain . Digital
Informes de Gestién . Primarios Talento Grupo de o Suite Vision Espafiol ’ word
Humano con los avances, seguimientos | " fisica . Fisico
Humano Informacién Empresarial power point
resultados del proceso.
Documental
Grupo de
. Informes emitidos por entes de control Grupo de Talento Humano . Servidor Gestor pdf
14. Gesti6n de Talento o Informacién |Documental o Digital
Informes entes de Control [respecto a un tema especifico del Primarios Talento Grupo de o Espafiol » word
Humano . fisica Fisico
proceso. Humano Informacién excel
PC de usuario
Documental
Informes del Grupo de " Grupo de Suite vision
i Documento donde se consolida las Grupode |Talento Humano " : " pdf
14. Gestion de Talento |Talento Humano sobre los - Informacién (empresarial . Digital
. tareas para subsanar los hallazgos| Primarios Talento Grupo de ’ Espafiol » word
Humano planes de mejoramiento| . . i fisica Fisico
dejados por los entes de control Humano Informacién : excel
ante Entes de Control PC de usuario
Documental
L . " . - Archi
14. Gestion de Talento |Libro de Actas de|Documento que da testimonio de la P Grupo de Grupo de Informacién rehivo de ~
" " Primarios Talento o Gestién de Espafiol - Libro
Humano Posesion posesién de una persona en un cargo. Talento Humano fisica Fisico
Humano Talento Humano
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14. Gesti6n de Talento |, . ) Libro donde se registra la_situacién - Grupo de Grupo de Informacién |ArChivo de - § :
Libro de Vacaciones administrativa del personal que se Primarios Talento e Gestién de Espafiol Fisico Libro
Humano : Talento Humano fisica
encuentra en vacaciones. Humano Talento Humano
. " . . Documento donde se tiene el registro de Grupo de Grupo de ” " pdf
14. Gestion de Talento |Directorio Servidores|. i - Talento Humano| Informacién . - Digital
P informacion de contacto de los| Primarios Talento o PC de usuario Espafiol word
Humano Publicos y Contratistas N . . Grupo de digital
servidores publicos y Contratistas Humano . excel
Informatica
- Manual del Sistema de Manugl de Saluq y Seg‘undad‘ en el Grupo de o ” "
14. Gestion de Talento o N Trabajo, que contiene los lineamientos y| A Grupo Gestion | Informacién . o Digital pdf
Gestion,  Seguridad y| . n N . Primarios Talento I - PC de usuario Espafiol »
Humano directrices a seguir, a través del plan Inmobiliaria fisica Fisico word
Salud en el Trabajo ; Humano
anual de trabaio.
Documento o suma de todos los Grupo de
. . registros financieros de los sueldos de Grupo de Talento Humano . |Aplicativo JD
14. Gestion de Talento |Némina de funcionarios y los servidores publicos, incluyendo los Primarios Talento Grupo de Infoljmaclon EDWARDS Espaiiol D!g\ta\ pdf
Humano pensionados i fisica Fisico
salarios, las bonificaciones y las Humano Informacién PC de usuario
deducciones. Documental
14. Gestién de Talento [1.Plan anual de trabajo|1. Documento que contempla los Primarios Grupo de Grupo de Informacion [PC de usuario Espariol Digital pdf
Humano de Salud y Seguridad en | objetivos propuestos para SSGT del afio Talento Talento Humano- fisica P Fisico word
Documentos donde se sefialan los pasos
Procedimientos roceso se identifican las acciones o Grupo de Grupo de df
14. Gestion de Talento . v y s . . P P Talento Humano| Informacion " = Digital P
Gestion de Talento|actividades a realizar en forma sucesiva, Primarios Talento . . PC de usuario Espariol - word
Humano o Oficina Asesora digital Fisico
Humano con el propésito de transformar vy Humano L excel
A de Planeacion
elaborar una operacion.
Reporte del Aplicativo ~ SIIF-  que
reconoce a los trabajadores los gastos
o o A . Grupo de
de viaje y viaticos en que éstos incurren PC de usuario
o N Talento Humano
para el cumplimiento de sus funciones Grupo de
. fuera de su sede habitual de trabajo. Grupo de P i . |Siif Nacion pdf
14. Gesti6n de Talento |Reconocimiento A Informaciéon Informaciéon o Digital
. . Ante la puesta en marcha del aplicativo| Primarios Talento - Espafiol " word
Humano Legalizacion de Viaticos . Documental fisica Fisico
SIIF-NACION I, no se requiere Acto Humano Grupo de Historia Laboral excel
Administrativo, ni otra evidencia fisica, ya P Carpeta de
M . Adquisiciones y
que este aplicativo permite la traza y Contratos
. N Contratos
seguimiento de cualquier novedad sobre
este tema
14. Gestion de Talento [1. Sancion Actos administrativos correspondientes a: . . Grupo de Grupo de Informacion |[PC de usuario N Digital pdf
N Primarios - f————-—— Espafiol -
Humano 2.Vacaciones 1. Documento mediante el cual se hace Talento Talento Humano fisica Fisico word
Grupo de
Herramienta donde se registra Informatica
14. Gestion de Talento informacién sobre los avances del Grupo de Grupo de Sistema de Base de
. Suite Visién Empresarial | _. L N De Soporte Talento Talento Software  |Servidor Virtual Espafiol )
Humano sistema de gestion de seguridad y salud Informacion Datos
. N Humano Humano,
en el trabajo de la entidad .
Oficina Asesora
de Planeacion
Grupo de
. Herramientas ~ donde  se registra Grupo de 3
14. Gestion de Talento JD EDWARDS informacién de los servidores plblicos| De Soporte Talento Informética Software  |Servidores Espafiol Sistema C!e Base de
Humano . Grupo de Informacién Datos
para liquidar la némina, Humano
Talento Humano
Grupo de
Informéatica
14. Gestion de Talento Herramientas donge_ se regista las Grupo de Grupo de Informacion : . Sistema de Base de
Gestor documental comunicaciones oficiales generadas y| De Soporte Talento Talento . Servidor Espariol ”
Humano . digital Informacién Datos
recibidas. Humano Humano, Grupo
Informacion
Documental
S Documentos
Comunicaciones y . - "
. Son todos los comunicados oficiales ofimaticos (pdf,
” memorandos Enviados / . Grupo de Grupo de "
14. Gestion de Talento o generados consecutivamente por el PR Informacién . = documentos Word
recibidos por el Grupo de CoRe Primarios Control Interno | Control Interno . PC de Usuario Espariol
Humano Control Interno Grupo de Control Interno Disciplinario. Disciplinario Disciplinario digital texto, hojas de pdf
P (Resolucién 5005 del 13/06/2019) célculo, gréficos,
Disciplinario etc.)
14. Gestion de Talento PC de usuarios del Grupo Sgr?/llz?jege eilsgll;léggo (;Jea’TaaUL:iga?je Ig; Grupo de Grupo de
. de Control Interno p De Soporte | Control Interno | Control Interno Hardware |PC de usuario Espariol " Electrénico
Humano PP Control Interno Disciplinario. P P Fisico
Disciplinario . Disciplinario Disciplinario
Discriminados 4 de mesa v 1 portdtil
Conjunto de documentos que
corresponden a la accion disciplinaria, se pdf
a las
14. Gestion de Talento de tiempo, modo y lugar en las que se Grupo de Grupo de Informacion PC de usuario o Digital word
Expedientes Disciplinarios Primarios Control Interno | Control Interno o Servidor de la Espafiol » excel
Humano configura la presunta falta disciplinaria, fisica Fisico
Disciplinario Disciplinario Entidad Mp3
a la vez que los motivos determinantes Mpd
de la misma y los perjuicios que ocasiona P
a la administracién publica.
Grupo de
Conjunto de procesos y procedimientos
. Procedimientos y proceso Grupo de Control Interno . pdf
14. Gesti6n de Talento A desarrollados para la Grupo de Control Informacién o Digital
Gestion de Talento Primarios Control Interno Disciplinario PC de usuario Espafiol » word
Humano Interno Disciplinario, formalmente digital Fisico
Humano . Disciplinario | Oficina Asesora excel
aprobados o en revisién .
de Planeacion
- Proceso
Informe de Evaluacién def_ . . . i Jefe Oficina Evaluacion y Archivo
. o " de la ejecucién de las Control Interno : ” P "
15. Evaluacion y cL ) - o " A Mejora y archivo | Informacién |electrénico en = Digital PDF
. actividades para el pago a retirados y| Primarios (Angelo 2 . Espafiol
Control de la Gestion |al proceso de pagos a . . electrénico en digital computadores WORD
" : : funcionarios. Stoyanovich -
retirados y funcionarios. computadores de la oficina
Romero) -
de la oficina
Jefe Oficina Proceﬁo
Control Interno Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y Informe  de Vigilancia|Seguimiento a la actividad judicial y| o ouoc (Angelo Mejora y archivo | Informacién |electrénico en Espaiiol Digital PDF
Control de la Gestion |Judicial. Ekogui extrajudicial en contra de la Entidad. Sto agovich electrénico en digital computadores P WORD
“ computadores de la oficina
Romero)

de la oficina
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CONTEXTO DEL ACTIVO DE INFORMACION
NOMBRE DEL - CLASE DE |DUENO DEL | CUSTODIO | TIPO DE A Medio
DESCRIPCION Contenedor | Idioma .. | Formato
PROCESO ACTIVO (05) ACTIVO ACTIVO DEL ACTIVO | ACTIVO 0) ayn Conservacion a3)
(04) (06) (07) (08) (09) 12)
- Jefe Oficina Pmce‘s'u "
Informe de cumplimiento Control Interno Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y a politica de austeridad|Seguimiento a las politicas de austeridad A 5 Mejora y archivo | Informacién |electrénico en =« Digital PDF
. A M Primarios (Angelo P o Espafiol
Control de la Gestion |del gasto. Rendir informe|del gasto Publico . electrénico en digital computadores WORD
h Stoyanovich .
al Directory MDN. computadores de la oficina
Romero) .
de la oficina
- Jefe Oficina Pmce‘s'u "
Informe de cumplimiento Evaluacion y Archivo
” . i . : ” Control Interno . . L P "
15. Evaluacion y a la ejecucion [Seguimiento a la ejecucién presupuestal Primarios (Angelo Mejora y archivo| Informacién |electrénico en Espariol Digital PDF
Control de la Gestion |presupuestal. Rendir|de la Entidad, de acuerdo a lo planeado Sto agovich electrénico en digital computadores P! WORD
informe al Director Y. computadores de la oficina
Romero) .
de la oficina
Jefe Oficina Pmce‘s'u "
Control Interno Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y Informe de imiento o al o de - Mejora y archivo| Informacién |electrénico en o Digital PDF
- " 9 Primarios (Angelo P . Espafiol
Control de la Gestion  |planes de mejoramiento  |acciones para subsanar hallazgos Stoyanovich electrénico en digital computadores WORD
' computadores de la oficina
Romero) .
de la oficina
Informe . del Jefe Oficina Pmceﬁu
comportamiento de Control Interno Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y estadisticas Anélisis de los tramites prestacionales y - Mejora y archivo| Informacién |electrénico en o Digital PDF
- P y Primarios (Angelo P . Espafiol
Control de la Gestién |correspondientes a  los|negocios judiciales Stoyanovich electrénico en digital computadores WORD
tramites prestacionales vy ' computadores de la oficina
y ) Romero) .
negocios judiciales. de la oficina
Jefe Oficina Proceso
Control Interno Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y o Observaci y  recc ione: 5 Mejora y archivo | Informacién |electrénico en = Digital PDF
- " Primarios o " o
Control de la Gestion Informe de Auditoria resultado de las auditorias realizadas SI((JAzralg:zch electrénico en | digital/Fisica |computadores Espatiol WORD
' computadores de la oficina
Romero) .
de la oficina
Jefe Oficina Proceso
Control Interno Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y Informe de Seguimiento a|Oportunidad en la Defensa Técnica de la - Mejora y archivo| Informacién |electrénico en o Digital PDF
- . y Primarios (Angelo P . Espafiol
Control de la Gestiéon |la Defensa Técnica Entidad por parte de los abogados Stoyanovich electrénico en digital computadores WORD
' computadores de la oficina
Romero) .
de la oficina
- Proceso
Atencion de manera oportuna a las C‘;?If:o?lf:ﬁ::rzo Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y Informe de Seguimiento|solicitudes de conciliacion y demandas Primarios (Angelo Mejora y archivo | Informacién |electrénico en Espaiiol Digital PDF
Control de la Gestién | Comité de Conciliacién instauradas en contra de la Entidad, asi gelo electrénico en digital computadores P WORD
Stoyanovich .
como las que CASUR deba adelantar computadores de la oficina
Romero) .
de la oficina
Informe de cumplimiento
de la Ley 962 de 2005 Proceso
. Jefe Oficina ?
sobre automatizaciéon de Evaluacion y Archivo
. A “ Cumplimiento de las normas Control Interno . .
15. Evaluacion y trdmites. Y a la pagina N » Mejora y archivo| Informacién |electrénico en o Digital PDF
. relacionadas con la automatizaciéon de Primarios (Angelo P Espafiol
Control de la Gestién |web de la Entidad, en|, " electrénico en digital computadores WORD
tramites y del Portal Web Stoyanovich
cumplimiento del decreto Romero) computadores de la oficina
1151 del 2008: tramites y de la oficina
servicios
Informe verificacion
Sistema  Unico  de
. - Proceso
Informacién de Personal . : " Jefe Oficina s
Cumplimiento en el registro de las hojas Evaluacion y Archivo
’ SIGEP, carrera . : Control Interno . i P "
15. Evaluacion y de vida por parte de los servidores P - Mejora y archivo| Informacién |electrénico en o Digital PDF
< administrativa, acuerdos| - . . oo Primarios (Angelo o . Espariol
Control de la Gestion . publicos y diligenciamiento del Formato ) electrénico en digital computadores WORD
de gestion y directiva Stoyanovich .
de B & R en el sistema computadores de la oficina
presidencial No 03. mirar Romero) .
de la oficina
PMI. y fechas
calificaciones
- Proceso
Herramienta ~ donde  se  registra Jefe Oficina Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion informacién los planes de mejoramiento Control Interno Mejora y archivo electrénico en Digital PDF
y Y |suite Vision Empresarial P lora De Soporte (Angelo joray é Software Espafiol 9
Control de la Gestion y se hace seguimiento a la gestién de la| Stoyanovich electrénico en computadores WORD
entidad Y: computadores de la oficina
Romero) .
de la oficina
Jefe Oficina P'DCE.S,O
. Evaluacion y Archivo
" . Respuesta oportuna y con calidad a las Control Interno : ” P "
15. Evaluacion y Informe seguimiento : " A Mejora y archivo | Informacién |electrénico en = Digital PDF
. consultas, quejas y reclamos realizadas| Primarios (Angelo 2 . Espafiol
Control de la Gestién |PQRSF - ., . electrénico en digital computadores WORD
por parte de los afiliados y beneficiarios Stoyanovich -
computadores de la oficina
Romero) -
de la oficina
Jefe Oficina Proceﬁo
Control Interno Evaluacion y Archivo
15. Evaluacion y Informe de seguimiento|Cumplimiento del Plan Ambiental, de A Mejora y archivo | Informacién |electrénico en = Digital PDF
. N Primarios (Angelo o " . Espafiol
Control de la Gestion [SIG acuerdo a las normas vigentes Stoyanovich electrénico en | digital/Fisica |computadores WORD
¥ computadores de la oficina
Romero) -
de la oficina
Jefe Oficina Proceﬁo
- . . Evaluacion y Archivo
. Informe seguimiento | Informacién relacionada  con el Control Interno : ” P "
15. Evaluacion y s P A Mejora y archivo | Informacién |electrénico en = Digital PDF
. |contrato 60 Pro[cumplimiento a las  obligaciones| Primarios (Angelo o " Espafiol
Control de la Gestién : . electrénico en digital computadores WORD
comercio -CASUR contractuales - contrato 60 Stoyanovich -
computadores de la oficina
Romero) -
de la oficina
Jefe Oficina Proceﬁo
Al Evaluacion y Archivo
< .- Documento de andlisis sobre el uso Control Interno : " P "
15. Evaluacion y Informe seguimiento| . © ; A Mejora y archivo | Informacién |electrénico en = Digital PDF
. N : . eficiente del sistema Control Doc. y los| Primarios (Angelo o " Espafiol
Control de la Gestién  |sistemas de informacién | - . electrénico en digital computadores WORD
riesgos asociados Stoyanovich la ofici
Romero) computadores de la oficina

de la oficina
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Informe de seguimiento al
Sistema  de  Control Jefe Oficina Proceso
Interno Contable CASUR|Existencia y efectividad de los Evaluacion y Archivo
" " - PO Control Interno . : " P "
15. Evaluacion y y rendir el Informe de|procedimientos de control y verificacion - R Mejora y archivo | Informacion [electrénico en = Digital PDF
. i : N s . Primarios (Angelo o i Espafiol
Control de la Gestién |Evaluacion de la vigencia|de actividades propias del proceso . electrénico en digital computadores WORD
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