
 
 

 

 

 

 
La Caja de Sueldos de Retiro de la Policía Nacional 

conmemora 128 años de vida institucional 
 

 
Bogotá, D.C., febrero 24 de 2024. La Caja de Sueldos de Retiro de la Policía 

Nacional, Casur, conmemora este 24 de febrero, 128 años de vida institucional; una 

etapa más en el trasegar de la Entidad que marca un hito importante en el Sector 

Defensa, gracias a la persistencia e integridad que le ha permitido garantizar un 

servicio amable, efectivo, oportuno y de calidad, para todos los veteranos policiales 

y sus familias. 

Hace 128 años nació la idea de lo que hoy conocemos como la Caja de Sueldos de 
Retiro de la Policía Nacional, una apuesta visionaria, que en sus inicios estuvo 
ligada al desarrollo de actividades de bienestar para mejorar las condiciones de vida 
de los integrantes de la Policía Nacional; su evolución posterior, la definió como una 
Caja pagadora, con funciones del reconocimiento y pago de las asignaciones de 
retiro, proceso que realiza con suficiencia, presteza y exactitud. La proyección actual 
busca retomar la orientación primigenia que alentó los orígenes de Casur y se 
encamina a satisfacer las expectativas de sus afiliados en un esquema de previsión 
social integral. 

 
Son 128 años ininterrumpidos de compromiso y arduo trabajo, que con el pasar de 
los años, se ha trazado como objetivo supremo, aportar significativamente a mejorar 
la calidad de vida de la familia policial que hoy se encuentra en retiro, a través de la 
prestación de servicios de previsión social integral a sus afiliados; es por ello, que 
la Dirección General de Casur, en cabeza del brigadier general (r) Nelson Ramírez 
Suárez, ha puesto en marcha el proceso de transformación de la Entidad, para 
llevarla en el corto plazo, a nuevos escenarios en términos de direccionamiento 
estratégico, previsión social y sostenibilidad, buscando fortalecer siempre su 
desarrollo misional. 

 
El avance registrado en la Caja en los últimos años es el producto de la coherencia 
entre el pensar, el sentir y el actuar, que implica un desafío constante en la 
búsqueda de impactar positivamente a los más de 117 afiliados en el territorio 
nacional. 


