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Evaluacion inicial estdndares minimos

Hacer la revisién de direccionamiento estratégico frente al SG-SST (politica, objetivos,

Indicadores) Firmar y Socializar Politica.

»  Definir Plan de Intervencion ARL

* Revisar y comunicar los roles, responsabilidades y funciones dentro del SG-SST, a cada
nivel en la Entidad.

+ Definir las actividades de capacitacion y formacion actividades relacionadas con seguridad y
salud en el trabajo.

» Coordinar con la Oficina Juridica de la entidad, la revision y actualizacion de Matriz de

requisitos legales frente al SGSST en materia de SST vy juridica.

Desarrollar la etapa de
planificacion para el plan de
trabajo SST vigencia 2023

Realizar examenes Medico Ocupacionales. (Ingreso, egreso, Periddicas, Post incapacidad
con entrega de informe de condiciones de salud posterior a jornada de Ex. Periddicos y
certificados de estado de otros examenes.

* Realizar actividades de promocion y prevencion que apunten a la reduccion del ausentismo
por causa médica

* Registro y analisis de indicadores de ausentismo (EL, AT)

* Realizar actividades para el Programa de Vigilancia de Riesgo Psicosocial y PVE DME,
acorde al diagnostico 2022.

* Realizar actividades de Prevencion y promocioén de la salud ( Autocuidado, alimentacion
saludable, prevenciéon del consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas, actividad
fisica, Prevencion y promocién de Salud visual y auditiva, Analisis de ausentismo, revisiéon de

informe de condiciones de salud de los trabajadores).

Fomental’ un entornO » Desarrollar el programa de entornos laborales saludables, evaluar su incorporacion y
’ mejoras que apliquen.
|ab0ra| Sa|Udab|e en » Promover el uso de la bicicleta como actividad de mejoramiento de la movilidad y habito

de vida saludable.

la Entidad
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Realizar actividades para el Programa de Inspecciones de seguridad planeadas para la
vigencia.

+ C21:C32e riesgos.

Realizar jornadas de divulgacién de peligros y riesgos para sensibilizacion de prevencion.

« Aplicar la bateria de riesgo psicosocial a los servidores publicos de la entidad acorde a la
normatividad legal vigente

« Designar al lider de plan de seguridad vial de la entidad
Realizar actividades de Prevencion y Sensibilizacion en autocuidado en la via y
adopcion de conductas seguras( peatones, conductores, usuarios de transporte publico)

Implementar la estrategia de la sala amiga de la familia lactante del entorno laboral en la
entidad

« Socializar los espacios de comunicacion, participacion y consulta con el SG-SST

« Elaborar el cronograma de Actividades COPASST vigencia 2023

« Realizar actividades para el Programa de Orden y Aseo 5S.

« Actualizar de la Guia de SST para contratistas, en caso de que se requiera.

« Socializar la Guia de SST para contratistas a supervisores de contrato como control
operacional a terceros o actividades tercerizadas.

Gestionar mediciones higiénicas con ARL conforme a IPEVR en caso de que aplique.

Disefar el plan de trabajo anual en materia de Seguridad y Salud en

el trabajo para la vigencia 2023 Comité Paritario de 05
« Realizar por parte de todos los integrantes del COPASST, el curso .

de 50 horas de SG SST. ® Segurldad Yy Salud en -
« Realizar actividades para el Programa de Inspecciones .
« Actualizar el programa de rehabilitacion integral laboral acorde a la el Trabajo

resolucion 3050 de 2022.




PLAN DE TRABAJO ANUAL SG SST

. \\
« Elaborar el cronograma de Actividades Comité de Convivencia laboral Vigencia 2023
* Realizar afianzamiento del protocolo y ruta de atencion para la garantia de los derechos y

CO m Ité d e COﬂVive N Ci a prevencion del acoso laboral y sexual.
* Realizar reuniones trimestrales, dejando constancia de avance a las actividades del cronograma
LabOI’al- CCL en el acta de reunion.

N | | Prevencion y
* Cronograma de Actividades de la Brigada de Emergencia.
* Mantenimiento de equipos control de incendios- extintores. . reS p u esta ante

* Realizar simulacro 2023. )
emergencias

) ) » Elaborar y ejecutar los respectivos planes de mejoramiento producto de Auditorias
Au d |to rl a y Internas y Externas al SGSST, con participacion del COPASST
. * Hacer seguimiento a las actividades formuladas en el Plan de Anual de Seguridad y
Seg u | m | e ntO Saluq en el Trab_aj_o. _ _ o
* Realizar la rendicién de cuentas a la alta direccion del cumplimiento de los planes y
acciones de mejora que apliquen.




