La seguridad Mindefensa

es de todos

INFORME DE SEGUIMIENTO Y VERIFICACION AL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION Y AL CONVENIO ESPECI’FICQ No. 0001 CELEBRADO ENTRE LA
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL (CASUR) Y LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA.

OBJETIVO:

Verificar el cumplimiento, la gestion documental y soportes que evidencian los Objetos del
Convenio Marco de Cooperacién del 31 de diciembre 2018 y el Convenio Especifico No.
0001 del 17 de julio de 2019 suscritos con la Policia Nacional.

CRITERIO:

Modelo Convenios; Codigo: PL18; Tipo: Plantilla documentos generales; Version: 1; fecha:
12/08/2016.

Protocolo Convenios y Alianzas; Cédigo: PCE-PT 001; Tipo: Protocolo; Version: 0; fecha:
31/12/2018.

Proceso Gestion Contractual: Manual de Contratacion PGC-MA-001; V13 — 30-07-2021.
Colombia Compra Eficiente — (Sistema Electrénico de Contratacion Publica) SECOP.
Control Doc Microsoft .Net MVC HTMLS5, Version: 2021V2 — TFES-5104.

ALCANCE:

Vigencia 31 de diciembre de 2018 al 15 de marzo de 2022

FECHA:

24 de febrero al 16 de marzo de 2022.

METODOLOGIA:

En cumplimiento al rol —-“Enfoque hacia la prevencion” que hace referencia a
recomendaciones preventivas, de mejoramiento institucional, herramientas de
autoevaluaciéon y actividades de asesoria y acompafiamiento, la Oficina de Control
Interno, en cumplimiento de su Plan de Accion vigencia 2022, mediante Control Doc No.
724047 del 14 de febrero de 2022 se procedié a requerir a la Subdireccion de
Prestaciones Sociales la informacién pertinente, la cual es analizada mediante el
seguimiento y verificacion al Convenio Marco de Cooperacion del 31 de diciembre 2018 y
el Convenio Especifico No. 0001 del 17 de julio de 2019 suscritos con la Policia Nacional.

El propoésito de este ejercicio es contribuir de manera objetiva con la alta direccion dando
si es el caso, una alerta de manera oportuna sobre aquellos posibles riesgos que pueden
afectar el desempefio institucional.
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RESULTADOS DEL EJERCICIO:

« Teniendo en cuenta la respuesta enviada por el Subdirector de Prestaciones
Sociales — SDP - mediante memorando interno ID 727303 SDP del 24 de febrero
de 2022, importante mencionar que la informacion fue requerida para el dia 16 de
febrero de 2022. La Oficina de Control Interno realiz6 el seguimiento y verificacion
de los Convenios en mencion.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION DE 2018
v NUmero del Convenio
RESPUESTA SDP:

v CLAUSULAS - ALCANCE: Que plataformas se han implementado con el fin de
generar interoperabilidad (evidencias).

RESPUESTA SDP: “En atencion al asunto de la referencia, con respecto al Convenio
Marco de Cooperacion de 2018, le comunico que la competencia de implementacion y
Soportes de la web service y plataformas implementadas para efectos de generar
interoperabilidad corresponde al Coordinador del Grupo de Sistemas de la Entidad, como
supervisor del contrato con la firma SYWORK para lo cual se remite el presente ID con el
fin de dar cumplimiento a lo solicitado por la Oficina de Control Interno”.

v Soporte de la entrega del Web Service para el desarrollo del convenio.

RESPUESTA SDP: “En atencién al asunto de la referencia, con respecto al Convenio
Marco de Cooperacion de 2018, le comunico que la competencia de implementacion y
Soportes de la web service y plataformas implementadas para efectos de generar
interoperabilidad corresponde al Coordinador del Grupo de Sistemas de la Entidad, como
supervisor del contrato con la firma SYWORK para lo cual se remite el presente ID con el
fin de dar cumplimiento a lo solicitado por la Oficina de Control Interno”.

v' CLAUSULA CUARTA: evidencias de los compromisos adquiridos por Casur.
RESPUESTA SDP:

1. Acatar las normas de gobernabilidad, politicas y estandares establecidos por la
Policia Nacional para la administracion de la informacién. (No aplica soporte)

2. Diligenciar en su totalidad los formatos por la Oficina de Telematica en cuando a
confidencialidad de la informacién, (adjunto No. 1)

3. Realizar los controles necesarios para la correcta y efectiva ejecucion del
convenio. (Seguimiento a través de informes y actas, se adjunta copia)

4. Suscribir en coordinacién con la Policia Nacional el acta de liquidacién del
convenio (No aplica por cuanto continda vigente por lo tanto no existe acta de
liquidacion de convenio)

5. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del convenio (Su evidencia es la firma del mismo convenio).

6. Brindar la informacién y documentacion que la Policia Nacional requiera para el
cumplimiento del objeto del convenio marco (N/AS)
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7. Realizar los tramites necesarios para la suscripcién de los acuerdos especificos
derivados de éste, adelantando coordinaciones necesarias con las unidades
especializadas de la Policia Nacional segun sea el caso (Convenio especifico)

8. Participar en mesas de trabajo que se convoquen, para la concertacién vy
aprobacién de los acuerdos especificos

9. Cumplir cabalmente con los compromisos concertados en los acuerdos especificos
0 convenios derivados que surjan del presente convenio (N/AS)

10. Las demas inherentes a la naturaleza de este convenio. Se evidencid por parte

de la OCI.

v' CLAUSULA OCTAVA: evidencias de los informes bimensuales que debe entregar
el supervisor del contrato (Subdirector de Prestaciones Sociales) al Director
General de Casur de la ejecucién del convenio con copia a la Subdireccion
Administrativa y Grupo de Adquisiciones y Contratos.

RESPUESTA SDP:

v PARAGRAFO: evidencias de las obligaciones que tienen el Supervisor del
Contrato ademas de las ya estipuladas en el convenio en mencion.

RESPUESTA SDP:

v' DECIMA TERCERA - PARAGRAFO SEGUNDO: evidencia de las actas de reunién
del Comité Operativo y quien fue el funcionario designado que ejerce la Secretaria
Técnica.

RESPUESTA SDP:

CONVENIO ESPECIFICO No. 0001 DEL 17 DE JULIO DE 2019

v' Consideraciones item 9: evidencias de los soportes que se envia a través de la
Web Service a la Policia Nacional de todo el personal que cuenta con asignacion
de retiro.

RESPUESTA SDP: “El Item 9. Evidencias de los soportes que se envia a través de la
Web Service a la Policia Nacional de todo el personal que cuenta con asignacién mensual
de retiro, lo que debe ser solicitado a la Entidad, por cuanto ésto hace parte de un
desarrollo diferente a compartir informacion relacionada con las hojas de servicios, las
cuales son el insumo y el inicio del procedimiento de reconocimiento de la asignaciéon
mensual de retiro, a quienes tienen derecho a la prestacion, siendo competencia de ésta
Subdireccion”.

v' CLAUSULA CUARTA: evidencias de los formatos establecidos por la Oficina
Telemética para confidencialidad de la informacién.

RESPUESTA SDP: “Se adjunta el formato establecido por la Oficina de Telematica para
la confidencialidad de la informacion”.
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v" Evidencia de la Web Service por donde la Policia Nacional accede a la informacion
de todo el personal que cuenta con asignacion de retiro por parte de Casur.

RESPUESTA SDP: “La evidencia de Web Service a la Policia Nacional, por donde la
Policia Nacional accede a la informacién de todo el personal que cuenta con asignacion
mensual de retiro, hace parte de un desarrollo tecnoldgico diferente y sus soportes deben
ser solicitados a la Oficina Asesora de Planeacion e Informatica”.

v' Copia del contrato del funcionario de Casur en comision encargado de la
digitalizacion de las hojas de servicio, que se encuentra ubicado en la Direccién
General de la Policia Nacional.

RESPUESTA SDP: “Inicialmente la servidora publica que designé la entidad mediante
acto administrativo fue la sefiora Ana Claudia Pacheco Castafieda, hoy dia es la
contratista Alison Natalia Ramirez y el encargado de la supervisién de dicho contrato es el
sefior Asesor de la Direccion, Coronel (RA) DISNEY RAMON RODRIGUEZ TENJO”.
CONTRATO No. C022000158 del 28 de enero de 2022 y LA MODIFICACION No. 1
C022000158 del 10 de febrero de 2022 — CAMBIO DE SUPERVISOR. Se evidencio
por parte de la OCI.

v’ CLAUSULA SEXTA: evidencia del acta de inicio y liquidacién del presente
convenio.

RESPUESTA SDP: “De otra parte, se adjunta el acta de inicio del convenio especifico No.
001 del 17- 07-2019, teniendo en cuenta que se encuentra vigente debido a su prorroga,
no siendo posible enviar acta de liquidacion del mismo”. Se evidencié por parte de la
OCI.

v' CLAUSULA OCTAVA: evidencias del control de ejecucion realizado por el
supervisor del convenio (Coordinador del Grupo de Asignaciones) informes y actas
a que haya lugar.

RESPUESTA SDP: “Se adjunta los debidos informes de ejecucion y las actas que se han
realizado para el respectivo control de ejecucion’. Se evidencié por parte de la OCI.

v' CLAUSULA DECIMA: evidencias de la solicitud de prérroga del convenio en
mencion.

RESPUESTA SDP: “Se adjunta la solicitud de prérroga del convenio en mencion’.
Prérroga No. 1 15 de julio de 2021”. Se evidenci6 por parte de la OCI.

v CLAUSULA VIGESIMA: evidencias de la publicacion del presente convenio

RESPUESTA SDP: “Con respecto a la publicacién del convenio marco y especifico en el
SECOP, se manifiesta que con ID No. 726685 del 22 de febrero de 2022, se solicité dicha
publicacion”. Se evidenci6 por parte de la OCI.

Mediante la Plataforma Colombia Compra Eficiente — (Sistema Electrénico de
Contratacion Publica) SECOP
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractMa
nagement/Index, se evidencié lo siguiente:
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@ Vover Uttimas modificaciones  Todos [T

Buscar contrato

w (Bisqueda avanzada)

Ultimas modificaciones

Numero del Contrato Proveedor Unidad de 6 de Valor total de la oferta Tipo de contrato Fecha del estado Estado
C022000107-GAC Oscar Javier GRUPO DE CDR118-22 22,800,000 COP Proceso de 31/01/2022 Cedido
Alarcén Chacén ADQUISICIONES Contratacion 3:54:

:38 PM (/1

) Bogold,

C020000081-GAC NESTOR GRUPO DE CDR073-20 48.300.000 COP Proceso de 22/01/2020 En ejecucion
ANDRES ADQUISICIONES Contratacion 10:42:35 AM
QUINTERO (Tt £
MONSALVE
C022000133-GAC Angela Yasmith UPO DE CDR009-22 28.000.000 COP Proceso de 2/02/2022 6:54:21 En ejecucion
Arroyave Osorno ADQUISICIONES Contratacion PM (1 0)
CONVENIO POLICIA GRUPO DE CONVENIO 0 copP Proceso de 17 dias de tiempo Rechazada
INTEROPERABILIDAD NACIONAL - ADQUISICIONES INTEROPERABILIDAD Contratacion transcurrido
DIRECCION ( 022 2464
ADMINISTRATIVA PM(UTC-0
Y FINANCIERA Bogotd,
m—
. Cambiar el estilc
OPCIONES VER HERRAMIENTAS
Ultimas modificaciones Herramientas no esté disponibie.
Todos
En edicién

En aprobacién
Pendiente de aprobacion
Firmado

e Dol B% el

Soporte No. 1 Administracién de contratos Convenio Interoperabilidad Casur.

% Se evidencié que, en la Plataforma SECOP Colombia Compra Eficiente en la
notificacion “Estado”, el convenio aparece como “Rechazada” — dato tomado el
dia 15/03/2022 a las 9:23 am. La informacién se subio a la Plataforma el 25 de
febrero de 2022.

o Contrato « |+
O & sscopgoves

ey e
Contratos  Provesdores v wens ~ [T

stracion de contatos — Contrato en edicién

@ volver

Identificacion del contrato

Bienes y servicios 1D del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.3590625

Documentos del Provesdor Versién del 1

Documentos del contrato Estado de contrato Rechaza

Fecha de generacion del estado 17 dias de tiempo transcurrido (-

Informacién presupuestal
Numero del contrato  GONVENIO INTEROPERABILIDAD

COOPERAR AUNANDO ESFUERZOS PARA EL INTERCAMBIO DE
Objeto del contrato  INFORMACION A TRAVES DEL SOPORTE TECNOLOGICO

[ Eiecucion del Contrato

Modificaciones del Co..
Y incumpiimientos Tipo de Contrato  Otro
Asociado a ofro contrato? () Si @ No *
Duracién del contrato 17 © Meses v T
Fecha de terminacion del contrato  17/12/2022 6:00 PM  [5%
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacién (O si @ No
Obligaciones Ambientales () si ® No

Obligaciones pos consumo () Si @ No

Kiie | . dle]a]+e]

Soporte No. 2 Informacién General Estado de contrato rechazada.

Reversion () si @ No

% Se evidencié que, en ‘@ Informacién General” aparece estado de contrato
Rechazada y dos items Confirmar y Guardar - dato tomado el dia 15/03/2022 a
las 09:50 am.

y o racAar] W'WW,(BSU'.gOV.CO

-k Hipo ookl B el T Carrera 7 No. 128 58, PBX 2860911
-)( GATA DE SUBEDOS DEREXTO Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073

F2* nuestran. Fueras Atraras, 2ac Colomhia oot DE LA POLICIA NACIONAL Bogota, D.C.




La seguridad

&< de todos Mindefensa

secop.govico,

B = W ® =

47 uUTC-5
(=)
CAJA DE SUELDOS D. .

1d de pagina 23000027 Ayuda (@

Condiciones

Documentos del contrato

Bienes y servicios

P oocumentos del Proveedor Descripcién Nombre del documento Detalle
: CONVENIO 1 DE 2019, CONVENIO 1 DE 2019.paf detall
, O par p (detalle)
(]  CONVENIO MARCO pdf CONVENIO MARCO pdf (detalls)
[P informacion presupuestal
O PRORROGA CONVENIO INTEROPERABILIDAD.pdf PRORROGA GONVENIO INTEROPERABILIDAD pdf (detalle)
) cjscucion del Contrato

tipo  Anexar documento | Borrar
:j) Modificaciones del Go... E

EY) incumplimientos.

@ aE

©VORTAL 2019 Términos deuso  Normativa  Soporte Remoto  Ayuda  Espaiiol (Colombia) v
Eife [ Jjoela["]e]

Soporte No. 3 Documentos del contrato Convenios y Prérroga.

018000-52-0808 vvww colombracompra.gov.co/soporie  Lunes a Viemes 7.00 g

+ Se evidencio que, en ‘(® Documentos del Contrato” se encuentran los convenios
Marco y Convenio 1 de 2019, de igual forma la prorroga Convenio
Interoperabilidad - dato tomado el dia 15/03/2022 a las 09:51 am.

R =R

Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inico  Herramientas CONVENIO MARC... CONVENIO MARC... X ®  Iniciar sesion
A

w8 Q ©@ 12| R BOO - R T BLZ&DEQ & B

'ONVENIO MARCO DE COOPERACION No. DE 201

CLAUSULAS:
PRIMERA. - OBJETO; P do esft para el ir de informacién a
tra légico, con el fin de izar y generar interoperabilidad para la
» gestién de los procesos a cargo de CASUR dirigidos a beneficio de la poblacién objeto de

los mismos y sus beneficiarios.”
ALCANCE: En desarrdllo de este convenio las partes podran adelantar todas aquellas

acciones fendientes a cumplir el objeto del convenio marco, con la suscripcién de los . ., i
convenios derivados que se requieran para acordar los términos de intercambio /48 ¢, .
informacién, ‘con el fin de generar la interoperabilidad de los desarrolios tecnolégicos y
plataformas implementadas por ambas entidades, en favor de los usuarios del servicio
presta A Rys ficiarios.

TERCERA. - LUGAR DE EJECUCION ¥ convenio podra plirse en cualquier parte

sobre el n;rtiwlar. para el cumplimiento del obieto del

WWW.CASULGOV.CO
Carrera 7 No. 12B 58, PBEX 286 0911
Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073
Bogota, D. C.
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< Para constancia se firma en Bogota, D.C.,alos 3 1 DIC mD
POR LA PO

Mayor General TE! DUQUE

4 Director General Policia Nacional /
% o

POR LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

SRS (R~

Brigadier General (r) JORGE ALIRIO .A;-ON LEGUIZAMON
Director General CASUR

es de todos

Soporte No. 4 Convenio Marco de Cooperacién Casur — POLICIA NACIONAL.

% El documento en mencién se firmo el 31 de diciembre de 2018, con plazo de
ejecucion de cuatro (4) afios.

Archiva Edicien Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio  Herramientas CONVENIO MARC... CONVENIO MARC... CONVENIO ESPECL. % @  Iniciar sesién
B % & 8 D @ 12| R OO - R T BL2a0DFQ a B e
- - L
La uridad 1
‘ z" es rtodos
‘ CONVENIO: DERIVADO DE COOPERACION No. DE 2019
‘ OBJETO: COMPARTIR INFORMACION RELACIONADA CON LAS HOJAS DE
| SERVICIO, EXPEDIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO RETIRADO DEL SERVICIO
N ACTIVO DE LA POLICIA NACIONAL Y ACTUALIZACION DE LA INFORMACION DEL 1
PERSONAL CON ASIGNACION DE RETIRO

k I CONSIDERACIONES: «

1. Que el Director General de la Policia Nacional y el Director General de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional (CASUR) el 31 de diciembre de 2018, suscribieron el
marco de cuyo objeto es "COOPERAR AUNANDO ESFUERZOS
PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION A TRAVES DEL SOPORTE TECNOLOGICO,
CON EL FIN DE ARMONIZAR Y GENERAR INTEROPERABILIDAD PARA LA GESTION
DE LOS PROCESOS A CARGO DE CASUR DIRIGIDOS A BENEFICIO DE LA
POBLACION OBJETO DE LOS MISMOS Y SUS BENEFICIARIOS"
4. Que mediante comunicacion E-00003-201902796-CASUR id: 399734 del 13 de febrero de
2019 con radicacion E-2019-013402-DIPON, el Director General de CASUR, solicito la
de un de ir para P y
aL la en las hojas de servicios

9. Que dando cumplimiento a la Ley 1861 del 4 de agosto de 2017 “Por la cual se reglamenta
el servicio de reclutamiento, control de reservas y la movilizacion” y al Decreto 977 del 7 de

Archivo_Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda
Tnicio i < [< - CONVENIO ESPECL. * @  niciar sesion
B ¥ & 8 Q 22 R PO - BT B2 a&D@Q G B &
PLAZO DE EJECUCION DEL CON el plazo de ejecucion del convenio sera i
. de dos (2) anos @ 1a lirma de las partes y la suscripcion del acta de inicio «

prorrogable por mutuo acuerdo entre las partes.

GESIMA — PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PUBLICACION? el presente convenio

se enhiende per Pantes; para su ejecucion se requiere la
suscripcion del acta de inicio por parte de los supervisores de CASUR y de la Policia Nacional
De resultar procedente la publicacion del presente convenio estara a cargo de CASUR

Para constancia se firg7y en Bogota, D.C , a los

POR LA POLICIA N. N.

]

3 Mayor General ALVARQ| PIC!
C.C. No. 91.239.653 de Rucar.
Director de Talento Humano

nga
la\Policia Nacional

POR LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL,

—
Brigadier General (RP) JORGE ALIRIO BAR?N LEGUIZAMON ]
C.C. No. 19.320.333 de Bogota D.C =
Director General de la Caia de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional - CASUR 4

Soporte No. 5 Convenio Derivado de Cooperacion Casur — POLICIA NACIONAL.

« El Convenio No. 0001 / 17 de julio de 2019 tiene plazo de ejecucion de dos (2)

anos.
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+» Se observo la prorroga del Convenio No. 0001 / 17 de julio de 2019, que firmo el
15 de julio de 2021, con plazo de ejecucion de diecisiete (17) meses.

3 WUsYseouricac IRy e Sy T e oad
H SERwEEs | : S

i

PRORROGA 1 CONVENIO: PECIFICO DE COOPERACION No. 0001 DEL 17 DE JULIO
E LA POLICIA NACIONAL Y LA CAJA DE SUELDOS DE
RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL (CASUR).

OBJETO: COMPARTIR INFORMACION RELACIONADA CON LAS HOJAS DE SERVICIO,
EXPEDIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO RETIRADO DEL SERVICIO ACTIVO DE LA
POLICIA' NACIONAL Y ACTUALIZACION DE LA INFORMACION DEL PERSONAL ‘CON
ASIGNACION DE RETIRO.

CLAUSULAS:

- PRIMERA. - OBJETO: Compartir informacién relacionada con las hojas de servicio, expedidas
al personal uniformado retirado del servicio activo de la Policia Nacional y actualizacion de la
informacién del personal con asignacién de retiro.

S| DE EJECUCION DEL CONVENIO El plazo de ejecucién del convenio

sera de 17 meses conta a partir de la firma de las partes.
Para constancia se firma en Bogota, D.C.,alos 1 § JUL 2021 >

Mayor General RA
C.C. No. 12.121.870 de R
Director de Talento Humano de la Policia Nacional - DITAH

POR LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

A0
Brigadier General (1) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON 5
C.C. No. 19.320.333 de Bogota D.C. 3

Director General de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policla Nacional — CASUR

e | o6 Wilala] :
Soporte No. 6 Prérroga Convenio Derivado de Cooperaciéon Casur — POLICIA NACIONAL.

RECOMENDACIONES:

e Enviar la informacion pertinente en las fechas establecidas, para asi, hacer el
respectivo seguimiento y evitar posibles riesgos que pueden afectar el desemperio
institucional.

e Se sugiere verificar en el Proceso Gestion Contractual: Manual de Contratacion
PGC-MA-001; V13 — 30-07-2021; el plazo para la publicar en Colombia Compra
Eficiente — (Sistema Electronico de Contratacion Publica) SECOP.

e Se sugiere verificar la Directiva No. 0006 del 15 de marzo de 2022. B.
GENERALIDADES - REQUISITOS PARA SUSCRIBIR CONVENIOS Y ALIANZAS
CON CASUR item Constancia de registro en la plataforma SECORP II.

e s SNEBRT www.casur.gov.co
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HALLAZGOS:

e Hallazgo No. 1 Se evidencié que, el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
del 31 de diciembre 2018 y el CONVENIO ESPECIFICO NO. 0001 del 17 de
julio de 2019 suscritos con la Policia Nacional, se subieron a la plataforma Secop

el 25 de febrero de 2022. ((Soporte No. 1 Administracién de contratos Convenio Interoperabilidad
Casur) y (Soporte No. 2 Informacién General Estado de contrato rechazada.)).

e Hallazgo No. 2 se observé que, en la Plataforma SECOP Colombia Compra

Eficiente los Convenios y prérroga relacionados en los anexos — ((Soporte No. 1
Administracion de contratos Convenio Interoperabilidad Casur) y (Soporte No. 2 Informacion General

Estado de contrato rechazada.)), S€ encuentran Estado de RECHAZADA - 25/02/2022.

CONCLUSIONES:

e La Oficina de Control Interno durante el seguimiento y verificacion del Convenio
Marco de Cooperacion del 31 de diciembre 2018 y el Convenio Especifico No.
0001 del 17 de julio de 2019 suscritos con la Policia Nacional, observé que la
Subdireccién de Prestaciones Sociales no contesto la totalidad de las preguntas.

e Teniendo en cuenta lo anterior, la informacién solicitada del Convenio Marco de
Cooperacién del 31 de diciembre 2018 y el Convenio Especifico No. 0001 del 17
de julio de 2019 suscritos con la Policia Nacional, debe ser conocida por la
Subdireccién de Prestaciones Sociales, ya que son los supervisores como lo dice
el Convenio Marco de Cooperacion en su clausula OCTAVA item 1.

ONVENIO MARCO DE COOPERACION No. DE 201
CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO Cooperar aunando esfuerzos para el intercambio de informacion a

través dsi soporte tecnolégico, con el fin de armonizar y generar interoperabilidad para la
gestién de los procesos a cargo de CASUR dirigidos a beneficio de la poblacién objeto de

los mismos y sus beneficiarios.”
ALCANCE: En desarrdllo de este convenio las partes podran adelantar todas aquellas
acciones tendientes a cumplir el objeto del convenio marco, con la suscripciéon de Ios_

convenios derivados que se requieran para acordar los términos de intercambio ﬂd’ e:n,.& ,‘5

informacién, con el fin de generar la interoperabilidad de los desarrolios tecnoldégicos y
plataformas implementadas por ambas entidades, en favor de los usuarios del servicio
prest. ios.

ERCERA. — LUGAR DE EJECU | convenio podra cumplirse en cualquier parte

del territorio nacional, los convenios especificos que se deriven de él, determinaran el
lucar de_eiecucién_en cada casn PARAGRAEN: | a antrama dal cimbe ;medee oo

OCTAVA SUPERVISIONLa vigilancia y control del cumplimiento de los compromlsos

Sueldos de Retiro de la Pollcia de la_jecuclén del convenlo con cop_q_a_l_a_s_ub_djr_e_c_ql_én
Administrativa, grupo de Contratos, quien debera observar para el ejercicio de su
actividad lo previsto en la Resolucién 8094 de 2013 “Por la cual se reglamenta las
actividades y obligaciones de los supervisores e Interventores de Casur”’, en concordancia
con lo sefialado en la Ley 1474 de 2011.
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e Mediante ID 708154 del 25 de noviembre de 2021, se le envia a la Direccion
General el “INFORME EJECUTIVO DE SEGUIMIENTO CONVENIO
INTEROPERABILIDAD ENTRE CASUR Y LA POLICIA NACIONAL — CORTE 25
DE NOVIEMBRE DE 2021”, donde se le informa que “...3. Del 18 de marzo al 28
de octubre de 2021, se presentaron veintiuno (21) casos que tuvieron que ser
radicados de forma manual por razones técnicas...”.

e Mediante ID 720102 del 27 de enero de 2022, se le envia a la Direccion General el
‘INFORME DE SEGUIMIENTO CONVENIO INTEROPERABILIDAD CON
PONAL”, donde se le informa que “Como resultado del seguimiento y segun lo
informado por la Coordinacion del Grupo de Asignaciones, durante los meses de
diciembre de 2021 y enero de la presente vigencia, ciento doce hojas de servicio
no pasaron por el sistema SIPRE de la Policia Nacional, razon por la cual debieron
radicarse de manera manual por presentar inconsistencias como: “...no se han
enviado los datos por el servicio, indica no se enviaron los datos, en la hoja de
servicios electrénica no le figuran datos en los factores salariales, en la hoja de
servicios electrdnica no le figuran datos en los factores prestacionales ni salariales,
se indica que se debe colocar manualmente datos como: género, ciudad, grado y
causal de retiro (al ingresar esta informacién, arroja error en los factores
prestacionales)...”.

Elaboro: Aprobd:
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t AMNGELD STOYANOWICH ROMERC
efe Oficina Contral Intenmo - CASUR

NESTOR FABIO MARTINEZ PAEZ ANGELO STOYANOVICH ROMERO
Contratista — Admén. de Empresas. Jefe Oficina de Control Interno.
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