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MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL '

ACTA No.67

) REUNION ORDINARIA
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

Fecha: 04-10-2022

Lugar: Auditorio piso 10

Hora: 10:30 AM

Agenda:

1.

= o N

Lectura del acta No. 66 de febrero 3 de 2022
Procesos ejecutivos

Ekogui

Plataforma juridica

Entrega Grupos de Gestién de Activos y Mantenimiento

Solicitud modificacién actividades plan de accién OCI vigencia 2022
Derecho de peticion Ministerio de Defensa Nacional

Proposiciones y varios

Desarrollo de la Agenda:

|

2.

Suscripcion Acta No. 66 de febrero 3 de 2022
Procesos ejecutivos

El Jefe de la Oficina de Control Interno, Angelo Stoyanovich Romero, realiza exposicion
donde se muestra el avance de la auditoria que se esta realizando a los embargos en
contra de la Entidad, evidenciandose diferencias en los registrado por el Grupo de
Tesoreria y la Oficina Asesora Juridica, esta situacion esta evidenciada desde la vigencia
2018, observandose debilidad en los controles, y deficiencia en la comunicacién entre el

Area Financiera y el Area Juridica al momento de realizar las conciliaciones.
Por lo anterior el Director General de la Entidad, BG (RA) Nelson Ramirez Suérez ordena,
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una vez se reciba el informe final de la auditoria, realizar los analisis correspondientes de
causas y responsables de la situacion presentada, realizar el plan de mejoramiento con
acciones correctivas que eliminen de fondo los hallazgos presentados y por otra parte se
tomaran las acciones administrativas correspondientes como lo solicité el Subdirector
Financiero, TC (RA) José Fernando Velazquez.

3. Ekogui

De acuerdo a la evaluacion realizada por la Oci, los siguientes fueron los resultados
arrojados por la plantilla de certificado:

INFORMACION USUARIOS PREJUDICIALES
Completitud de roles 100% Procesos prejudiciales 416
Usuarios activos 36 Porcentaje de registro 102%
Uso del sistema No Aplica Actualizacion prejudiciales 52%
Nivel de capacitacion 120%

ARBITRAMENTOS
JUDICIALES Procesos arbitrales 0
Procesos activos 4159 Porcentaje de registro
Porcentaje de registro 97%
Actualizacion mas de 33.000 SMMLV 100% PAGOS
Pracesos por abogado 138,6333333 Uso del Mddulo Pagos Si
Provision incorrecta 0% Realiza Pagos por SIIF Si

* Para el caso de la casilla c12 este presenta un error en la formula dado a la cantidad de
porcentaje de 120% de nivel de capacitacion, igualmente en la casilla f10 con relacién al
porcentaje de registro arrojando un 102%.

* Adicionalmente la Oci ha adelantado seguimiento a la defensa técnica a nivel nacional
evidenciando diferencias entre los procesos activos y terminados con relacion a los
reportados por la Oaj, resultado de ello la Oaj esta implementando accién de mejora con
el propésito de consolidar los procesos y tener un registro actualizado de los procesos
activos y terminados en la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado —e-KOGUI.

* Finalmente la Oci informa que, la Entidad adquirié un médulo juridico para el seguimiento
a la Ligitiosidad a través del contrato CO18000231-GAC SYNERGY WORK S A, cuyo
alcance del objeto es “Garantizar la operatividad de la infraestructura tecnologica de la
Entidad, mediante la actualizacién de herramientas tecnolégicas y la integracion de los
sistemas de informacion”, el cual si bien es cierto se liquidé y a la fecha no ha sido
implementado, situacién que se puso en conocimiento del director de la Entidad mediante
el Id 770357 con fecha del 06-09-2022.

4. Plataforma Juridica
Con ID 770357 la Oficina de Control Interno informé lo siguiente:

“De acuerdo con la solicitud realizada por usted el dia de ayer 5 de septiembre de 2022,
en el marco del Comité Direccién, sobre los procesos juridicog, de Ia Enygad
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respetuosamente le inform6 que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional -
Casur suscribié el contrato No. CO18000231-GAC SYNERGY WORK S.A.S, el cual en el
“..ANEXO TECNICO No. 1 — ESPECIFICACIONES TECNICAS - CONDICIONES
TECNICAS MINIMAS HABILITANTES — Modernizacion de los Sistemas de Informacion
de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional - CARACTERISTICAS TECNICAS
MINIMAS REQUERIDAS ITEM 24. PROCESO JURIDICO CASUR (CONTROL DE
PROCESOS Y LIQUIDACION DE SENTENCIAS) ...", se establece que la Caja cuenta
con una herramienta informatica que a la fecha no se ha implementado, aunque el
contrato se liquidé el 24 de mayo de 2021. El médulo contiene los elementos por usted
solicitados para generar la verificacion requerida.”

‘La Oficina de Control Interno requiere que se ordene a quien corresponda la
implementacion de la herramienta ofimatica por la cual se cancelé una cantidad de
recursos importantes que sobrepasan los $300.000.000. Se efectuara verificacion de la
implementacién por parte de la OCI a partir del mes de octubre de 2022."

5. Entrega Grupos de Gestion de Activos y Mantenimiento
El siguiente es el resultado del seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno:

+ Se evidencia que se realizo la entrega de la Coordinacion del Grupo de mantenimiento
como consta en acta del 21 de septiembre de 2022. Sin observaciones.

+ Se evidencia que se realizé la entrega de la Coordinacién del Grupo de Gestiéon de
Activos como consta en acta del 21 de septiembre de 2022. El acta presenta las
siguientes observaciones:

v" El nuevo coordinador del grupo debe liquidar los contratos de arrendamiento
pendientes a la fecha.

v No se reciben inventarios toda vez que se encuentran en actualizacién debido a
las novedades presentadas en cada uno de ellos: Procomercio, contrato 60 2004,
Centro Vacacional Melgar, Centro Vacacional Apulo.

6. Solicitud modificacién actividades plan de accion OCI vigencia 2022
El Jefe de la Oficina de Control Interno, Angelo Stoyanovich Romero solicita al Comité la

aprobacién para modificar dos tareas del plan de accién operativo de la OCI para la
vigencia 2022, motivado en que no se podran llevar a cabo:

~No OBIETIVOS JTvoracL
ESPECIFICOS TAREAS
133 Preparacion Ao 3

Informes Para -l
COMNsSejo directivo
— de la Entidad

.2 Segulmiento a los =
mecanismos de
participaciaon
ciudadana a traves
de los encuentros
regionales.
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El Comité por unanimidad aprueba el cambio, quedando asi:

e Se elimina en su totalidad la tarea “Seguimiento a los mecanismos de participacion
ciudadana a través de los encuentros regionales”.

» Para la tarea “Preparacion de Informes para el consejo directivo de la Entidad” el
Director General, BG (RA) Nelson Ramirez Suarez, solicita la presencia de la
Oficina de Control Interno en el Consejo Directivo que se llevara a cabo en el mes
de noviembre para que se exponga el avance y cumplimiento del plan de
mejoramiento resultante de las auditorias llevadas a cabo por la Contraloria
General de la Republica, cambio que queda aprobado, pasando de tres
actividades a una para la presente vigencia. El Jefe de la Oci, Angelo Stoyanovich
Romero, solicita incluir también el tema de hallazgos relevantes, la solicitud esta
en estudio por parte de la Direccion General.

7. Derecho de peticion Ministerio de Defensa Nacional

Informe de seguimiento y verificacion del estado actual de los veintiséis (26) contratos
suscritos por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional — Casur — 25 de octubre
de 2021 al 21 de septiembre 2022. derechos de peticién no. 294 no. 296 y no. 298 —
MDNVGSED 202211000280082:

» Objetivo: Verificar el estado actual de los contratos suscritos y modificados
(adiciones y prorrogas) del 25 de octubre de 2021 al 21 de septiembre de 2022
con la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, que se encuentran
ubicados en la Plataforma Colombia Compra Eficiente - SECOP — Administracion
de Contratos, lo anterior teniendo en cuenta los Derechos de Peticion No. 294 No.
296 y No. 298 enviados por el Ministerio de Defensa Nacional a éste despacho.

* Recomendaciones:

v Verificar en la Plataforma SECOP Colombia Compra Eficiente, el contrato
C021000249-GAC formato “ACTA DE LEVANTAMIENTO SUSPENSION
DE CONTRATO" la fecha que acordaron efectuar la suspensién del
contrato va, desde el 27 de noviembre de 2021 hasta el 16 de febrero de
2021. (Soporte 2. Acta de levantamiento suspensién de contrato).

v" Verificar en la Plataforma SECOP Colombia Compra Eficiente, el contrato
C021000235-GAC la “MODIFICACION 1 AL CONTRATO C021000235-
GAC" NO tiene la fecha de las firmas. (Soporte 9. Modificacion del
Contrgto C021000235-GAC).

» Hallazgos:
v Hallazgo No. 3 Se evidencié que, en la plataforma SECOP Colombia

Compra Eficiente en el contrato C022000147-GAC la FECHA DE
INICIACION en el “FORMATO ACTA INICIO DE CONTRATO", la “FECHA

DE EXPEDICION DE LA POLIZA es febrero 01 de 2022 y la FECHA DE
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e Conclusiones:

8. Proposiciones y varios

INICIACION en el “FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS" es 28 de enero de 2022, NO coinciden. Lo
anterior, en virtud de la entrada en vigencia de la ley de garantias (rige a
partir del 29 de enero de 2022). Soporte 6. Acta de inicio Contrato
C022000147-GAC y Soporte 7. Informe de actividades Contrato
C022000147-GAC.

Hallazgo No. 4 Se evidenci6 que, en la plataforma SECOP Colombia
Compra Eficiente el contrato CO22000133-GAC - item 7 Ejecucién del
Contrato, NO registra en el Plan de pagos, la cuenta de cobro del mes de
mayo, junio, julio y agosto de 2022. (Soporte 8. Ejecucion del Contrato
C022000133-GAC).

Se evidencio en las “ACTAS DE LIQUIDACION BILATERAL" saldos a
favor de la Entidad por valor de $2.780.000. (Contrato CO21000268-GAC,
Contrato CO21000253-GAC y Contrato CO21000265-GAC).

Se evidenci6 que los contratos CO22000145-GAC, CO22000147-GAC y
C022000170-GAC tienen el mismo OBJETO CONTRACTUAL.

Se evidencié que, durante el ejercicio de verificacion, tres (3) contratistas
que actualmente tienen contrato por Prestacion de Servicios con Casur;
tienen mas de un contrato con Entidades Publicas (Soporte 10., Soporte
11. y Soporte 12.).

Se evidencié que los contratos CO21000235-GAC y CO22000134-GAC
tienen el mismo ALCANCE DEL OBJETO.

Se evidencia que, para los ultimos meses de 2021, se efectué contratacién
sin tener en cuenta la planeacién correspondiente.

Durante el seguimiento y verificacion de los contratos suscritos por la Caja
de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional — Casur vigencia (25 de
octubre de 2021 al 21 de septiembre de 2022), es necesario generar una
cuidadosa verificacion de la informacion publicada (actividad contractual),
antes de ser ingresada en el Sistema Electronico para la Contratacién
Publica - SECOP.

v El Jefe de la Oci, Angelo Stoyanovich Romero, expone al Comité los casos de las
inconsistencias en la liquidacion de vacaciones y cesantias retroactivas, instando a
la administracion a revisar la situacion para evitar el dafio antijuridico y el desgaste
administrativo que generaria demandas en contra de la Entidad por este concepto.

v' El Director General de |la Entidad, BG (RA) Nelson Ramirez Suarez, insiste en la
necesidad de implementar planes de mejoramiento con acciones correctivas
efectivas que eliminen de fondo los hallazgos presentados.

Grupo Social y Empresarial
de la Defensa

Agotada la agenda se finaliza el Comité. .,l,
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ASISTENTES A LA REUNION: Se relaciona la informacion de cada uno de los

participantes en la reunion.

NOMBRE AREA CARGO

Brigadier General (RA) Nelson | Direccién Director General

Ramirez Suarez

Yolanda Camelo Asesoria Profesional Universitario

José Alirio Choconta Choconta Subdireccién de | Subdirector de Prestaciones Sociales
Prestaciones Sociales

José Fernando Velasquez Leyton Subdireccion Subdirector Administrativo (E)

Administrativa

José Fernando Velasquez Leyton

Subdireccion Financiera

Subdirector Financiero

Maricela Téllez Amaya

Oficina Asesora de

Planeacion

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion

(E)

Claudia Cecilia Chauta Rodriguez

Oficina Asesora Juridica

~ Jefe de Oficina Juridica

Angelo Stoyanovich Romero

Oficina Control Interno

Jefe de Oficina de Control Interno,
Secretario Técnico del Comité, (con
voz pero sin voto)

Gabriel Mauricio Rozo Nieto

Oficina de Control Interno

Servidor Publico OCI

Martha Yaneth Machado Castillo

Oficina de Control Interno

Servidora Publica OCI

Lilian Ximena Gordillo Ballén

Oficina de Control Interno

Servidora Publica OCI

Nestor Martinez

Oficina de Control Interno

Contratista OCI

Mayra Alejandra Guerrero Pinzén

Oficina de Control Interno

Contratista OCI

ANGELO STOYANOVICH ROMERO
Secretario Técnico del Comité Institucional de Coordinaciéon Control Interno

Elaboro: Auxiliar de Servicios OCI, Gabriel Mauricio Rozo Nieto
Revis6: Jefe de la Oficina de'Control Interno, Angelo Stoyanovich Romero
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