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PLAN ANUAL DE VACANTES

S

* Administrary actualizarlainformacién de las vacancias en la medida en que
se vayan causandoy cubriendo al interior de la entidad.

* Realizar los nombramientosy posesiones en periodo de prueba de aquellos
elegibles faltantes dentro de la Convocatoria 627 de 2018 asi como los
trdmites requeridos a través del aplicativo SIMO 4.0 de la CNSC frente a
solicitudes de inscripcion y o actualizacion por ascenso de quienes superan
su periodo de prueba.

* Adelantarla verificacion de las necesidades del talento humano dentro de
las dependencias pertenecientes a Casur para ser informadas al Director de
la entidad a fin de que otorguelas autorizaciones pertinentes para la
provisién de los empleos que se encuentren en vacancia temporal o
definitiva de acuerdo a los procedimientos establecidos.

¢ |dentificar con base alos datos que reposan en el Grupo de Talento

Humano, el nimero de servidores publicos que en la presente vigencia

cumplen con los requisitos de pension.




